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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

АДМИНИСТРАЦИИ  ГОРОДА  ЛИПЕЦКА

11.05.2012               

           
        г. Липецк   



№ 571
О порядке предоставления 
льготных путевок 

В соответствии с расходными обязательствами муниципального образования и в целях создания условий для массового отдыха работникам органов местного самоуправления города Липецка, муниципальных унитарных предприятий, муниципальных учреждений и членам их семей, администрация города 

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Утвердить Порядок предоставления льготных путевок работникам органов местного самоуправления города Липецка, муниципальных унитарных предприятий, муниципальных учреждений и членам их семей (супругам, детям, внукам), бывшим работникам (пенсионерам) (приложение).
2. Руководителям структурных подразделений администрации города Липецка довести до сведения сотрудников данный Порядок.


3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации города Липецка Мигиту В.А.

Глава города Липецка                                                                           М.В.Гулевский
	Приложение 

к постановлению администрации города Липецка

	11.05.2012
	№
	571


ПОРЯДОК

предоставления льготных путевок 

работникам органов местного самоуправления города Липецка, 
муниципальных унитарных предприятий, муниципальных учреждений 
и членам их семей (супругам, детям, внукам), бывшим работникам (пенсионерам)

1. Настоящий порядок определяет условия и механизм предоставления путевок по льготной стоимости работникам органов местного самоуправления города Липецка, муниципальных унитарных предприятий, муниципальных учреждений и членам их семей (супругам, детям, внукам), бывшим работникам (пенсионерам).

2. Путевка по льготной стоимости предоставляется при предъявлении справки с места работы, подтверждающей, что заявитель является работником органов местного самоуправления города Липецка, муниципального унитарного предприятия или муниципального учреждения и паспорта. 

Для приобретения путевки по льготной стоимости членам семьи работника необходимо предоставить документы, подтверждающие родственные отношения.

3. Путевка по льготной стоимости бывшим работникам (пенсионерам) органов местного самоуправления города Липецка, муниципальных унитарных предприятий, муниципальных учреждений предоставляется при предъявлении паспорта, трудовой книжки или справки с места работы о том, что заявитель вышел на пенсию из данной организации.

4. По коллективным заявкам путёвки выдаются лицу, уполномоченному на основании доверенности и письма-ходатайства руководителя организации приобрести путёвки с приложением списка работников и членов их семей, содержащих паспортные данные. К списку прилагаются документы, подтверждающие родственные отношения членов семьи.
А.Г.Перов
