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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЛИПЕЦКА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

31.03.2016










№ 524
г.Липецк
О внесении изменений в постановление

администрации города Липецка

от 30.09.2013 № 2272


В соответствии с решением Липецкого городского Совета депутатов от 22.12.2015 № 59 «О бюджете города Липецка на 2016 год» администрация города
П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Внести в постановление администрации города Липецка от 30.09.2013 
№ 2272 «Об утверждении муниципальной программы «Эффективное муниципальное управление в городе Липецке на 2014-2016 годы» (в редакции постановлений от 02.10.2014 № 2133, от 30.12.2014 № 3025, от 25.12.2015 № 2429) следующие изменения:

в приложении к постановлению: 

1. В разделе 1 «Паспорт муниципальной программы «Эффективное муниципальное управление в городе Липецке на 2014-2016 годы» в позиции «Объемы финансирования за счет средств бюджета города Липецка с разбивкой по годам» цифры «12815» заменить цифрами «11455», цифры «4508» заменить цифрами «3148».
2. В разделе 5 «Подпрограммы муниципальной программы» таблицу «Основные мероприятия муниципальной программы «Эффективное муниципальное управление в городе Липецке на 2014-2016 годы» изложить в следующей редакции:
«Сведения об основных мероприятиях муниципальной программы 

«Эффективное муниципальное управление в городе Липецке
на 2014-2016 годы»
	№

п/п
	Наименование
	Ответственный исполнитель (соисполнитель)
	Сроки исполнения
	Объем финансирования из бюджета города 
(тыс. руб.)

	
	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1.
	Муниципальная программа «Эффективное муниципальное управление в городе Липецке на 2014-2016 годы»
	Администрация города Липецка
	2014 – 2016 годы
	4300
	4007
	3148

	1.1.
	Подпрограмма 1 «Муниципальные кадры на 2014 – 2016 годы»
	Администрация города Липецка
	2014 – 2016 годы
	2300
	2037
	1560

	1.1.1.
	Основное мероприятие 1 подпрограммы 1 Развитие муниципальной службы в администрации города
	Администрация города Липецка
	2014 – 2016 годы
	0
	0
	0

	1.1.2.
	Основное мероприятие 2 подпрограммы 1 Организация дополнительного профессионального образования работников органов местного самоуправления
	Администрация города Липецка
	2014 – 2016 годы
	800
	960
	560

	1.1.3.
	Основное мероприятие 3 подпрограммы 1

Организация диспансеризации работников органов местного самоуправления
	Администрация города Липецка
	2014 – 2016 годы
	1500
	1077
	1000

	1.2.
	Подпрограмма 2 «Компьютеризация администрации города на 2014 – 2016 годы»


	Администрация города Липецка
	2014 – 2016 годы
	2000
	1970
	1588

	1.2.1.
	Основное мероприятие 1 подпрограммы 2 Обеспечение межведомственного и межуровневого взаимодействия, защиты информации и сопровождение компьютерной инфраструктуры
	Администрация города Липецка
	2014 – 2016 годы
	2000
	1970
	1588

	1.2.2.
	Основное мероприятие 2 подпрограммы 2 Разработка, внедрение и сопровождение программных комплексов
	Администрация города Липецка
	2014 – 2016 годы
	0
	0
	0»


3. Раздел 6 «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» изложить в следующей редакции:
«6. Ресурсное обеспечение муниципальной программы

Прогнозная оценка расходов по источникам ресурсного обеспечения 

на реализацию муниципальной программы «Эффективное муниципальное управление в городе Липецке на 2014-2016 годы»
	№

п/п
	Наименование
	Источник ресурсного обеспечения
	Расходы (тыс. руб.)

	
	
	
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1.
	Муниципальная программа

«Эффективное муниципальное управление в городе Липецке на 2014-2016 годы»
	Всего

	5225,422
	5102,892
	4484,683

	
	
	областной бюджет

	925,422
	1095,892
	1336,683

	
	
	бюджет города

	4300
	4007
	3148

	1.1.
	Подпрограмма 1

«Муниципальные кадры на 2014-2016 годы»


	Всего


	3225,422
	3132,892
	2896,683

	
	
	областной бюджет


	925,422
	1095,892
	1336,683

	
	
	бюджет города


	2300
	2037
	1560

	1.2.
	Подпрограмма 2

«Компьютеризация администрации города на 2014-2016 годы»
	Всего


	2000
	1970
	1588

	
	
	бюджет города
	2000
	1970
	1588»



4. В приложении № 1 к муниципальной программе «Эффективное муниципальное управление в городе Липецке на 2014-2016 годы»:

4.1. В разделе 1 «Паспорт подпрограммы 1 «Муниципальные кадры на 2014-2016 годы» муниципальной программы «Эффективное муниципальное управление в городе Липецке на 2014-2016 годы» в позиции «Объемы финансирования за счет средств бюджета города Липецка с разбивкой по годам» цифры «6885» заменить цифрами «5897», цифры «2548» заменить цифрами «1560».

4.2. Раздел 5 «Основные мероприятия Подпрограммы 1» изложить в следующей редакции:
«5. Основные мероприятия Подпрограммы 1


Подпрограмма 1 «Муниципальные кадры на 2014 – 2016 годы» состоит из следующих основных мероприятий:


1.    Развитие муниципальной службы в администрации города.


2. Организация дополнительного профессионального образования работников органов местного самоуправления.


3. Организация диспансеризации работников органов местного самоуправления.».

4.3. В разделе 6 «Ресурсное обеспечение Подпрограммы 1» цифры «6885» заменить цифрами «5897», цифры «2548» заменить цифрами «1560».


5. В приложении № 2 к муниципальной программе «Эффективное муниципальное управление в городе Липецке на 2014-2016 годы»:


5.1. В разделе 1 «Паспорт подпрограммы 2 «Компьютеризация администрации города на 2014-2016 годы» муниципальной программы «Эффективное муниципальное управление в городе Липецке на 2014-2016 годы» в позиции «Объемы финансирования за счет средств бюджета города Липецка с разбивкой по годам» цифры «5930» заменить цифрами «5558», цифры «1960» заменить цифрами «1588».

5.2. В разделе 6 «Ресурсное обеспечение Подпрограммы 2» цифры «5930» заменить цифрами «5558», цифры «1960» заменить цифрами «1588».
Глава города Липецка







       С.В. Иванов







