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АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЛИПЕЦКА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

21.08.2020											№ 1293
г. Липецк

Об установлении ежемесячного
денежного вознаграждения 
за классное руководство 
педагогическим работникам
муниципальных общеобразовательных
учреждений города Липецка 

	


В соответствии с муниципальной программой «Развитие образования города Липецка», утвержденной постановлением администрации города Липецка от 14.10.2016 № 1849, администрация города


П О С Т А Н О В Л Я Е Т:


1. Установить педагогическим работникам муниципальных общеобразовательных учреждений города Липецка, реализующих образовательные программы начального общего, основного общего, среднего общего образования, в том числе адаптированные основные общеобразовательные программы, ежемесячное вознаграждение за классное руководство в размере 5000 рублей. 
В случае осуществления педагогическим работником классного руководства в двух и более классах ежемесячное вознаграждение за классное руководство выплачивать в размере 10000 рублей.   
2. Финансирование выплаты, установленной пунктом 1 настоящего постановления, осуществляется за счет средств иных межбюджетных трансфертов из областного бюджета бюджету города Липецка.
3. Настоящее постановление вступает в силу с 01.09.2020.
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