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№ 79 (374) 
30 сентября 2024

ОФИЦИАЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ И АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЛИПЕЦКА 

ЛИПЕЦКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ШЕСТОЙ СОЗЫВ 

54 СЕССИЯ
Р Е Ш Е Н И Е

26.09.2024                                                                        № 792
г. Липецк

О внесении изменений в решение Липецкого городского Совета депутатов от 
27.08.2024 № 784 «О дополнительных мерах социальной поддержки гражданам 
Российской Федерации, заключившим контракт о прохождении военной службы 
в Вооруженных Силах Российской Федерации для выполнения задач специальной 

военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, 
Луганской Народной Республики, Запорожской и Херсонской областей»

Рассмотрев проект изменений в решение Липецкого городского Совета депутатов от 27.08.2024 
№ 784 «О дополнительных мерах социальной поддержки гражданам Российской Федерации, заклю-
чившим контракт о прохождении военной службы в Вооруженных Силах Российской Федерации для 
выполнения задач специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной 
Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской и Херсонской областей», внесенный Гла-
вой города Липецка, руководствуясь статьями 36, 59 Устава городского округа город Липецк Липец-
кой области Российской Федерации, принятого решением Липецкого городского Совета депутатов от 
24.02.2015 № 990, учитывая решение постоянной комиссии Липецкого городского Совета депутатов 
по бюджету и муниципальной собственности, Липецкий городской Совет депутатов 

 Р Е Ш И Л :

1. Внести в решение Липецкого городского Совета депутатов от 27.08.2024 № 784 «О дополни-
тельных мерах социальной поддержки гражданам Российской Федерации, заключившим контракт о 
прохождении военной службы в Вооруженных Силах Российской Федерации для выполнения задач 
специальной военной операции на территориях Украины, Донецкой Народной Республики, Луган-
ской Народной Республики, Запорожской и Херсонской областей» («Первый номер официально», 
2024, 29 августа) следующие изменения:

1) наименование решения изложить в следующей редакции:
«О дополнительных мерах социальной поддержки гражданам Российской Федерации и ино-

странным гражданам, заключившим контракт о прохождении военной службы в Вооруженных 
Силах Российской Федерации для выполнения задач специальной военной операции на террито-
риях Украины, Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской и 
Херсонской областей»;

2) пункт 1 после слов «гражданам Российской Федерации» дополнить словами «и иностранным 
гражданам».

2. Направить настоящее решение Главе города Липецка для официального опубликования.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования и распространя-

ется на правоотношения, возникшие с 1 августа 2024 года.

Председатель
Липецкого городского 
Совета депутатов							            Е.В. Фрай

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЛИПЕЦКА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

13.09.2024                                                                       № 2655
г. Липецк

О внесении изменений в постановление администрации 
города Липецка от 14.10.2016 № 1850

В соответствии с решением Липецкого городского Совета депутатов от 26.03.2024 № 701  
«О внесении изменений в бюджет города Липецка на 2024 год и на плановый период 2025 и 
2026 годов» и в связи с продлением срока реализации муниципальной программы города Ли-
пецка «Развитие муниципальной службы в городе Липецке» администрация города

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Внести в постановление администрации города Липецка от 14.10.2016 № 1850 «Об утверж-
дении муниципальной программы города Липецка «Развитие муниципальной службы в городе 
Липецке» (в редакции постановлений от 18.08.2017 № 1515, от 02.10.2017 № 1934, от 20.12.2017 
№ 2543, от 19.02.2018 № 225, от 13.06.2018 № 951, от 04.12.2018 № 2240, от 28.12.2018 № 2507, от 
28.03.2019 № 504, от 13.05.2019 № 836, от 15.08.2019 № 1577, от 21.10.2019 № 2035, от 17.12.2019 
№ 2434, от 23.03.2020 № 413, от 30.12.2020 № 2585, от 11.03.2021 № 367, от 30.12.2021 № 3056, от 
15.03.2022 № 404, от 17.10.2022 № 2361, от 30.12.2022 № 3424, от 20.03.2023 № 739, от 12.10.2023 
№ 3288, от 29.12.2023 № 4352, от 05.03.2024 № 783) следующие изменения:

в приложении к постановлению: 
1. В разделе 1 «Паспорт муниципальной программы города Липецка «Развитие муниципаль-

ной службы в городе Липецке»:
а) в позиции «Сроки реализации» цифры «2026» заменить цифрами «2027»;
б) позицию «Объемы финансирования за счет средств бюджета города Липецка с разбивкой 

по годам» изложить в следующей редакции:

«Объемы финансирования за счет 
средств бюджета города Липецка с раз-
бивкой по годам

Общий объем финансирования программы в 2017 – 2027 годах составит 868280,47108 тыс. 
руб., в т.ч. по годам:
2017 год – 37650,0 тыс. руб.;
2018 год – 59895,9 тыс. руб.;
2019 год – 64833,0 тыс. руб.;
2020 год – 67957,654 тыс. руб.;
2021 год – 80140,967 тыс. руб.;
2022 год – 86253,47954 тыс. руб.;
2023 год – 90601,59354 тыс. руб.;
2024 год – 112453,177 тыс. руб.;
2025 год – 87344,9 тыс. руб.;
2026 год – 90574,9 тыс. руб.;
2027 год – 90574,9 тыс. руб.
Объем финансирования мероприятий программы является прогнозным и уточняется при 
формировании бюджета на очередной финансовый год»

2. В разделе 4 «Сроки реализации муниципальной программы» цифры «2026» заменить цифрами «2027».
3. В разделе 5 «Подпрограммы муниципальной программы» таблицу «Сведения об основных 

мероприятиях муниципальной программы города Липецка «Развитие муниципальной службы в 
городе Липецке» изложить в следующей редакции:

 «Сведения об основных мероприятиях муниципальной программы города Липецка «Развитие муниципальной службы в городе Липецке»

№
п/п Наименование Ответственный исполни-

тель (соисполнитель)
Сроки 

исполнения

Объем финансирования из бюджета города
(тыс. руб.)

2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 2027 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

1. Муниципальная программа «Развитие муниципальной 
службы в городе Липецке»

Администрация города 
Липецка

2017 – 2027 
годы 37650,0 59895,9 64833,0 67957,654 80140,967 86253,47954 90601,59354 112453,177 87344,9 90574,9 90574,9

1.1. Подпрограмма 1 «Муниципальные кадры» Администрация города 
Липецка

2017 – 2027 
годы 34983,0 45477,0 50489,0 56109,254 61750,485 70785,59514 72341,43965 81729,0 77451,9 77249,9 77249,9

1.1.1. Основное мероприятие 1 подпрограммы 1
Развитие муниципальной кадровой политики

Администрация города 
Липецка

2017 – 2027 
годы 33423,0 44182,0 48160,0 54738,0 59788,985 69330,82 71017,675 79286,0 75097,0 75099,9 75099,9

1.1.2.
Основное мероприятие 2 подпрограммы 1
Организация дополнительного профессионального 
образования работников органов местного самоу-
правления

Администрация города 
Липецка

2017 – 2027 
годы 560,0 560,0 610,0 443,6 726,871 490,0 768,0 610,0 554,9 350,0 350,0

1.1.3.
Основное мероприятие 3 подпрограммы 1
Организация диспансеризации муниципальных слу-
жащих

Администрация города 
Липецка

2017 – 2027 
годы 1000,0 735,0 1719,0 927,654 1234,629 964,77514 555,76465 1833,0 1800,0 1800,0 1800,0

1.2. Подпрограмма 2 «Компьютеризация администрации 
города»

Администрация города 
Липецка

2017 – 2027 
годы 2667,0 14418,9 14344,0 11848,4 18390,482 15467,8844 18260,15389 30724,177 9893,0 13325,0 13325,0

1.2.1.

Основное мероприятие 1 подпрограммы 2
Обеспечение устойчивого межведомственного и 
межуровневого взаимодействия, поддержка беспере-
бойной работы программно-технических комплексов и 
компьютерной инфраструктуры администрации города 
с помощью безопасной информационно-телеком-
муникационной инфраструктуры высокоскоростной 
передачи, обработки и хранения больших объемов 
данных, доступной для всех структурных подразделений 
администрации города

Администрация города 
Липецка

2017 – 2027 
годы 2667,0 14418,9 13028,0 10202,4 16892,3 13968,27287 16760,15389 28224,177 9093,0 12325,0 12325,0

1.2.2.
Основное мероприятие 2 подпрограммы 2
Обеспечение защиты информации на основе преиму-
щественно отечественных разработок

Администрация города 
Липецка

2017 – 2027 
годы - - 1316,0 1646,0 1498,182 1499,61153 1500,0 2500,0 800,0 1000,0 1000,0»

4. В разделе 6 «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» таблицу «Прогнозная 
оценка расходов по источникам ресурсного обеспечения на реализацию муниципальной про-

граммы города Липецка «Развитие муниципальной службы в городе Липецке» изложить в следу-
ющей редакции: 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЛИПЕЦКА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

16.08.2024                                                                       № 2450
г. Липецк

О внесении изменений в постановление администрации 
города Липецка от 15.12.2023 № 4135

В связи с корректировкой графика проведения ярмарок на территории города Липецка ад-
министрация города

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Внести в постановление администрации города Липецка от 15.12.2023 № 4135 «Об утверж-
дении графика проведения ярмарок на территории города Липецка на 2024 год» (в редакции 
постановлений от 24.01.2024 № 280, от 12.02.2024 № 513, от 21.02.2024 № 655, от 05.03.2024 № 
786, от 09.04.2024 № 1200, от 16.04.2024 № 1271, от 25.04.2024 № 1340, от 10.07.2024 № 2047, от 
18.07.2024 № 2145, от 08.08.2024 № 2370) следующие изменения:

приложение к постановлению дополнить пунктом 40 следующего содержания: 

«40 пр. 60 лет СССР, 
район дома № 23а 

19.08.2024-
31.12.2024

Управление потребительского 
рынка администрации города 
Липецка

специализированная
регулярная, сельскохозяйственная и 
продовольственная продукция

20 08.00-20.00 час.»

Глава города Липецка							       Р.И. Ченцов

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&base=REXP220&n=12113&dst=100003 
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 «Прогнозная оценка расходов по источникам ресурсного обеспечения на реализацию муниципальной программы города Липецка «Развитие муниципальной службы в городе Липецке»

№
п/п Наименование Источники ресурс-

ного  обеспечения

Расходы (тыс. руб.)

2017 год 2018 год 2019 год 2020 год 2021 год 2022 год 2023 год 2024 год 2025 год 2026 год 2027 год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1. Муниципальная программа «Развитие муниципальной службы в горо-
де Липецке»

Всего 38952,729 61103,071 65950,034 68948,83547 81150,59172 87403,26913 91850,95688 113736,64616 88630,86667 91855,09641 91855,09641

областной бюджет 1302,729 1207,171 1117,034 991,18147 1009,62472 1149,78959 1249,36334 1283,46916 1285,96667 1280,19641 1280,19641

бюджет города 37650,0 59895,9 64833,0 67957,654 80140,967 86253,47954 90601,59354 112453,177 87344,9 90574,9 90574,9

1.1. Подпрограмма 1 «Муниципальные кадры»

Всего 36285,729 46684,171 51606,034 57100,43547 62760,10972 71935,38473 73590,80299 83012,46916 78737,86667 78530,09641 78530,09641

областной бюджет 1302,729 1207,171 1117,034 991,18147 1009,62472 1149,78959 1249,36334 1283,46916 1285,96667 1280,19641 1280,19641

бюджет города 34983,0 45477,0 50489,0 56109,254 61750,485 70785,59514 72341,43965 81729,0 77451,9 77249,9 77249,9

1.2. Подпрограмма 2 «Компьютеризация администрации города»

Всего 2667,0 14418,9 14344,0 11848,4 18390,482 15467,8844 18260,15389 30724,177 9893,0 13325,0 13325,0

бюджет города 2667,0 14418,9 14344,0 11848,4 18390,482 15467,8844 18260,15389 30724,177 9893,0 13325,0 13325,0»

5. В разделе 9 «Целевые индикаторы и показатели задач муниципальной программы» 
таблицу «Сведения о целевых индикаторах и показателях задач муниципальной програм-

мы города Липецка «Развитие муниципальной службы в городе Липецке» изложить в 
следующей редакции: 

«Сведения о целевых индикаторах и показателях задач муниципальной программы города Липецка «Развитие муниципальной службы в городе Липецке»

№ 
п/п Наименование

Ответственный  
исполнитель  

(соисполнитель)
Единица 

измерения Значение целевых индикаторов (показателей задач)

Методика формирования  
целевых индикаторов  
(показателей задач)

2 года, предшествующие 
реализации муниципаль-

ной программы
Годы реализации муниципальной программы

2015 (факт) 2016 (оценка) 2017 (план) 2018 (план) 2019 (план) 2020 (план) 2021 (план) 2022 (план) 2023 (план) 2024 (план) 2025 (план) 2026 (план) 2027 (план)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18

1. Цель: Повышение эффективности и результативности муниципальной службы

1.1.

Целевой индикатор 1
Доля лиц, назначенных 
на вакантные должности 
муниципальной службы 
из кадрового резерва

Администрация горо-
да Липецка % 38 39 40 40 40 40 40 40 41 42 43 44 45

(количество лиц, назначенных 
на вакантные должности 
муниципальной службы из 
кадровогорезерва / общее 
количестволиц, назначенных 
на вакантные должности муни-
ципальной службы) x 100%

1.2.

Целевой индикатор 2
Доля лиц, назначенных 
на вакантные должности 
муниципальной службы 
по результатам конкурса 
на замещение вакантных 
должностей

Администрация горо-
да Липецка % - - - - 20 20 20 20 22 23 25 26 27

(количество лиц, назначен-
ных на вакантныедолжности 
муниципальнойслужбы по 
результатамконкурса / общее 
количестволиц, назначенных 
на вакантные должности муни-
ципальной службы) x 100%
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1.4.
Целевой индикатор 4
Доля муниципальных 
служащих, прошедших 
аттестацию

Администрация горо-
да Липецка % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

(количество муниципальных 
служащих, прошедших атте-
стацию / общее количество 
муниципальныхслужащих, про-
ходившихаттестацию) x 100%

1.5.

Целевой индикатор 5
Доля муниципальных 
служащих, сдавших 
квалификационный 
экзамен

Администрация горо-
да Липецка % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

(количество муниципальных 
служащих, сдавших квалифи-
кационный экзамен / общее 
количество муниципальных 
служащих, сдававшихквалифи-
кационный экзамен) x 100%

2. Задача 1: повышение профессионального уровня муниципальных служащих и привлечение квалифицированных специалистов

2.1.

Показатель 1 задачи 1
Доля муниципальных 
служащих, прошедших 
профессиональную 
переподготовку

Администрация горо-
да Липецка % 0,62 0,3 0,3 0,3 0,3 0 0,3 0,3 1,08 0,4 0,5 0,6 0,7

(количество муниципальных 
служащих, прошедших профес-
сиональнуюпереподготовку 
/ общее количество муници-
пальныхслужащих) x 100%

2.2.

Показатель 2 задачи 1
Доля муниципальных 
служащих, прошедших 
повышение квалифи-
кации

Администрация горо-
да Липецка % 56 60 60 60 60 60 60 60 62 63 65 66 67

(количество муниципальных 
служащих, прошедших повы-
шение квалификации /количе-
ство муниципальныхслужащих, 
которымнеобходимо пройти 
повышение квалификации) 
x 100%

3. Задача 2: своевременное выявление и предупреждение заболеваемости среди муниципальных служащих

3.1.
Показатель 1 задачи 2
Доля муниципальных 
служащих, прошедших 
диспансеризацию

Администрация горо-
да Липецка % 90 90 90 90 90 60 90 90 91 92 93 94 95

(количество муниципальных 
служащих, прошедших диспан-
серизацию / общее количество 
муниципальных служащих) 
x 100%

4. Задача 3: обеспечение бесперебойной работы программно-технических комплексов и компьютерной инфраструктуры администрации города и ее структурных подразделений

4.1.

Показатель 1 задачи 3
Доля работников, пользу-
ющихся программными 
комплексами и имеющих 
подключение к высоко-
скоростной сети

Администрация горо-
да Липецка % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

(количество работников, 
пользующихся программными 
комплексами и имеющих под-
ключение к высокоскоростной 
сети / общее количество работ-
ников) x 100%

5. Задача 4: Обеспечение информационной безопасности сертифицированными средствами защиты информации на базе преимущественно отечественных программно-технических комплексов

5.1.

Показатель 1 задачи 4
Доля сертифицирован-
ных средств защиты 
информации на основе 
отечественных разрабо-
ток, используемых при 
обеспечении информа-
ционной безопасности

Администрация горо-
да Липецка % - - - - 60 70 80 90 100 100 100 100 100

(стоимость отечественных 
разработок, используемых 
при обеспечении инфор-
мационной безопасности / 
общуюстоимость разработок, 
используемых при обеспече-
нии информационной безо-
пасности) x 100%»

1.3.

Целевой индикатор 3
Поддержание правовой 
базы в сфере муни-
ципальной службы и 
кадров в актуальном 
состоянии

Администрация горо-
да Липецка % 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

(количество нормативныхпра-
вовых актов в сфере муни-
ципальной службыи кадров, 
соответствующих действующе-
музаконодательству / общее 
количествонормативных право-
вых актов в сфере муниципаль-
ной службы и кадров) x 100%
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ИЗВЕЩЕНИЕ
О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ 

МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦЫ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером Казанцевой Анастасией Александровной, адрес местонахождения:
398043, Липецкая область, г. Липецк, ул. Валентины Терешковой, д. 30/2, email: izm10@

rambler.ru контактный телефон 8(4742)24-33-88, номер регистрации в государственном 
реестре лиц, осуществляющих кадастровую деятельность – 35100, номер квалификацион-
ного аттестата – 48-15– 470, выполняются кадастровые работы в отношении земельного 
участка расположенного: Липецкая обл., г. Липецк, СНТ «имени И. В. Мичурина», ул. Ли-
нейная, участок № 41. Номер кадастрового квартала 48:20:0029301:491.

Заказчиком кадастровых работ является Быконя Наталия Николаевна, проживающая 
по адресу: г. Москва, ул. Ак. Пилюгина, д. 8, корп. 2, кв. 145 (тел.+7(905)045-47-82).

Собрание по поводу согласования местоположения границы состоится по адресу:  
г. Липецк, ул. Валентины Терешковой, д. 30/2, каб. № 19, 1 ноября 2024 г. в 10 часов 00 минут.

С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу:  
г. Липецк, ул. Валентины Терешковой, д. 30/2, каб. № 19.

Требования о проведении согласования местоположения границ земельных участков 
на местности принимаются с 30 сентября 2024 г. по 1 ноября 2024 г., обоснованные воз-
ражения о местоположении границ земельных участков после ознакомления с проектом 
межевого плана принимаются с 30 сентября 2024 г. по 1 ноября 2024 г. по адресу: г. Ли-
пецк, ул. Валентины Терешковой, д. 30/2, каб. № 19.

Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать 
местоположение границ земельного участка: Липецкая обл., г. Липецк, СНТ «имени И. В. 
Мичурина», ул. Линейная, участок № 42, кадастровый номер 48:20:0029301:492.

При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь 
документ, удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный участок 
(часть 12 статьи 39, часть 2 статьи 40 Федерального закона от 24 июля 2007 г., № 221-ФЗ 
«О кадастровой деятельности»).

ИЗВЕЩЕНИЕ 
О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ 

МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером Ермолаевой Ю. В., квалификационный аттестат 51-13-122, 
почтовый адрес: 398001, г. Липецк, ул. Брюллова, д.28А, e-mail: ki.ermolaeva@yandex.ru, 
тел.: 8-904-299-95-68, № регистрации в государственном реестре лиц, осуществляющих 
кадастровую деятельность: 25828, выполняются кадастровые работы в отношении зе-
мельного участка с кадастровым номером 48:20:0029302:319, расположенного: РФ, Ли-
пецкая область, г. Липецк, снт "Тракторостроитель-2", линия 3, участок № 30. Заказчиком 
кадастровых работ является Крысина Нина Николаевна, зарегистрированная по адресу: 
Липецкая обл., Измалковский р-он, с. Лебяжье, ул. Заречная, д. 20, тел. 8-950-801-15-35.

Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границ со-
стоится по адресу: РФ, Липецкая обл, г. Липецк, ул. Фрунзе, д. 27, пом. 2 30.10.2024 г. в 12:00.

С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу:  
г. Липецк, ул. Фрунзе, д. 27, пом. 2. Требования о проведении согласования местополо-
жения границ земельных участков на местности и обоснованные возражения о место-
положении границ земельных участков после ознакомления с проектом межевого плана 
принимаются с 30.09.2024 г. по 30.10.2024 г. по адресу: г. Липецк, ул. Фрунзе, д. 27, пом. 2.

Смежные земельные участки, с правообладателями которых требуется согласовать 
местоположение границ, расположены в пределах кадастрового квартала 48:20:0029302.

При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь 
документ, удостоверяющий личность, а также документы, подтверждающие права на со-
ответствующий земельный участок. 

ИЗВЕЩЕНИЕ
О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ 

МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦЫ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером Буниным А.В. (398001, г. Липецк, ул. Советская, 4, офис 529, 
Zemlip@mail.ru, контактный телефон: 8(4742)22-18-28, № квалификационного аттестата 
кадастрового инженера – №48-10-35),

– в отношении земельного участка с кадастровым номером 48:20:0210303:2218, рас-
положенного по адресу:  Липецкая область, г. Липецк,  садоводческое некоммерческое 
товарищество собственников недвижимости  "Металлург-4", улица 26, участок № 37 
выполняются кадастровые  работы по уточнению местоположения границ и площа-
ди  земельного участка.  (Заказчик – Мишин Александр Геннадьевич, проживающий  по 
адресу: Липецкая область, г. Липецк, ул. Валентины Терешковой, д. 14, к. 2, кв. 19;  телефон 
+7-950-800-95-56). Смежный земельный участок, с правообладателями которых требу-
ется согласовать местоположение границы: Российская Федерация, Липецкая область,  
г. Липецк, территория дачного некоммерческого товарищества "Металлург"-4, земельный 
участок 26/35, с кадастровым номером 48:20:0210303:2216.

Собрание заинтересованных лиц по поводу согласования местоположения границ со-
стоится 31 октября 2024 г. в 12-00  по адресу: г. Липецк, ул. Советская, 4, офис 529.

С проектом межевого плана можно ознакомиться по адресу: г. Липецк, ул. Советская, 
4, офис 529.

 Обоснованные возражения по проектам межевых планов  и требования о проведении 
согласования местоположения границ земельных участков на местности принимаются с 01 
октября 2024 г. по 30 октября 2024 г. по адресу: г. Липецк, ул. Советская, 4, офис 529.

При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь 
документ, удостоверяющий личность, а также документы на земельный участок.

Во исполнение требований Федерального закона от 27.07.2010 № 190-ФЗ «О те-
плоснабжении» и постановления Правительства Российской Федерации от 22.02.2012  
№ 154 «О требованиях к схемам теплоснабжения, порядку их разработки и утвержде-
ния», разработана и утверждена Приказом управления энергетики и тарифов Липецкой 
области от 29.08.2024 № 01-06/402 актуализированная схема теплоснабжения городского 
округа города Липецка Липецкой области на период до 2042 года (актуализация на 2025 
год). Копия приказа и утвержденная схема теплоснабжения размещены на официальном 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЛИПЕЦКА
ДЕПАРТАМЕНТ ГРАДОСТРОИТЕЛЬСТВА И АРХИТЕКТУРЫ

Театральная пл., д. 1, г. Липецк, 398019
Телефон: +7 (4742) 23-97-98
E-mail: mail@depgrad48.ru

6. В приложении № 1 к муниципальной программе города Липецка «Развитие муниципаль-
ной службы в городе Липецке»:

6.1. В разделе 1 «Паспорт подпрограммы 1 «Муниципальные кадры» муниципальной про-
граммы города Липецка «Развитие муниципальной службы в городе Липецке»:

а) в позиции «Сроки реализации» цифры «2026» заменить цифрами «2027».
б) позицию «Объемы финансирования за счет средств бюджета города Липецка с разбивкой 

по годам» изложить в следующей редакции:

«Объемы финансирования за счет 
средств бюджета города Липецка с 
разбивкой по годам

Общий объем финансирования в 2017 – 2027 годах составит 705616,47379 тыс. руб., в т.ч. по годам:
2017 год – 34983,0 тыс. руб.;
2018 год – 45477,0 тыс. руб.;
2019 год – 50489,0 тыс. руб.;
2020 год – 56109,254 тыс. руб.;
2021 год – 61750,485 тыс. руб.;
2022 год – 70785,59514 тыс. руб.;
2023 год – 72341,43965 тыс. руб.;
2024 год – 81729,0 тыс. руб.;
2025 год – 77451,9тыс. руб.;
2026 год – 77249,9 тыс. руб;
2027 год – 77249,9 тыс. руб.
Объем финансирования мероприятий подпрограммы является прогнозным и уточняется при фор-
мировании бюджета на очередной финансовый год»

6.2. В разделе 4 «Сроки реализации Подпрограммы 1» цифры «2026» заменить цифрами «2027».
6.3. Раздел 6 «Ресурсное обеспечение Подпрограммы 1» изложить в следующей редакции:

«6. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 1
Общий объем финансирования подпрограммы в 2017 – 2027 годах составит 705616,47379 

тыс. руб. из бюджета города, в т.ч. по годам:
2017 год – 34983,0 тыс. руб.;
2018 год – 45477,0 тыс. руб.;
2019 год – 50489,0 тыс. руб.;
2020 год – 56109,254 тыс. руб.;
2021 год – 61750,485 тыс. руб.;
2022 год – 70785,59514 тыс. руб.;
2023 год – 72341,43965 тыс. руб.;
2024 год – 81729,0 тыс. руб.;
2025 год – 77451,9 тыс. руб.;
2026 год – 77249,9 тыс. руб.;
2027 год – 77249,9 тыс. руб.
Объем финансирования мероприятий подпрограммы является прогнозным и уточняется при 

формировании бюджета на очередной финансовый год.».
7. В приложении № 2 к муниципальной программе города Липецка «Развитие муниципаль-

ной службы в городе Липецке»:
7.1. В разделе 1 «Паспорт подпрограммы 2 «Компьютеризация администрации города» му-

ниципальной программы города Липецка «Развитие муниципальной службы в городе Липецке»:
а) в позиции «Сроки реализации» цифры «2026» заменить цифрами «2027».
б) позицию «Объемы финансирования за счет средств бюджета города Липецка с разбивкой 

по годам» изложить в следующей редакции:

«Объемы финансирования за счет 
средств бюджета города Липецка с 
разбивкой по годам

Общий объем финансирования в 2017 – 2027 годах составит 162663,99729 тыс. руб., в т.ч. по годам:
2017 год – 2667,0 тыс. руб.;
2018 год – 14418,9 тыс. руб.;
2019 год – 14344,0 тыс. руб.;
2020 год – 11848,4 тыс. руб.;
2021 год – 18390,482 тыс. руб.;
2022 год – 15467,8844 тыс. руб.;
2023 год – 18260,15389 тыс. руб.;
2024 год – 30724,177 тыс. руб.;
2025 год – 9893,0 тыс. руб.;
2026 год – 13325,0 тыс. руб.;
2027 год – 13325,0 тыс. руб.
Объем финансирования мероприятий подпрограммы является прогнозным и уточняется при фор-
мировании бюджета на очередной финансовый год»

7.2. В разделе 4 «Сроки реализации Подпрограммы 2» цифры «2026» заменить цифрами «2027».
7.3. Раздел 6 «Ресурсное обеспечение Подпрограммы 2» изложить в следующей редакции:

«6. Ресурсное обеспечение Подпрограммы 2
Общий объем финансирования подпрограммы в 2017 – 2027 годах составит 162663,99729 

тыс. руб. из бюджета города, в т.ч. по годам:
2017 год – 2667,0 тыс. руб.;
2018 год – 14418,9 тыс. руб.;
2019 год – 14344,0 тыс. руб.;
2020 год – 11848,4 тыс. руб.;
2021 год – 18390,482 тыс. руб.;
2022 год – 15467,8844 тыс. руб.;
2023 год – 18260,15389 тыс. руб.;
2024 год – 30724,177 тыс. руб.;
2025 год – 9893,0 тыс. руб.;
2026 год – 13325,0 тыс. руб.;
2027 год – 13325,0 тыс. руб.
Объем финансирования мероприятий подпрограммы является прогнозным и уточняется при 

формировании бюджета на очередной финансовый год.».

Глава города Липецка							       Р.И. Ченцов

сайте администрации города Липецка – https://lipetskcity.ru/org/directory/departament-
gradostroitelstva-i-arkhitektury/skhema-teplosnabzheniya/

Заместитель главы 
администрации города 
Липецка – председатель 
департамента							                   С.И. Сурмий
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