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3 августа 2023

ОФИЦИАЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ ГОРОДСКОГО СОВЕТА ДЕПУТАТОВ И АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА ЛИПЕЦКА 

ЛИПЕЦКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ШЕСТОЙ СОЗЫВ 

38 СЕССИЯ
Р Е Ш Е Н И Е

25.07.2023                                                                                     № 564
г. Липецк

Об отчете о результатах деятельности Главы города Липецка
и о результатах деятельности администрации города Липецка, в том 

числе о решении вопросов, поставленных Липецким городским 
Советом депутатов перед администрацией города Липецка, в 2022 году

Рассмотрев отчет о результатах деятельности Главы города Липецка и о результатах 
деятельности администрации города Липецка, в том числе о решении вопросов, постав-
ленных Липецким городским Советом депутатов перед администрацией города Липецка, 
в 2022 году, представленный Главой города Липецка, руководствуясь статьями 36, 59 
Устава городского округа город Липецк Липецкой области Российской Федерации, при-
нятого решением Липецкого городского Совета депутатов от 24.02.2015 № 990, Положе-
нием «О порядке заслушивания ежегодных отчетов Главы города Липецка о результатах 
его деятельности и о результатах деятельности администрации города Липецка», приня-
тым решением Липецкого городского Совета депутатов от  01.11.2016 №  278, учитывая 
решение постоянной комиссии Липецкого городского Совета депутатов по правовым 
вопросам, местному самоуправлению и депутатской этике, Липецкий городской Совет 
депутатов

Р Е Ш И Л :

1.  Принять отчет о результатах деятельности Главы города Липецка и о результатах 
деятельности администрации города Липецка, в том числе о решении вопросов, постав-
ленных Липецким городским Советом депутатов перед администрацией города Липецка, 
в 2022 году (прилагается).

2. Направить настоящее решение Главе города Липецка для официального опублико-
вания. 

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.

Председатель
Липецкого городского 
Совета депутатов							          Е.В. Фрай

Отчет 
о результатах деятельности Главы города Липецка

и о результатах деятельности администрации города Липецка, в том числе 
о решении вопросов, поставленных Липецким городским Советом депутатов перед 

администрацией города Липецка, в 2022 году

Принят решением Липецкого городского 
Совета депутатов от 25.07.2023 № 564

Отчет Главы города о результатах его деятельности:

1) о результатах сотрудничества с органами местного самоуправления других муници-
пальных образований, органами государственной власти, гражданами и организациями: 

№ 
п/п

Наименование  
мероприятия

Дата и место 
проведения Основная цель

1.
Визит делегации из города 
Худжанд (Республика Тад-
жикистан)

Июль 
2022 
г. Липецк

В ходе визита делегации из города Худжанд (Республика Таджикистан) был 
подписан Протокол о намерениях сотрудничества между городом Липецком 
(Российская Федерация) и городом Худжанд (Республика Таджикистан)

2.
Межрегиональный 
конкурс детского и юно-
шеского творчества «Как 
стать звездой» 

Февраль 2022  
г. Липецк 

Создание благоприятной среды для эстетического воспитания, развитие твор-
ческих способностей детей и молодежи

3. Фестиваль авторской пес-
ни «Бард-марафон-2022»

Февраль 2022 
г. Липецк 

Популяризация жанра авторской песни, приобщение молодежи к поэтиче-
скому и песенному творчеству, содействие творческому росту авторов- 
исполнителей 

4.
Турнир по хоккею памяти 
Героя России военного 
летчика Олега Пешкова

Февраль 2022 
г. Липецк 

Формирование у юных спортсменов чувства сопричастности к истории своей 
страны, патриотических качеств и представление о воинском долге и верно-
сти Отечеству

5.
14 региональный фе-
стиваль современного 
эстрадного танца «Бе-
би-данс»

Март 
2022
г. Липецк 

Участие студии современного танца в конкурсных показах

6. III Всероссийский проект 
«Танц-АтаКа Стайл»

Октябрь- 
ноябрь 
2022
г. Липецк

Укрепление творческих и культурных связей между регионами

7.
VI Всероссийский конкурс 
пленэрных работ «ТВОР-
ЧЕСКАЯ МАСТЕРСКАЯ»

(4 квартал) 
2022 
г. Липецк 

Выявление талантливых детей и подростков в области изобразительного 
искусства

8.
Участие во Всероссийском 
совещании «Развитие 
методической службы в 
Российской Федерации»

Апрель 
2022 
г. Москва

Обмен опытом и распространение лучших практик в сфере управления в 
системе образования

9.
30 Межрегиональный фе-
стиваль авторской песни 
«Северная бухта»

Август 
2022
г. Липецк

Приобщение различных социальных и возрастных групп к самодеятельному 
поэтическому и песенному творчеству

10.
Участие делегации МУП 
«ЛиСА» в VI Всероссий-
ском водном конгрессе

Июнь
2022
г. Москва

Обмен опытом, повышение профессионального уровня

В 2022 году была продолжена работа по развитию и укреплению международных отношений 
между городом Липецком и городами-побратимами, городами-партнерами.

В рамках празднования Дня города Липецка и Дня металлурга по приглашению главы города 
Липецка в праздновании приняли участие делегации городов ЦФО, городов-побратимов, а так-
же ближнего зарубежья. 

В ходе визита делегации из города Худжанда (Республика Таджикистан) был подписан прото-
кол о намерениях сотрудничества между городом Липецком (Российская Федерация) и городом 
Худжанд (Республика Таджикистан).

2) о нормативных правовых актах, принятых представительным органом муниципаль-
ного образования

Решения Липецкого городского Совета депутатов:
1. «О Положении о муниципальном жилищном контроле на территории города Липецка» (от 

18.02.2022 № 293).
2. «Об утверждении ключевых показателей и их целевых значений, индикативных показате-

лей муниципального контроля в области охраны и использования особо охраняемых природных 
территорий местного значения на территории города Липецка» (от 01.03.2022 № 309).

3. «Об утверждении ключевых показателей и их целевых значений, индикативных показате-
лей муниципального лесного контроля на территории города Липецка» (от 01.03.2022 № 307).

4. «Об утверждении ключевых показателей и их целевых значений, индикативных показате-
лей муниципального контроля на автомобильном транспорте, городском наземном электриче-
ском транспорте и в дорожном хозяйстве на территории города Липецка» (от 01.03.2022 № 305).

5. «Об утверждении ключевых показателей и их целевых значений, индикативных показа-
телей муниципального контроля в сфере благоустройства на территории города Липецка» (от 
01.03.2022 № 303).

6. «Об утверждении ключевых показателей и их целевых значений, индикативных показате-
лей муниципального земельного контроля на территории города Липецка» (от 01.03.2022 № 301).

7. «О внесении изменений в Положение об организации и проведении публичных слушаний, 
общественных обсуждений по проектам в области градостроительной деятельности в городе Ли-
пецке» (от 29.03.2022 № 322).

8. «О мерах социальной поддержки граждан при проезде на муниципальных маршрутах ре-
гулярных перевозок по регулируемым тарифам в городе Липецке до территорий садоводческих 
и огороднических некоммерческих товариществ и обратно» (от 29.03.2022 № 317).

9. «О Перечне индикаторов риска нарушения обязательных требований при осуществлении 
муниципального земельного контроля на территории города Липецка» (от 31.05.2022 № 343).

10. «О внесении изменений в Положение о порядке управления и распоряжения муници-
пальным имуществом города Липецка» (от 28.06.2022 № 355).

11. «О внесении изменений в Правила благоустройства территорий города Липецка и о 
признании утратившими силу некоторых решений Липецкого городского Совета депутатов» (от 
26.07.2022 № 367).

12. «О Перечне индикаторов риска нарушения обязательных требований при осуществле-
нии муниципального контроля в сфере благоустройства на территории города Липецка» (от 
26.07.2022 № 371).

13. «О внесении изменений в Положение о порядке управления и распоряжения муници-
пальным имуществом города Липецка» (от 11.10.2022 № 398).

14. «О Перечне индикаторов риска нарушения обязательных требований при осуществлении 
муниципального лесного контроля на территории города Липецка» (от 11.10.2022 № 404).

15. «О Перечне индикаторов риска нарушения обязательных требований при осуществлении 
муниципального контроля в области охраны и использования особо охраняемых природных тер-
риторий местного значения на территории города Липецка» (от 11.10.2022 № 402).

16. «О Перечне индикаторов риска нарушения обязательных требований, проверяемых в 
рамках осуществления муниципального контроля на автомобильном транспорте, городском на-
земном электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве на территории города Липецка» (от 
13.12.2022 № 437).

3) о наиболее значимых нормативных правовых актах города Липецка 
Постановления администрации города Липецка:
1. «О Порядке осуществления органами местного самоуправления города Липецка и (или) 

находящимися в их ведении казенными учреждениями бюджетных полномочий главных адми-
нистраторов доходов бюджета города Липецка» (от 13.01.2022 № 47).

2. «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги 
«Принятие решения об использовании земель или земельных участков, находящихся в муни-
ципальной собственности, без предоставления земельных участков и установления сервитута, 
публичного сервитута» (от 13.01.2022 № 46).

3. «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги 
«Предоставление градостроительного плана земельного участка» (от 24.01.2022 № 82).

4. «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги 
«Выдача выписки из похозяйственной книги на территории города Липецка» (от 25.01.2022 № 91).

5. «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги 
«Заключение соглашения о перераспределении земель и (или) земельных участков, находящихся 
в муниципальной собственности, и земельных участков, находящихся в частной собственности» 
(от 21.02.2022 № 271).

6. «Об утверждении Порядка принятия решения об утверждении уставов казачьих обществ, 
создаваемых (действующих) на территории городского округа город Липецк» (от 28.03.2022 № 618).

7. «О внесении изменений в постановление администрации города Липецка от 09.07.2020 
№ 976» («Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной 
услуги «Направление уведомления о соответствии указанных в уведомлении о планируемом 
строительстве или реконструкции объекта индивидуального жилищного строительства или садо-
вого дома параметров объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома 
установленным параметрам и допустимости размещения объекта индивидуального жилищного 
строительства или садового дома на земельном участке либо несоответствии указанных в уве-
домлении о планируемом строительстве или реконструкции объекта индивидуального жилищ-
ного строительства или садового дома параметров объекта индивидуального жилищного стро-
ительства или садового дома установленным параметрам и (или) недопустимости размещения 
объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома на земельном участке») 
(от 28.03.2022 № 601).

8. «О внесении изменений в постановление администрации города Липецка от 15.06.2020 
№ 836» («Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной ус-
луги «Направление уведомления о соответствии построенных или реконструированных объекта 
индивидуального жилищного строительства или садового дома требованиям законодательства 
о градостроительной деятельности либо несоответствии построенных или реконструированных 
объекта индивидуального жилищного строительства или садового дома требованиям законода-
тельства о градостроительной деятельности») (от 04.04.2022 № 683).

9. «О внесении изменений в постановление администрации города Липецка от 28.06.2012 
№ 1033» («Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной 
услуги «Назначение и выплата пенсионных выплат Главе города Липецка, депутатам Липецкого 
городского Совета депутатов, замещающим должности на постоянной основе, и лицам, замеща-
ющим должности муниципальной службы города Липецка») (от 06.06.2022 № 1160).

10. «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги 
«Признание граждан малоимущими в целях предоставления им по договорам социального най-
ма жилых помещений муниципального жилищного фонда» (от 06.06.2022 № 1168).

11. «Об утверждении Перечня мест, на которые запрещается возвращать животных без вла-
дельцев» (от 20.09.2022 № 2105).

12. «О внесении изменений в постановление администрации города Липецка от 10.06.2016 № 
1006» («Об утверждении Порядка предоставления права размещения нестационарных торговых 
объектов на территории города Липецка») (от 11.10.2022 № 2285).

13. «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги 
«Оформление согласия (отказа) на обмен муниципальными жилыми помещениями, занимаемы-
ми нанимателями данных помещений по договорам социального найма» (от 12.10.2022 № 2333).
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14. «Об изменении существенных условий муниципальных контрактов, предметом которых 

являются ремонт и (или) содержание автомобильных дорог общего пользования местного значе-
ния» (от 16.11.2022 № 2637).

15. «Об утверждении Порядка заключения администрацией города Липецка договоров (со-
глашений) с казачьими обществами» (от 30.12.2022 № 3421).

16. «Об утверждении Положения о порядке принятия гражданами Российской Федерации, 
являющимися членами казачьих обществ, обязательств по несению муниципальной службы» (от 
30.12.2022 № 3420).

4) об осуществлении органами местного самоуправления полномочий по решению во-
просов местного значения и отдельных государственных полномочий, переданных орга-
нам местного самоуправления федеральными законами и законами субъекта Российской 
Федерации

На учете в органе опеки (попечительства) по состоянию на 31.12.2022 находятся 899 детей, 
имеющих статус детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, что на 6,8% меньше 
по сравнению с 2021 годом и составляет 0,9% от общего количества детского населения в городе 
Липецке (количество детского населения – 97 010).

Из 899 детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 843 ребенка (93,8%) воспи-
тываются в замещающих семьях, что на 1,9% выше аналогичного периода прошлого года (2021 
год – 91,9%). 

Из 843 детей, проживающих в замещающих семьях:
– 501 ребенок (59,4%) находится под безвозмездной опекой;
– 250 детей (29,7%) воспитываются в семьях усыновителей;
– 92 ребенка (10,9%) находятся под возмездной опекой.
Кроме того, на учете состоит 1 несовершеннолетний, находящийся под опекой по заявлениям 

родителей на определенный, установленный органом опеки, срок. 
В 2022 году дополнительным направлением в работе с детьми стала работа по жизнеустрой-

ству несовершеннолетних, прибывших с территории ДНР, ЛНР, Украины в экстренном массовом 
порядке: в 2022 году были установлены предварительные опеки в отношении 18 несовершенно-
летних граждан, прибывших на территорию РФ, из них по состоянию на 31.12.2022 на территории 
города Липецка находятся 8 таких несовершеннолетних.

В 2022 году продолжилась тенденция сокращения количества несовершеннолетних липчан, 
воспитывающихся в организациях для детей-сирот. По состоянию на отчетный период в таких 
организациях воспитывается 56 детей, что на 20 человек меньше по сравнению с 2021 годом (76 
детей – по состоянию на 31.12.2021).

В 2022 году приобрели статус детей-сирот или оставшихся без попечения родителей 77 детей, 
что меньше по сравнению с 2021 годом на 12,5% (2021 год – 88). В результате снижения количе-
ства выявленных статусных детей произошло, соответственно, и снижение показателей практиче-
ски по всем направлениям, кроме показателя устройства детей-сирот в замещающие семьи.

Всего за отчетный период орган опеки обеспечил устройство всех выявленных детей в уста-
новленный законом месячный срок:

– 76 детей (98,7%) устроены в семьи граждан (на безвозмездную либо возмездную форму 
опеки, усыновление), из них 1 ребенок возвращен родителю;

– 1 ребенок (1,3%) устроен в организацию для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей.

Процент семейного устройства данной категории детей в городе Липецке остается стабильно 
высоким. По состоянию на 31.12.2022 процент устройства составил 98,7% (2021 год – 98,9%).

В рамках организации контроля и надзора за условиями воспитания и содержания детей в 
замещающих семьях за отчетный период проведено 1 457 плановых и 38 внеплановых проверок, 
что соответствует плановым показателям, определенным Постановлением Правительства РФ от 
18.05.2009 № 423 «Об отдельных вопросах осуществления опеки и попечительства в отношении 
несовершеннолетних граждан».

В 2022 году была произведена отмена опеки в отношении 26 подопечных по следующим ос-
нованиям: 4 опекуна отстранены и 8 опекунов освобождены от исполнения своих обязанностей 
в отношении 15 подопечных детей, вследствие чего:

– 11 детям произведена замена опекунов, дети остались на воспитании в замещающих семьях;
– 4 несовершеннолетних направлены в организацию для детей-сирот.
– 5 опекунов умерли, вследствие чего: 
– 6 детям произошла замена опекунов, дети остались на воспитании в замещающих семьях;
– 5 опекунов освобождены от исполнения своих обязанностей в связи с возвращением 5 по-

допечных детей из замещающей семьи в кровную семью (2 ребенка в связи с восстановлением 
в родительских правах матери, 3 ребенка в связи с возвращением родителей из мест лишения 
свободы).

Таким образом, процент «вторичного сиротства» в городе Липецке за 2022 год составил 0,6% 
от общего количества детей, состоящих на учете.

По состоянию на 31.12.2022 на учете в Управлении состоят 863 совершеннолетних недееспо-
собных, ограниченных в дееспособности граждан и дееспособных граждан, находящихся под па-
тронажем, в сравнении с аналогичным периодом 2021 года их количество увеличилось на 1,2% 
(2021 год – 853).

В течение 2022 года выявлено 105 совершеннолетних граждан данной категории, что больше 
на 14,3% в сравнении с аналогичным периодом 2021 года (2021 год – 93):

– 94 гражданина признаны судом недееспособными и нуждающимися в установлении опеки, 
из них:

– 66 граждан устроено под опеку (70%);
– 28 граждан помещены под надзор в социальные и медицинские учреждения области (30%);
– 4 гражданина, признаны судом ограниченно дееспособными, в связи с чем им назначены 

попечители;
– над 7 совершеннолетними гражданами, нуждающимися в помощнике, установлен патронаж.
В рамках организации контроля и надзора за условиями проживания совершеннолетних 

подопечных проведена 901 плановая и 4 внеплановых проверки, по результатам которых состав-
лены соответствующие акты.

По результатам проверок приняты следующие меры по защите прав подопечных в рамках 
действующего законодательства:

– 32 опекуна освобождены от исполнения своих обязанностей по следующим основаниям: 
состояние здоровья, смерть опекунов, вследствие чего подопечным были назначены другие опе-
куны; при этом следует отметить, что 9 опекунов освобождены по состоянию здоровья недееспо-
собных граждан, которые нуждались в помещении в социальное учреждение.

В соответствии с Законом Липецкой области от 08.11.2012 № 88-ОЗ «О наделении органов 
местного самоуправления отдельными государственными полномочиями в области охраны 
труда и социально-трудовых отношений» администрация города Липецка наделена отдельными 
государственными полномочиями в области охраны труда и социально-трудовых отношений.

Одним из главных инструментов реализации социального партнерства являются коллектив-
но-договорные отношения, направленные на выполнение требований трудового законодатель-
ства и обеспечение социальных и трудовых гарантий работников.

По состоянию на 01.01.2023 коллективно-договорной способ регулирования трудовых отно-
шений используется в 514 трудовых коллективах города Липецка, охвачено 136,3 тыс. человек 
(66,4% от общего числа работающих в городе Липецке, по состоянию на 01.01.2022 – 66%).

В ходе предварительных консультаций с представителями коллективов проводилась разъяс-
нительная работа о необходимости внесения в коллективные договоры положений по форми-
рованию здорового образа жизни работников, внедрению системы поощрения сотрудников, 
ведущих здоровый образ жизни реализации программы просвещения на рабочих местах по во-
просам ВИЧ/СПИД «Узнай об этом на работе», а также положений, устанавливающих дополни-
тельное социальные гарантии лицам с семейными обязанностями, работникам предпенсионного 
возраста.

В соответствии с требованиями ст. 229 Трудового кодекса Российской Федерации админи-

страция города Липецка принимает участие в работе комиссий по расследованию несчастных 
случаев, произошедших у работодателей, осуществляющих деятельность на территории города 
Липецка. В 2022 году принято участие в расследовании 21 несчастного случая, 9 из которых свя-
заны с производством (2021 – 31 несчастный случай, их них связанных с производством – 22).

Отчет о результатах деятельности администрации города Липецка:

1. Экономика:
Итоги социально-экономического развития города Липецка за 2022 год характеризуются по-

казателями, имеющими следующую динамику.
1) промышленность, инновации и инвестиции
Деятельность промышленных предприятий в 2022 году была направлена на увеличение 

объемов инвестиций, повышение качества выпускаемой продукции и конкурентоспособности, 
сохранение кадрового потенциала.

Промышленность города Липецка представлена предприятиями металлургии, машинострое-
ния, металлообработки, пищевой промышленности, строительной индустрии и другими.

В сформировавшейся структуре доминируют металлургическое производство и производ-
ство готовых металлических изделий.

За 2022 год объем отгруженных промышленных товаров собственного производства, вы-
полненных работ и услуг собственными силами (без НДС) по крупным и средним организациям 
составил 901,6 млрд рублей или 104,1% к 2021 году. 

На ряде промышленных предприятий города в 2022 году введены в эксплуатацию допол-
нительные мощности, освоены новые виды продукции и технологии, проведены мероприятия, 
направленные на повышение производительности труда, энергосбережение, экологическую 
безопасность.

С прибылью завершили год 80,7% крупных и средних организаций города. Сальдированный 
финансовый результат за 2022 год составил 232,8 млрд рублей или 68,4% к 2021 году.
Наименование показателя Ед. изм. 2019 2020 2021 2022
Доля прибыльных организаций в общем их числе % 69,4 70,6 76,6 80,7

За 2022 год отгружено товаров собственного производства, выполнено работ и услуг соб-
ственными силами инновационного характера (по крупным и средним организациям) на 7,7 
млрд рублей (2021 год – 8,7 млрд рублей). Доля инновационных товаров и услуг в общем объеме 
отгруженных товаров, выполненных работ и услуг составила 0,9% (2021 – 1,0%).

Объем инвестиций в основной капитал по крупным и средним предприятиям города Липец-
ка составил 55,6 млрд рублей, или 83,4% к 2021 году.

Наибольший объем инвестиций приходился на приобретение оборудования, машин, на стро-
ительство и реконструкцию зданий, сооружений.

Лидирующую позицию по инвестированию в основной капитал занимает промышленный 
комплекс города, где продолжалась работа по реализации инвестиционных проектов, модерни-
зации производства, вводу новых мощностей.

В 2022 году Новолипецкий металлургический комбинат реализовывал следующие инвести-
ционные проекты.

В июле 2022 года запущена установка для очистки газов от пыли мощностью 600 тыс. куб. м 
газа в час позволит в пять раз снизить эмиссию пыли на участке миксерного отделения конвер-
терного цеха № 1. Инвестиции в природоохранный проект составили более 650 млн рублей.

В сентябре 2022 года комбинат запустил оборудование для переработки использованного 
песка. Инвестиции в проект составили более 140 млн рублей.

В ноябре 2022 года завершена реконструкция системы очистки газов доменной печи № 3, 
инвестиции составили 320 млн рублей.

Также инвестиционные проекты осуществляли и другие предприятия города. Объем инвести-
ций в основной капитал ООО «Центр корпоративных решений» составил 134,7 млн рублей, АО 
«Липецкцемент» – более 200 млн рублей на оснащение цементной мельницы, ООО «Агроторг» 
– 200,6 млн рублей, Филиал ПАО «Квадра –Липецкая генерация» – 394,5 млн рублей.
Наименование показателя Ед. изм. 2019 2020 2021 2022

Объем инвестиций в основной капитал 
(крупные и средние организации) млрд руб. 62,0 65,5 66,9 55,6

Основным источником финансирования инвестиционной деятельности по-прежнему явля-
ются собственные средства предприятий. В 2022 году 83,2% инвестиций в основной капитал (без 
субъектов малого предпринимательства и объема инвестиций, не наблюдаемых прямыми стати-
стическими методами) составили собственные средства предприятий. 

Данное снижение обусловлено сложившейся экономико-политической ситуацией и увеличе-
нием продолжительности инвестиционной фазы реализуемых проектов.

Объем бюджетных инвестиций в основной капитал (без субъектов малого предприниматель-
ства и объема инвестиций, не наблюдаемых прямыми статистическими методами) за январь–де-
кабрь 2022 года составил 8,2 млрд рублей. 

В целях формирования позитивного имиджа муниципального образования, в том числе бла-
гоприятного инвестиционного климата, в 2022 году реализованы следующие мероприятия.

В условиях ограниченных бюджетных ресурсов, направленных на благоустройство и со-
здание комфортной городской среды, реализация инвестиционных проектов невозможна без 
активного развития муниципально-частного партнерства. В настоящий момент администрацией 
города Липецка реализуется 8 концессионных соглашений в отношении объектов муниципаль-
ной собственности. Из них в 2022 году заключено 4 концессионных соглашения:

– в отношении бани, расположенной по адресу: ул. Рыбалко, д. 19, с объемом инвестиций не 
менее 7,8 млн рублей, сроком на 20 лет. Плановая дата ввода объекта в эксплуатацию – февраль 
2024 года;

– в отношении бани, расположенной по адресу: ул. 40 лет Октября, д. 4, с объемом инвести-
ций не менее 17,0 млн рублей, сроком на 20 лет, заключенное по результатам проведения откры-
того конкурса. Плановая дата ввода объекта в эксплуатацию – февраль 2024 года;

– в отношении объектов электротранспорта, с объемом инвестиций 14 543,2 млн рублей, сро-
ком на 20 лет. В рамках проекта планируется ремонт 40,8 км трамвайных путей, строительство 5,2 
км новых путей (по ул. Стаханова – ул. Катукова), модернизация депо и закупка 46 новых трамвай-
ных вагонов. Инвестиционная фаза проекта, включающая обновление инфраструктуры и закупку 
новых трамваев, планируется к завершению в 2025 году. Проект реализуется в рамках концессии 
с поддержкой федерального бюджета в размере 30% от первоначального объёма инвестиций. 
Остальные инвестиции возвратные, но с привлечением средств ВЭБ.РФ и ФНБ по субсидирован-
ной ставке (5 – 5,65% годовых). Концессионное соглашение с ООО «Мовиста Регионы Липецк» 
заключено 05.10.2022;

– в отношении объектов централизованных систем водоснабжения и водоотведения, с объем 
инвестиций в ценах 2022 года 15 965 млн рублей, сроком на 49 лет. В течении всего срока кон-
цессионного соглашения планируется строительство и реконструкция 723 км сетей, реконструк-
ция и модернизация 166 объектов водоснабжения и водоотведения. В результате данных меро-
приятий снизится на 25% количество аварий на сетях водоснабжения, на 30% количество аварий 
и засоров на сетях водоотведения, а снижение потери питьевой воды снизится на 22%.

В течение всего 2022 года администрацией города Липецка, Правительством Липецкой обла-
сти, совместно с потенциальным концессионером ООО «РВК-Липецк», при поддержке Минстроя 
и институтов развития (ВЭБ.РФ, ДОМ.РФ) прорабатывался вопрос структурирования сделки в 
рамках реализации проекта создания и реконструкции очистных сооружений города Липецка. 
13.12.2022 от ООО «РВК-Липецк» поступило предложение о заключении концессионного согла-
шения в отношении создания, реконструкции и эксплуатации отдельных объектов централизо-
ванной системы водоотведения города Липецка (очистных сооружений) с объемом инвестиций 
4 204 млн рублей, предусматривающее также строительство комплекса переработки осадка 
сточных вод. В рамках данного проекта, протоколом заочного голосования членов Президиума 



3 августа 2023 года № 64 (249) 3ДОКУМЕНТЫ ЛИПЕЦКА
(штаба) Правительственной комиссии по региональному развитию Российской Федерации от 
10.11.2022 № 71 одобрено перераспределение лимитов заёмных средств Фонда национального 
благосостояния на реконструкцию очистных сооружений в размере 1,6 млрд рублей. В настоя-
щий момент проходит процедура подписания концессионного соглашения.

В 2022 году рассмотрена еще 1 частная концессионная инициатива в отношении строитель-
ства, реконструкции и последующей эксплуатации объектов системы наружного освещения 
города Липецка от ООО «Светогор-Липецк». По результатам переговоров, принято решение об 
отказе реализации проекта в рамках данной частной концессионной инициативы. Тем не менее, 
в настоящий момент проводится работа по оценке возможных вариантов реализации проекта, с 
минимальным участием бюджетных средств муниципалитета.

Существенная работа была проведена по участию в третьей очереди отбора на предостав-
ление субсидий из федерального бюджета на софинансирование расходных обязательств субъ-
ектов РФ, возникающих при реализации региональных проектов, предусматривающих создание 
дополнительных мест в общеобразовательных организациях в связи с ростом числа обучающих-
ся, вызванным демографическим фактором, в рамках государственной программы «Развитие 
образования». К участию в отборе было направлено 4 заявки по школам, расположенным в 
микрорайонах «Университетский», «Европейский», «Елецкий» и микрорайоне, ограниченного 
улицами Виктора Музыки, Михаила Трунова, автомобильной дорогой Орел–Тамбов и Лебедян-
ским шоссе. По итогам конкурсного отбора 01.03.2022, выбрана для предоставления субсидии 
школа в микрорайоне, ограниченного улицами Виктора Музыки, Михаила Трунова, автомобиль-
ной дорогой Орел–Тамбов и Лебедянским шоссе мощностью 1 500 мест. Формой реализации 
проекта определено заключение концессионного соглашения с концессионером, утвержденным 
решением Правительства Российской Федерации, с которым возможно заключение концессион-
ного соглашения без проведения конкурса, а именно с ООО «ПроШкола48». Сумма инвестиций 
на строительство школы составит 2 483,5 млн рублей. При этом объем субсидии из федерального 
бюджета на капитальный грант составит 538 млн рублей. Концессионное соглашение заключено 
27.09.2022.

Привлечение частного инвестирования к финансированию по реконструкции, созданию объ-
ектов позволяет реализовывать инфраструктурные проекты в условиях отсутствия достаточного 
объема бюджетных средств без увеличения долговой нагрузки в текущем периоде, что является 
несомненным преимуществом.

В 2022 году утвержден План создания объектов необходимой для инвесторов инфраструкту-
ры города Липецка на 2023 год (далее – План), в который включено 24 объекта. Общая стоимость 
работ в 2023 году по созданию и реконструкции объектов, заявленных в документе, составляет 
более 774,9 млн рублей. Финансирование планируется осуществить за счет средств городского, 
областного и федерального бюджетов и внебюджетных источников. Указанным планом пред-
усматриваются, в том числе мероприятия по строительству – 570,7 млн рублей, благоустройству 
– 164,1 млн рублей, реконструкции – 40,1 млн рублей.

2) малое и среднее предпринимательство
Малое и среднее предпринимательство обеспечивает мобильность, а также глубокую специ-

ализацию и разветвленную кооперацию производства. Оно поддерживает и обеспечивает 
рыночную конкурентную атмосферу, создает многообразие участников рынка. Малое и среднее 
предпринимательство берет на себя роль по формированию дополнительного спроса на потре-
бительские товары, работы и услуги, а также образует дополнительные доходы у населения. 

В городе Липецке поддержка малого и среднего предпринимательства осуществлялась в 
рамках муниципальной программы «Развитие экономического потенциала города Липецка».

По состоянию на 01.01.2023 в городе Липецке зарегистрировано 21780 субъектов малого и 
среднего предпринимательства (далее – субъекты МСП), в том числе индивидуальных предпри-
нимателей – 12102 человек, юридических лиц – 9678 единиц. Темп роста числа хозяйствующих 
субъектов в 2022 году составил 99,8% к итогу 2021 года, в том числе количество индивидуальных 
предпринимателей в 2022 году увеличилось на 1,03% и составило 12102 человека, а количество 
юридических лиц снизилось на 1,7% и составило 9678 единиц.

С 01.07.2020 на территории Липецкой области введен специальный налоговый режим «Налог 
на профессиональный доход», и количество заинтересованных лиц, желающих легально рабо-
тать и оформить самозанятость, увеличилось за 2022 год в 1,5 раза и по состоянию на 01.01.2023 
составило более 16000 человек.

Динамика развития субъектов малого и среднего предпринимательства на территории 
города Липецка

№ 
п/п Наименование показателя Ед.

изм. 2019 2020 2021 2022

1. Количество субъектов малого и среднего предпринимательства, 
в том числе: ед. 22014 21137 21826 21780

юридических лиц ед. 9673 9736 9848 9678
индивидуальных предпринимателей ед. 12341 11401 11978 12102

2. Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 
тыс. человек населения ед. 432,9 420,0 439,6 442,3

(оценка)

3.
Доля среднесписочной численности работников (без внешних совместите-
лей) малых и средних предприятий в среднесписочной численности работ-
ников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций 

% 29,5 28,8 28,7 28,6 (оценка)

По количеству субъектов МСП в 2022 году лидируют: торговля, строительство, транспорти-
ровка и хранение, деятельность профессиональная, научная, техническая и обрабатывающее 
производство.

В рамках аналитики показателей 2022 года к 2021 году наблюдается перераспределение 
занятости в структуре видов деятельности. Количество желающих осуществлять торговую дея-
тельность увеличилось за 2022 год на 0,3% и составило 7865 субъектов, в то время как следующие 
отрасли становятся наиболее востребованными сферами бизнеса:

– образование – 222 субъекта (рост 6,2%);
– обрабатывающее производство – 1532 субъекта (рост 4,1%);
– деятельность в области информации и связи – 595 субъектов (рост 3,5%);
– деятельность гостиниц и предприятий общественного питания – 639 субъектов (рост 1,4%).
В малом и среднем бизнесе распределение предприятий и индивидуальных предпринимате-

лей по видам экономической деятельности в 2022 году выглядит следующим образом:

Отраслевая структура
малых предприятий и индивидуальных предпринимателей

Виды экономической деятельности Малые
предприятия, %

Индивидуальные
предприниматели, %

Оптовая и розничная торговля, ремонт автотранспортных средств, бытовых изделий 31,5 39,8
Строительство 20,5 8,4
Обрабатывающие производства 9,0 5,4
Транспортировка и хранение 6,5 13,7
Операции с недвижимым имуществом 6,3 6,4
Профессиональная, научная и техническая деятельность 8,9 6,4
Деятельность административная 5,0 3,4
Деятельность в области информации и связи 2,4 3,0
Деятельность гостиниц и общественного питания 2,5 3,3

Прочие виды деятельности 7,4 10,2

Выручка от реализации товаров (работ, услуг) малых и средних предприятий

млн руб.
Категория субъектов предпринимательства 2019 2020 2021 2022

Малые предприятия 202234,9 204517,6 273869,6 303995,3
(оценка)

Средние предприятия 19765,1 32192,6 34929,3 23500,8
(оценка)

На реализацию мероприятий, направленных на поддержку малого и среднего предпринима-
тельства, из бюджета города Липецка в 2022 году выделено 66,2 млн рублей.

В начале 2022 года в связи с проведением специальной военной операции, введением санк-
ций недружественными странами у многих компаний нарушились цепочки поставок, усложни-
лись схемы оплаты, резко упало число клиентов. В целях поддержки бизнеса были приняты ан-
тикризисные меры поддержки, оказываемые на федеральном (продление уплаты налога по УСН 
на полгода, уплата страховых взносов продлена на год, приостановлены выездные налоговые 
проверки IT-компаний до 2025 года, снижен размер пени за просрочку уплаты налогов до конца 
2023 года) и региональном уровнях (продлены льготные ставки по УСН по отдельным отраслям 
(производство пищевых продуктов, мебели, одежды, дошкольное образование, деятельность по 
уходу с обеспечением проживания), снижены ставки по налогу на имущество IT-компаниям, сни-
жены ставки по УСН для IT-сферы и социальных предприятий).

Администрация города Липецка также создает условия для поддержки и развития малого 
бизнеса. В рамках действующего законодательства оказывает информационную, консультацион-
ную, финансовую, имущественную поддержку малого бизнеса и самозанятых граждан.

На территории МБУ «Технопарк-Липецк» проводятся обучающие мероприятия, оказываются 
информационно-консультационные услуги. В 2022 году проведено порядка 24 мероприятий. 

Семинары по вопросам мер поддержки МСП в 2022 году проходили в офлайн- и онлайн-ре-
жиме. В условиях санкционных ограничений институты поддержки бизнеса знакомили предста-
вителей компаний, руководителей липецких предприятий с действующими финансовыми (гран-
ты и льготные займы со сниженной процентной ставкой) и нефинансовыми мерами поддержки, 
принятыми для снижения давления на бизнес в 2022 году. 

В целях повышения информированности начинающих предпринимателей и фрилансеров 
в Центре управления регионом проведено мероприятие «Твое дело»: обсудили стратегию 
развития молодежного предпринимательства в городе Липецке, самозанятым предложили 
поучаствовать в проекте «Школа продаж». Важной частью мероприятия стала дискуссионная па-
нель – «Меры поддержки субъектов МСП». В связи с тем, что встреча получила положительный 
отклик среди участников, было принято решение о повторном проведении Форума «Твое дело 
V 2.0». Участники мероприятия узнали о том, как легко и эффективно запустить своей проект или 
масштабировать существующий, были проинформированы о бизнес-инкубаторах и креативных 
пространствах, инструментах финансирования бизнес-идеи. Также в 2022 году субъектам МСП 
и самозанятым гражданам сотрудниками МБУ «Технопарк-Липецк» предоставлено порядка 820 
информационно-консультационных услуг. Заявителям доступно очное консультирование, по 
телефонной связи и информационно-телекоммуникационной сети. Темы вопросов разнообраз-
ные: выбор режима налогообложения, варианты и возможности привлечения источников фи-
нансирования, оформление бизнес-плана, определение вида деятельности, подбор ОКВЭД. 

Кроме того, центр развития предпринимательства консультирует горожан по вопросу за-
ключения социального контракта на ведение предпринимательской деятельности, составлению 
бизнес-планов. В 2022 году ЦРП оформил более 380 бизнес-идей, из которых более, чем 270 
проектов воплотились в жизнь. При этом 49 % получателей социальных контрактов на открытие 
своего дела являются молодые предприниматели. Наиболее популярными сферами выступают 
следующие:

– ногтевой сервис, бровисты – 17%;
– парикмахерские услуги – 11%;
– фото/ видеосъемка – 7%;
– отделочные работы – 7%;
– пошив, ремонт одежды/фуд-корты – по 4%.
Также для стартапов актуальна имущественная поддержка. Площадка Технопарка открыта для 

инновационных предприятий. Предлагаются офисные и промышленные помещения со стоимо-
стью арендной платы 50% от рыночной оценочной стоимости имущества. 

На сайте администрации города размещен Перечень муниципального имущества для предо-
ставления в аренду на долгосрочной основе субъектам МСП. В перечне 58 объектов недвижимо-
го казенного имущества общей площадью более 7 тыс. кв.м, в том числе 28 объектов переданы в 
пользование малому и среднему бизнесу. Договоры аренды заключены на срок не менее 5 лет, 
предусмотрены льготы по внесению арендной платы, так в первый год – 40% размера арендной 
платы, второй – 60%, третий – 80%.

В целях развития кооперационных связей в 2022 году проведены рабочие встречи:
– представителей сельскохозяйственных и перерабатывающих организаций, а также компа-

ний, работающих в сфере инноваций;
– резидентов ОЭЗ ППТ «Липецк» и Технопарка. Участники представили свои продукции, сер-

висы и услуги.
Также возможности дальнейшего взаимодействия обсуждены на встрече руководителей 

предприятий с бизнес-делегацией других стран. 
В 2022 году для фиксации и решения вопросов, проблем, с которыми сталкивается бизнес, 

заработал новый механизм поддержки – проект «Бизнес-куратор». За семь месяцев реализации 
проекта за помощью обратилось более 40 заявителей, по состоянию на конец 2022 года по 32 
обращениям в рамках межведомственного взаимодействия даны ответы, остальные находятся в 
работе.

Также в целях реализации государственной политики в области развития МСП, выявления, 
анализа и решения проблем в сфере МСП, взаимодействия органов местного самоуправления 
с организациями инфраструктуры поддержки, бизнес – сообществом в 2022 году проведено 2 
совещания координационного Совета по развитию малого и среднего предпринимательства в 
городе Липецке.

№ 
п/п Наименование показателя Ед.

изм. 2019 2020 2021 2022

1. Количество резидентов технопарка ед. 32 30 34 36

2. Доля площади, занимаемой резидентами, от общей площади, подлежащей сдаче % 86 70,8 91,2 106,7

В 2023 году в целях развития коворкингов администрация города Липецка предлагает вла-
дельцам выше названных пространств воспользоваться финансовой поддержкой. Для этих целей 
в бюджете города в 2023 году предусмотрено 1,5 млн рублей. Гранты в форме субсидий юри-
дическим лицам и индивидуальным предпринимателям, предоставляющим на льготной основе 
услуги совместного пользования офисной инфраструктурой в коммерческих коворкингах, распо-
ложенных на территории города Липецка, будут предоставлены на следующих условиях: возме-
щение 50% стоимости аренды, стоимость за 1 час не больше 60 рублей за 1 рабочее место, 50% 
рабочих мест от общего количества рабочих мест коворкинга предоставляется со скидкой 50%. 

Коворкинги будут полезны фрилансерам и стартапам. Площадки позволят оптимизировать 
расходы на аренду рабочих мест и не тратить время на уборку помещений и закупку расходных 
материалов для офиса.

В целях оперативного выявления проблемных вопросов бизнеса, решение которых требует 
участия органов местного самоуправления, в 2023 году администрацией города активно будут 
использоваться бизнес-завтраки. 

2022 год – год санкционного давления, но вместе с тем и год возможностей. Администрация 
создает благоприятные условия для развития предпринимательской деятельности на территории 
города, определяя молодежное предпринимательство – как один из важнейших векторов разви-
тия экономики в регионе.



№ 64 (249) 3 августа 2023 года4 ДОКУМЕНТЫ ЛИПЕЦКА
3) потребительский рынок
Потребительский рынок является одной из важнейших сфер жизнеобеспечения и экономики 

города и призван обеспечить решение комплекса задач, ориентированных на наиболее полное 
удовлетворение потребностей населения в услугах торговли, общественного питания и бытового 
обслуживания.

Состояние потребительского рынка является одним из важнейших индикаторов социально- 
экономического благополучия общества.

Приоритетными целями и задачами муниципалитета в сфере потребительского рынка были 
и остаются сохранение стабильности, обеспечение ценовой и территориальной доступности 
товаров, улучшение торгового и бытового обслуживания населения, активизация ярмарочной 
деятельности.

Показатель 2019 2020 2021 2022
Оборот розничной торговли (млн руб.) 69927,1 75533,6 93418,0 103342,7
Оборот общественного питания (млн руб.) 1440,8 1297,5 1587,7 1556,0

Кол-во
открывшихся
предприятий:

торговли 93 44 66 44

общ. питания 50 14 25 16

быт. обслуживания 5 8 12 7

Обеспеченность населения торговыми площадями (кв. м) на 1000 жителей 965,2 1004,6 1059,3 1084,0

Обеспеченность посадочными местами в открытой сети предприятий общественного 
питания на 1000 жителей (на конец года), ед. 45,3 45,4 47,0 48,7

Фактический показатель численности работников на 1000 жителей (бытовое обслу-
живание) 6,5 6,6 6,7 6,9

По состоянию на 01.01.2023 общее число объектов потребительского рынка составляет более 
4 тыс. ед., из них 1507 – стационарных предприятий розничной торговли (на 01.01.2022 – 1480 
предприятий).

По итогам 2022 года фактический показатель обеспеченности населения торговыми площа-
дями составил 1084,0 кв. м на 1000 жителей (при нормативе 760 кв.м), в 2021 – 1059,3 кв.м на 1000 
жителей. Фактический показатель обеспеченности населения торговыми площадями превысил 
норматив на 324 кв.м на 1000 жителей и составил 142,6 % от норматива.

В 2022 году введен в эксплуатацию ТЦ «Весна», расположенный на ул. Кривенкова, д. 26, 
общей площадью 4,6 тыс. кв.м и 2,0 тыс. кв.м торговой, а также ТЦ «На Краснозаводской» по 
ул. Краснозаводская, д. 23, общей площадью 5,2 тыс. кв.м и торговой – 4,3 тыс. кв.м.

В настоящее время развивается сеть предприятий с широким ассортиментом товаров по 
ценам ниже средних рыночных: сеть дискаунтеров «Светофор», «Победа», «Чижик». В то же 
время продолжается открытие предприятий федеральных ритейлеров Х5 Retail Group, «Магнит», 
региональных – «Пролетарский», а также фирменных магазинов шаговой доступности, таких как 
«Емельянов», «Мясник», «Салевка», «Лебедянь-молоко».

В 2022 году открылись рестораны, такие как: «L.E.S.», «Хинкал хаус», «Сибирь» (авторская кух-
ня); бар паназиатской кухни «Вао»; кафе «Лебедь» и др.

Оборот розничной торговли по крупным и средним предприятиям по итогам 2022 года со-
ставил 103,3 млрд рублей, или 110,6% к 2021 году.

По состоянию на 01.01.2023 в городе функционирует 677 предприятий общественного пита-
ния, из них 463 общедоступных с общим количеством посадочных мест 24156 (на 01.01.2022 – 666 
предприятия, из которых 452 общедоступное с общим количеством посадочных мест 23669). 

По итогам 2022 года фактический показатель обеспеченности населения посадочными места-
ми составил 48,7 посадочных мест на 1000 жителей (при нормативе 40 посадочных мест), уровень 
обеспеченности – 121,8%. Рост по сравнению с 2021 годом – на 3,6%. 

Оборот общественного питания по крупным и средним предприятиям в 2022 году составил 
1556,0 млн рублей, или 98,0% к 2021 году. 

Общее количество предприятий бытового обслуживания на 01.01.2023 составило 710 ед. 
(01.01.2022 – 703). В настоящее время в данной сфере продолжают развиваться такие виды услуг: 
автосервис, подбор персонала в семьи, профессиональная уборка помещений и т.д. Также поль-
зуются спросом услуги проката дорогостоящих товаров краткосрочного использования: автомо-
били, сложная бытовая техника и т.п. Набирают популярность услуги по организации фотосессий. 

Фактический показатель численности работающих в сфере бытового обслуживания по со-
стоянию на 01.01.2023 составляет 6,9 работника на 1000 жителей, что на 23,3% ниже норматива (9 
работников на 1000 жителей).

В целях обеспечения населения города сельскохозяйственной продукцией местных произ-
водителей в шаговой и ценовой доступности, а также в качестве одной из мер по сдерживанию 
роста цен на продовольственные товары продолжалась работа по проведению ярмарок. В 2022 
году на территории города предусмотрено 563 места на ярмарках (2021 – 453 места), из них 129 
бесплатных торговых мест для граждан, реализующих сельскохозяйственную продукцию с лич-
ных подсобных хозяйств.

Поступления в бюджет по договорам на размещение нестационарных торговых объектов 
(киосков, павильонов) и нестационарных торговых объектов разносной и развозной торговли 
(758 и 175 договоров соответственно), а также по договорам на организацию ярмарок (7 догово-
ров) в 2022 году составили порядка 19,5 млн рублей (в 2021 – около 19,4 млн рублей).

За 2022 год составлено 605 протоколов за осуществление несанкционированной торговли.
Проводились рейды, в том числе с привлечением сотрудников УМВД России по городу 

Липецку и Управления Федеральной службы судебных приставов по Липецкой области, в ходе 
которых осуществлялось изъятие товара и приспособлений для уличной торговли, проводились 
работы по перемещению (переносу) самовольно размещенных нестационарных объектов по-
требительского рынка, в результате чего с незаконно занимаемой территории города Липецка 
в принудительном порядке перемещено 15 нестационарных торговых объектов (2021 – 23), 29 
объектов вывезено в добровольном порядке (2021 – 24). 

В отчетный период осуществляли деятельность 4 розничных рынка: 3 специализированных 
(«Центральный», «Петровский», «Советский») и 1 универсальный («Европейский»). В целях орга-
низации розничных рынков на территории города оказывается муниципальная услуга «Выдача 
разрешения на право организации розничного рынка». В 2022 году выдано 1 разрешение на 
право организации розничного рынка.

4) энергосбережение
Для обеспечения энергосбережения и повышения энергетической эффективности объектов, рас-

положенных на территории города Липецка, в 2022 году были выполнены следующие мероприятия: 
– техническое перевооружение, автоматизация и диспетчеризация котельной «Косыревка» и 

реконструкция тепловых сетей от котельной;
– техническое перевооружение котельной «Космонавтов, 36/4 в центральный тепловой пункт 

и строительство тепловой сети для теплоснабжения многоквартирного жилого дома, располо-
женного по адресу: ул. Космонавтов, д.36/4.

– строительство объекта «Блочно-модульная котельная в районе ул. Ковалева, 107д». 
С 2011 года на территории города Липецка ведется строительство многоквартирных домов 

(далее – МКД) соответствующих классам энергоэффективности «А» (очень высокий), «В» (высо-
кий), «С» (повышенный), «Д» (нормальный). По состоянию на 31.12.2022 введено в эксплуатацию 
301 МКД, в том числе:

– «А» – 17 МКД, в том числе 6 МКД в 2022 году;
– «В» – 245 МКД, в том числе 2 МКД в 2022 году;
– «С» – 36 МКД, в том числе 8 МКД в 2022 году;
– «Д» – 3 МКД.
В рамках капитального ремонта в 2022 году были проведены мероприятия по утеплению фасадов 

на 35 МКД за счет средств Фонда капитального ремонта общего имущества многоквартирных домов 
Липецкой области, что позволило повысить класс энергоэффективности вышеуказанных зданий.

Наименование показателя Ед. изм.
Отчетная информация

2019 2020 2021 2022
Удельная величина потребления энергетических ре-
сурсов в многоквартирных домах:
– электрическая энергия кВт/ч на 1 проживающего 855,25 890,37 891,64 886,95
– тепловая энергия Гкал на 1 кв. метр общей площади 0,19 0,18 0,19 0,17
– горячая вода куб. метров на 1 проживающего 11,07 11,23 10,82 11,28
– холодная вода куб. метров на 1 проживающего 41,52 35,59 40,28 36,93
– природный газ куб. метров на 1 проживающего 94,60 93,8 95,5 94,4
Удельная величина потребления энергетических ре-
сурсов муниципальными бюджетными учреждениями:
электрическая энергия кВт/ч на 1 человека населения 43,27 38,21 46,65 51,50
тепловая энергия Гкал на 1 кв. метр общей площади 0,15 0,13 0,15 0,15
горячая вода куб. метров на 1 человека населения 0,20 0,14 0,16 0,17
холодная вода куб. метров на 1 человека населения 1,19 1,00 1,31 1,32
природный газ куб. метров на 1 человека населения 0,27 0,31 0,56 0,60

В результате проведенных мероприятий по обеспечению энергосбережения и повышению 
энергетической эффективности объектов по итогам 2022 года по сравнению с 2021 годом удель-
ная величина потребления в МКД тепловой энергии уменьшилась на 0,5%, холодной воды умень-
шилась – на 8,3%; удельная величина потребления муниципальными бюджетными учреждения-
ми горячей воды увеличилась на 7,8%, холодной воды – на 0,9%, тепловой энергии уменьшилась 
– на 2,3%.

2. Городское хозяйство:
1) архитектура, градостроительство и жилищная политика
Основными направлениями в сфере градостроительства и архитектуры является градостро-

ительное планирование, благоустройство городской территории, развитие инженерной, транс-
портной и социальной инфраструктур, создание безопасной, здоровой, функциональной и про-
странственной сбалансированной среды для обеспечения благоприятных условий проживания, 
труда и отдыха населения.

В 2022 году в городе Липецке введено в эксплуатацию 287 513 кв.м жилья, в том числе: 16 
многоквартирных жилых домов площадью 180 315 кв.м, индивидуальное жилье площадью 107 
198 кв.м.

Всего за этот год в городе Липецке введено в эксплуатацию 60 объектов капитального стро-
ительства, в том числе: 2 объекта здравоохранения, 10 объектов торговли и питания, 2 объекта 
культуры и спорта, 1 административное здание, 2 объекта энергетики и связи, 6 объектов граж-
данского назначения, 11 объектов автомобильного сервиса, автостоянок и автозаправок, 9 объ-
ектов промышленного назначения, 1 линейный объект.

Среди введенных объектов следующие социально – значимые объекты капитального строительства:
– строительство нового поликлинического корпуса ГУЗ «Липецкая городская детская больни-

ца в г. Липецке», ул. Гагарина, д.115/4;
– операционный блок с отделением анестазиологии и реанимации областного онкологиче-

ского диспансера по ул. Адмирала Макарова;
– физкультурно-оздоровительный комплекс по ул. Германа Титова, земельный участок 8г;
– спортивный комплекс	  по ул. Л. Кривенкова в 34 микрорайоне.
Выдано 14 актов освидетельствования проведения основных работ по строительству (рекон-

струкции) объекта индивидуального жилищного строительства, осуществляемого с привлечени-
ем средств материнского капитала.

Получены разрешения на строительство 64 объектов капитального строительства, в том чис-
ле на 24 многоквартирных жилых дома.

Подготовлено 169 уведомлений о планируемом строительстве индивидуальных жилых до-
мов, 61 решение о признании садового дома жилым.

Основными строительными площадками в городе Липецке выделенными для строительства 
многоквартирных жилых домов являлись: 30-31 мкрн. («Победа»), 32-33 мкрн. («Европейский»), 
район ограниченный ул. В. Музыки, М. Трунова, трассой Орел–Тамбов и Лебедянским шоссе.

Наименование показателя Единица измерения 2019 2020 2021 2022

Введенная в действие за год площадь жилых помещений, 
приходящаяся в среднем на одного жителя м2 1,19 1,21 1,1 0,58

Площадь земельных участков, предоставленных для стро-
ительства в расчете на 10 тыс. человек населения всего, в 
том числе:

га 0,67 1,78 0,96 0,81

– земельных участков, предоставленных для жилищного 
строительства, индивидуального строительства и комплекс-
ного освоения в целях жилищного строительства

га 0,65 1,55 0,73 0,4

Объем не завершенного в установленные сроки строитель-
ства, осуществляемого за счет средств бюджета городского 
округа 

тыс. рублей 279451,7 279671,0 279730,2 279730,2

Наличие в городском округе утвержденного генерального 
плана городского округа да/нет Да Да Да Да

Ввод в действие жилых домов, в том числе: м2 606843 608117 550547 287513
– индивидуальных жилых домов м2 340155 474654 256334 107198
Удовлетворенность населения города Липецка деятельно-
стью органов местного самоуправления в сфере градостро-
ительства и архитектуры 

% 89,6 81,0 87,7 92,9

2) жилищно-коммунальное хозяйство
Жилищно-коммунальное хозяйство представляет собой наиболее крупную отрасль в непро-

изводственной сфере и является основой жизнеобеспечения города.
В ходе реализации Регионального проекта «Обеспечение устойчивого сокращения непригод-

ного для проживания жилищного фонда» в 2022 году завершен III этап Программы переселения 
граждан из аварийного жилищного фонда (далее – Программа), реализация которого началась в 
2021 году и началась реализация IV этапа, а также произведена окончательная оплата по муници-
пальному контракту, в рамках которого в декабре 2021 года приобретено 10 квартир (II этап).

В 2022 году в процессе реализации:
–  III этапа Программы была выплачена выкупная стоимость гражданину, проживавшему в 

аварийном помещении.
Всего в рамках III этапа Программы расселено 16,3 тыс. кв. м аварийного жилья, 913 гражда-

нам предоставлено 366 жилых помещения, в том числе нанимателям по договорам социального 
найма предоставлено 44 жилых помещения.

– IV этапа Программы МУ «Управление капитального ремонта» г. Липецка были заключены 
19 муниципальных контрактов, из которых 12 со сроком исполнения в 2022 году (приобретено 
130 квартир) и 7 со сроком исполнения в 2023 году (планируется приобрести 112 квартир).

В рамках реализации указанного проекта МКУ «Управление строительства г. Липецка» в 2022 
году осуществляло следующие мероприятия:

– завершило строительство и ввело в эксплуатацию 17 этажный 357 квартирный жилой дом в 
30,31 микрорайонах;

– осуществляло строительство жилых домов, которое будет продолжено в 2023 году.
В отчетном периоде выполнены работы:
– по разработке проектов по сносу 7 расселенных аварийных домов, расположенных в го-

роде Липецке по адресам: ул. Молодежная, д. 13; ул. Ударников, д. 10; ул. З. Космодемьянской,  
д. 204 и д. 210; ул. Студеновская, д. 55; ул. Пестеля, д. 34; ул. Фурманова, д. 36 на общую сумму 217,3 
тыс. рублей и два – по переносу газопровода в жилых помещениях, расположенных в городе Ли-
пецке по адресам: ул. З. Космодемьянской, д. 204 и д. 210 на общую сумму 87,3 тыс. рублей;
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– по сносу 6-ти аварийных домов, расположенных по следующим адресам: ул. З. Космоде-

мьянской, д. 208; ул. Северный рудник, д. 8; ул. Молодёжная, д. 13; ул. Ударников, д. 10; ул. Фурма-
нова, д. 36; ул. З. Космодемьянской, д. 204 на общую сумму 3 204,1 тыс. рублей;

– по погашению технических паспортов снесённых аварийных домов по адресам: ул. Север-
ный рудник, д. 10, кв. 1 и кв. 6; ул. З. Космодемьянской, д. 204 и д. 208; ул. Северный рудник, д. 8; 
ул. Молодёжная, д. 13; ул. Ударников, д. 10; ул. Фурманова, д. 36 на общую сумму 25,0 тыс. рублей.

В 2022 году за счет средств городского бюджета по решениям суда были приобретены бла-
гоустроенные жилые помещения на общую сумму 36 733,8 тыс. рублей. По результатам состояв-
шихся аукционов заключено девять муниципальных контрактов, приобретены и распределены 5 
однокомнатных, 2 двухкомнатные и 2 трехкомнатные квартиры.

В целях проведения работ по ремонту муниципального жилищного фонда для повторного 
заселения в отчетном году была изготовлена проектно-сметная документация на ремонт системы 
газоснабжения по 3 жилым помещениям на общую сумму 18,1 тыс. рублей. 

Выполнены и оплачены работы по ремонту газоснабжения 5 жилых помещений на общую 
сумму 102,2 тыс. рублей.

Проведен текущий ремонт 5 квартир для повторного заселения на общую сумму 1 167,7 тыс. 
рублей.

В 2022 году проведено обследование конструктивных элементов многоквартирных домов на 
предмет пригодности для проживания по 14 адресам на общую сумму 167,0 тыс. рублей.

В целях повышения качества жизни маломобильных групп населения в 2022 году реализо-
вывалось мероприятие по приспособлению жилых помещений и общего имущества в МКД с 
учетом потребности инвалидов, в рамках которого выполнены работы по устройству пандусов и 
установке подъемной платформы по 4 адресам: ул. 15 микрорайон, д. 14, кв. 25; ул. Депутатская, д. 
61а, кв. 65; ул. Папина, д. 37, кв.126; ул. Стаханова, д. 3, кв. 154 на общую сумму 882,1 тыс. рублей, а 
также выполнены работы по разработке проектно-сметной документации по 9 адресам: ул. Кату-
кова, д. 4, кв. 112; ул. Мичурина, д. 38а, кв. 1.; ул. Папина, д. 21/2, кв. 41; ул. Октябрьская, д. 1, кв. 177; 
ул. Гагарина, д. 25, кв. 4; ул. Ушинского, д. 7, кв. 26; пр. Победы, д. 112, кв. 113; ул. Катукова, д. 41, 
кв. 42; ул. Мистюкова, д. 10, кв. 107 на общую сумму 279,0 тыс. рублей.

В соответствии с порядком предоставления субсидии на возмещение затрат по замене газо-
использующего оборудования в помещениях общего пользования многоквартирных домов и 
жилых помещениях муниципального жилищного фонда возмещены затраты АО «Газораспреде-
ление Липецк-филиал в городе Липецке» по замене 4 газовых плит.

С целью обеспечения устойчивого функционирования и развития коммунальной инфра-
структуры города Липецка в 2022 году были выполнены следующие мероприятия:

– строительство объекта «Сети водоснабжения по пер. Дружный в г. Липецка»;
– строительство объекта «Сети водоснабжения по ул. Ленина, Луговая с. Желтые Пески  

в г. Липецке»;
– строительство объекта «Модернизация системы водоснабжения пос. Сырский Рудник г. Ли-

пецка».
В целях модернизации объектов электросетевого комплекса, предназначенного для энерго-

снабжения потребителей, расположенных на территориях садоводческих некоммерческих това-
риществ за счет средств областного и городского бюджетов МУП «Липецктеплосеть» выполня-
лись работы по реконструкции сетей электроснабжения СНТ «Дачный-5», которые были начаты 
в 2021 году. Объем финансирования объекта составил 15,5 млн рублей. Работы на объекте будут 
продолжены в 2023 году и в последующие периоды. Планируемый срок ввода объекта в эксплу-
атацию – декабрь 2025 года.

В 2022 году была проведена техническая инвентаризация и паспортизация бесхозяйных 
объектов инженерной инфраструктуры в отношении 120 объектов на общую сумму 1 867,5 тыс. 
рублей, из них объекты:

– водоснабжения – 39;
– водоотведения – 9;
– электроснабжения – 4;
– газоснабжения – 35;
– теплоснабжения – 33.
В целях обеспечения надежного и бесперебойного оказания услуг теплоснабжения и горя-

чего водоснабжения потребителям в 2022 году в бюджете города Липецка за счет средств го-
родского бюджета были предусмотрены ассигнования в объеме 100,0 млн рублей на предостав-
ления субсидии на возмещение части затрат, не покрытых доходами, связанных с организацией 
теплоснабжения потребителей МУП «Липецктеплосеть».

В соответствии с порядком предоставления субсидии МУП «Липецктеплосеть» были воз-
мещены фактически понесенные затраты за октябрь-ноябрь 2022 года в объеме 52 904,1 тыс. 
рублей. Неизрасходованные остатки 2022 года были возвращены в бюджет города в полном 
объеме.

Паспорт готовности города Липецка к отопительному периоду 2022-2023 годов выдан 
14.11.2022.

Осуществлялось размещение информации в ГИС ЖКХ – характеристика жилищного фонда 
города, в том числе муниципального, информация о готовности к отопительному сезону, о нали-
чии муниципальных программ в области энергосбережения, о работе с обращениями граждан и 
иных мероприятиях. 

Наименование показателя Ед. 
изм.

Отчетная информация
2019 2020 2021 2022

Доля многоквартирных домов, в которых собственники помещений выбрали и реализуют 
один из способов управления многоквартирными домами, в общем числе многоквар-
тирных домов, в которых собственники помещений должны выбрать способ управления 
данными домами

% 100,0 100,0 100,0 100,0

Доля организаций коммунального комплекса, осуществляющих производство товаров, 
оказание услуг по водо-, тепло-, газо-, электроснабжению, водоотведению, очистке сточ-
ных вод, утилизации (захоронению) твердых бытовых отходов и использующих объекты 
коммунальной инфраструктуры на праве частной собственности, по договору аренды 
или концессии, участие субъекта Российской Федерации и (или) городского округа (му-
ниципального района) в уставном капитале которых составляет не более 25 процентов, в 
общем числе организаций коммунального комплекса, осуществляющих свою деятельность 
на территории городского округа (муниципального района)

% 88,2 88,2 88,2 85,3

Доля многоквартирных домов, расположенных на земельных участках, в отношении кото-
рых осуществлен кадастровый учет % 78,0 78,0 79,0 79,0

Степень удовлетворенности населения деятельностью органов местного самоуправления в 
сфере вопросов жилищно-коммунального хозяйства % 22,8 27,0 30,0 34,4

3) транспортная инфраструктура
В настоящее время в городе Липецке перевозки пассажиров транспортом общего пользо-

вания осуществляются двумя муниципальными предприятиями (МУП «Липецкпассажиртранс», 
МУП «Горэлектротранс») и 14 перевозчиками немуниципальной формы собственности, которы-
ми совместно обслуживаются 71 маршрут общей протяженностью 1210,06 км (из которых 53 – 
автобусных регулярных, 13 – сезонных садоводческих и 5 – трамвайных маршрутов).

По состоянию на 31.12.2022 в пассажирских перевозках задействовано 641 транспортное 
средство (54 трамвайных вагона и 587 автобусов, из которых 225 автобусов муниципальных, 
средний возраст 4,35 года и 362 автобуса перевозчиков немуниципальной формы собственности, 
средний возраст 20,4 года).

Проведен ряд мероприятий, направленных на повышение качества транспортного обслужи-
вания населения города Липецка. Внесены изменения в схемы 9 маршрутов, данные изменения 
позволили улучшить транспортное обслуживание микрорайонов города, в том числе СНТ «Те-
пличное», СНТ «Светлана», СНТ «Металлург 4», СНТ «Цементник». 

Наименование показателя 2019 2020 2021 2022

Доля остановочных пунктов, обустроенных посадочными площадками и каркасно-металлическими 
остановочными павильонами, от общего количества остановочных пунктов, % 50,8 52,3 52,5 52,5

В 2022 году в текущих санкционных политических и экономических условиях удалось не допу-
стить значительного увеличения среднего возраста автобусов по сравнению с показателем на ко-
нец 2021 года (15,2 года по состоянию на 31.12.2022 против 14,5 года по состоянию на 31.12.2021)

В рамках реализации федерального проекта «Чистый воздух» национального проекта «Эко-
логия» 19.07.2022 администрацией города Липецка был заключен муниципальный контракт на 
поставку 25 газомоторных автобусов большого класса. Новые автобусы ЛИАЗ в досанкционной 
комплектации были переданы в Липецк в августе 2022 года. Контракт исполнен в полном объёме, 
все автобусы задействованы в обслуживании муниципальных маршрутов регулярных перевозок.

В настоящее время автобусный парк газомоторной техники транспортных предприятий  
г. Липецка составляет 193 единицы, из них 182 работает на компримированном природном газе 
(метане), остальные – на сжиженном углеводородном газе (пропан – бутановой смеси). 

Администрацией города Липецка реализуются мероприятия по обеспечению доступности 
пассажирского транспорта для граждан с ограниченными физическими возможностями. На 
сегодняшний день 444 ед. (70% от общего количества подвижного состава, задействованного 
в перевозках, или 85% от максимального планового выпуска) по конструкции являются низ-
копольными или полунизкопольными, при этом 287 автобусов (45% от общего количества ТС) 
оборудовано наклонной платформой для въезда/выезда в автобус инвалидов в кресле-коляске 
и специальным местом для крепления коляски, обеспечивающим беспрепятственное осущест-
вление поездок граждан с ограниченными возможностями. Кроме того, 558 ед. (88% от общего 
количества ТС) оборудованы средствами ориентации для инвалидов по зрению, 67 ед. (11% от 
общего количества ТС) – средствами ориентации для инвалидов по слуху и 235 ед. (37% от обще-
го количества ТС) – наружными световыми маршрутными указателями.

Наименование показателя 2019 2020 2021 2022

Обеспеченность населения транспортом общего пользования, ед. на 1 тыс. жителей 1,27 1,24 1,20 1,29
Доля транспортных средств, приспособленных для перевозки маломобильных групп населения, % 57 57 62 70,5

4) благоустройство
Дорожная деятельность
В 2022 году в рамках регионального проекта «Региональная и местная дорожная сеть» наци-

онального проекта» Безопасные качественные дороги» выполнены работы по реконструкции 
ул. 50 лет НЛМК, протяженностью 1,8 км и по ремонту на 22 объектах общей площадью более 
229 тыс. кв.м и протяженностью 22,3 км, а также приведено в нормативное состояние более 
61 тыс. кв.м тротуаров.

Произведены работы по ремонту моста по ул. Терешковой (0,166 км), начаты работы по ремон-
ту второго мостового перехода (Октябрьский мост), кроме того, заключен контракт на выполнение 
работ по ремонту Сокольского путепровода через железнодорожные пути «Елец-Грязи». Работы 
по ремонту Октябрьского моста и Сокольского путепровода будут продолжены в 2023 году.

Помимо работ по замене дорожного покрытия было приобретено и установлено 9 остано-
вочных павильонов.

С целью контроля качества асфальтобетонного покрытия на отремонтированных участках 
улично-дорожной сети осуществляется инструментальная диагностика проезжей части автомо-
бильных дорог перед началом производства работ и после их завершения, а также на пробы из 
асфальтобетонного покрытия (керны) в 2022 году. 

Установлены элементы автоматизированной системы управления дорожным движением 
(АСУДД).

Выполнены работы по установке стальных опор – 26 шт., светофорных колонок – 11 шт. и све-
тофоров – 92 шт.

Произведен ремонт пешеходных дорожек и тротуаров города Липецка, а также ремонт 
тротуаров на 4 объектах по ул. Писарева, ул. Советская, имени Маршала П.С. Рыбалко, пл. Лени-
на-Соборная.

Выполнены работы по ремонту большими картами на 22 участках автомобильных дорог, 
общей площадью более 66 тыс. кв. м и протяжённостью 9,9 км. Выполнен ремонт асфальтобетон-
ного покрытия картами в рамках муниципального задания на 8 объектах, протяженностью 2,2 км 
площадью 13,2 тыс. кв. м.

Выполнены и оплачены работы по ремонту 33 подъездных путей и тротуаров к объектам 
социально-культурной сферы, а также по ремонту проездов на дворовых территориях, благодаря 
чему, представилось возможным устранить дефекты дорожного покрытия на 122 подъездах к 
жилым многоквартирным домам. 

С целью соблюдения прав маломобильной категории граждан, выполнены работы по 
устройству пандусов по ул. Катукова в районе ООТ «ул. Стаханова», по ул. Катукова в районе ООТ 
«Стаханова-2», по ул. Стаханова в районе дома №1а по ул. Шуминского, по ул. Стаханова в райо-
не ООТ «ул. Бунина» и обустройство пандуса от ООТ «Быханов сад» в сторону ул. Липовская.

В рамках содержания технических средств организации дорожного движения в 2022 году 
выполнены работы по ремонту 799 и установке 303 дорожных знаков, установлено 52 гибких и 
40 металлических столбиков, кроме того, выполнены работы по нанесению дорожной разметки 
общей площадью 63 тыс. кв.м, установлено 300 бетонных полусфер на улично-дорожной сети 
города Липецка.

В 2022 году завершены работы по разработке проектов по организации платных парковоч-
ных мест на 36 улицах города.

Выполнены работы по прочистке более 1 км сетей ливневой канализации.
Произведены работы по техническому обследованию 4 мостовых сооружений: 
– мостового перехода через р. Воронеж;
– мостового сооружения «мост № 15 (ОАО «Стагдок»)»;
– мостового сооружения «Лебедянский путепровод»;
– мостового сооружения путепровод «Северный».
Выполнены мероприятия в части обеспечения транспортной безопасности объектов транс-

портной инфраструктуры:
– первого мостового перехода (Петровский мост);
– путепровода «Северный» (ул. Алмазная).
На данных мостовых сооружениях установлено: ограждение для защиты критических эле-

ментов (опор и устоев мостовых сооружений), установлены информационные стенды, мостовые 
сооружения оснащены средствами видеонаблюдения (аудио и видео запись), средствами опо-
вещения, средствами контроля доступа, средствами передачи информации, системой сбора и 
обработки информации.

Выполнены работы по содержанию и капитальному ремонту зеленых насаждений улич-
но-дорожной сети города.

Проведена инвентаризация и паспортизация сетей объектов дорожного хозяйства, являющи-
мися бесхозными.

Произведен ямочный ремонт литой асфальтобетонной смесью площадью 9,3 тыс. кв.м, горя-
чей асфальтобетонной смесью – 11,6 тыс. кв.м, спецмашиной MADPATCHER – 4,6 тыс. кв.м, а также 
произведен ремонт тротуаров по ул. 9 микрорайон и ул. Лутова – общей площадью 1,7 тыс. кв.м.

Отсыпан известняковым щебнем пер. Витебский (от д. №13 до д. №11г по ул. Сергея 
Тюленина), ул. Ракитная (от д. № 2 до д. № 11), ул. Провинциальная (от д. № 49 до ул. Жем-
чужной), в районе дома № 1в по пер. Благодатный. Проведены работы по планировке ас-
фальтобетонной	 крошки, образовавшейся при фрезеровании автомобильных дорог площа-
дью 55,6 тыс. кв.м.

Проводятся работы по содержанию и ремонту наплавного понтонного моста. Два раза в 
месяц очищаются от мусора и грязи тротуары, проезжая часть моста и подходы к нему, в зимний 
период проводится очистка от снега с вывозкой. Проведен ремонт деревянного настила площа-
дью 403 кв.м.

Для снижения нагрузки на бюджет в 2022 году выполнялись работы в рамках внебюджетной 
деятельности по восстановлению асфальтобетонного покрытия после раскопок ООО «РВК-Ли-
пецк» на сумму 3,6 млн рублей, выполнены работы по ремонту территории ООО «Силикатный 
завод» на сумму 5,6 млн рублей.
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Наименование показателя 2019 2020 2021 2022

Доля протяженности автомобильных дорог общего пользования местного значения, не отвечаю-
щих нормативным требованиям, в общей протяженности автомобильных дорог общего пользова-
ния местного значения, %

32,1 29,3 26,5 53,9

Снижение количества мест концентрации дорожно-транспортных происшествий («очагов аварий-
ности») на дорожной сети городской агломерации, % 84,0 79,0 16,0 16,0

Благоустройство территорий
Для реализации мероприятий по благоустройству территорий муниципального образова-

ния было выделено 389 304,8 млн рублей (в том числе: областной бюджет – 27 658,3 млн ру-
блей, городской бюджет – 361 646,5 млн рублей).

В рамках данной деятельности осуществлялись мероприятия по благоустройству: 
– выполнены работы по капитальному ремонту и содержанию сетей наружного освещения 

города;
– выполнены проектные работы на объекте «Устройство систем наружного освещения по 

пр. Сиреневый (от дома № 10 по пр. Сиреневый до дома № 112б по пр. Победы)»;
– выполнены ремонт и устройство сетей наружного освещения по ул. Салтыкова-Щедрина, 

ул. Желябова, пл. Соборная, территория Набережной у реки Воронеж, ул. К. Маркса; 
– разработана проектная документация и выполнено устройство сетей наружного освещения 

на объектах социально-культурной сферы, в том числе проведены работы по освещению подъ-
ездных путей и тротуаров к объектам социально-культурной сферы;

– выполнены работы по демонтажу аварийных опор наружного освещения по 13 адресам.
Для содержания объектов и элементов благоустройства на территории города Липецка вы-

полнены следующие виды работ:
– отлов специализированной службой 1867 животных без владельцев;
– выполнены работы по уборке территории города (содержание территории пляжей, прудов, 

понтонного моста);
– содержание полигона складирования промышленно-строительных отходов «Орлиный Лог»;
– приобретены мобильные туалетные модули (10 шт.);
– выполнено праздничное оформление города Липецка, проведен демонтаж новогодних 

елок, иллюминации и малых архитектурных форм;
– проведена противоклещевая обработка территории города Липецка;
– осуществлены текущий ремонт фонтанов, текущее содержание и благоустройство пляжей, 

обследование и очистка дна пляжей, обслуживание мобильных туалетных кабин, текущий ре-
монт и содержание водопонизительных скважин, текущий ремонт ограждений скверов, текущий 
ремонт МАФ по улицам города, определение мест повреждений кабельных линий фонтанов на 
пл. Франценюка и пл. Константиновой, произведен отбор проб и испытание асфальто-бетонной 
смеси, содержание понтонного моста, текущий ремонт въездных знаков, текущий ремонт и со-
держание спусков и лестниц, выполнены работы по ремонту памятников и стел, а также текущий 
ремонт подземных переходов;

– выполнен комплекс работ по восстановлению подземного пешеходного перехода, распо-
ложенного в районе Петровского проезда;

– приобретены 10 информационных стендов с планом эвакуации при ЧС, которые размеще-
ны в местах массового пребывания людей, приобретены информационные знаки для установки 
на городских пляжах – 6 шт., гидровазоны с цветами – 39 шт., выполнено устройство автоматизи-
рованного полива зеленых насаждений на участках: пл. Ленина-Соборная, д. 1 – ул. Зегеля, д. 1 и 
пл. Ленина-Соборная, д. 1;

– установлен знак «Свалка мусора запрещена» в районе д. 62 по ул. Буденного.
В отчетном периоде с территории города Липецка вывезено отходов с несанкционирован-

ных свалок объемом 26 575,3 тонны, 2 116,6 тонны растительных отходов, изношенных шин объ-
емом 313 тонн.

Выполнялись работы по организации освещения города Липецка. Проведено обслуживание 
24024 светоточек. 

На 19 кладбищах общей площадью 236,4 га осуществлялись работы по механизированной 
уборке дорог, расчистке площадей от кустарника и мелколесья вручную, выносу веток после 
расчистки с секторов, обрезке и прореживанию крон деревьев, сбору ветвей после обрезки и 
выносу с секторов, сбору и вывозу мусора с его последующей утилизацией, уборке туалетов, за-
воза песка и воды на кладбища города Липецка;

– предоставление целевых субсидий МБУ «Ритуальные услуги г. Липецка» на выполнение 
работ по дезинфекции 2 мест загрязнения с использованием механических, химических или 
биологических методов, монтаж и установку 4 табличек на захоронениях ветеранов ВОВ, а также 
приобретение 7 бункеров для складирования отходов на территориях кладбищ.

Кроме того, во исполнение Федерального закона Российской Федерации от 12.01.1996 № 
8-ФЗ «О погребении и похоронном деле» согласно гарантированному перечню за отчетный пе-
риод возмещено из областного бюджета 321,94 тыс. рублей (47 захоронений).

На озеленение города Липецка в 2022 году выделено порядка 122 млн рублей. В рамках ука-
занных ассигнований выполнены следующие виды работ:

– вырезка дикорастущей поросли на площади 100,8 тыс. кв. м, сгребание листвы на площади 
55,0 тыс. кв.м, прополка, полив, косьба газонов на площади 5,9 тыс. кв.м;

– уборка дорожек в скверах и бульварах (зимний период) на площади 7,7 млн кв.м;
– уборка дорожек в скверах и бульварах (летний период) на площади 23,9 млн кв.м;
– сбор бумаг и случайного мусора на площади 503,2 млн кв.м;
– очистка урн от мусора 108 772 шт.; 
– посадка однолетних цветов на площади 9 675,2 кв.м;
– посадка луковичных на площади – 1 185 кв.м;
– посадка деревьев и кустарников 250 шт.;
– устройство газона с декоративным оформлением на пл. Театральной площадью 822 кв.м;
– снос и санитарная обрезка зеленых насаждений 1 991 шт.;
– проведена	 лесопатологическая экспертиза 40 деревьев.
Также участие в благоустройстве города принимали представители различных компаний. Так, 

при содействии ООО «Вектор» был приобретен и установлен светофорный объект в районе ТЦ 
«Европейский».

В рамках проведения праздничных мероприятий были осуществлены работы по оформле-
нию площади Петра Великого и других общественных пространств.

Наименование показателя 2019 2020 2021 2022

Доля достроенных и благоустроенных объектов к общему числу объектов, требующих строитель-
ства и благоустройства города Липецка, % 56,1 59,7 60,1 60,5

Обеспеченность нормативной освещенности в городе Липецке, % 97,0 97,0 97,0 97,0

Доля ликвидированных несанкционированных мест размещения отходов к общему количеству, 
выявленных, % 100,0 100,0 100,0 100,0

Доля озелененных территорий в общей площади города, % 17,9 20,4 20,4 20,4

В рамках реализации ст. 19 Федерального закона от 13.03.2006 № 38-ФЗ «О рекламе» и вы-
полнению требований Порядка размещения и содержания информационных элементов на 
территории города Липецка, утвержденного Постановлением администрации города Липецка 
от 05.07.2027 № 1178, в 2022 году выявлено – 1712 рекламных и информационных конструкций, 
установленных с нарушением ФЗ «О рекламе» и требований Порядка размещения, демонтирова-
но – 1 142 незаконных рекламных конструкций и информационных элементов.

3. Социальная сфера:
1) демография
Демографическая ситуация в городе характеризуется продолжающимся процессом есте-

ственной убыли населения, связанным с превышением смертности над рождаемостью.
По предварительной оценке, численность населения в границах муниципального образова-

ния на 01.12.2022 составила 492,5 тыс. человек. В 2022 году родилось 3887 человек, число умер-
ших составило 6889 человек.

Показатель 2019 2020 2021 2022
Численность постоянного населения (на конец года)

тыс. человек 508,6 503,3 496,7 492,5*
Количество родившихся

Человек 4725 4403 4285 3887
Количество умерших

Человек 6339 8101 9790 6889

* данные, представленные Территориальным органом Федеральной службы государственной статистики по Липецкой области 
по состоянию на 01.12.2022

Администрацией города Липецка совместно с управлением здравоохранения Липецкой 
области проводится работа в сфере укрепления общественного здоровья и популяризации здо-
рового образа жизни.

По состоянию на 21 февраля 2023 года на территории региона города Липецка зареги-
стрированы 88 465 случаев новой коронавирусной инфекции, 85532 выздоровления, 2 051 
летальный исход.

С целью оказания больным новой коронавирусной инфекцией и внебольничными пневмо-
ниями специализированной медицинской помощи на территории области с 19 января 2022 года 
в 3 медицинских организациях региона развернуто 260 коек (в том числе 80 коек с ИВЛ).

Разработаны две параллельные схемы оказания стационарной помощи. Для госпитализации 
больных с гриппом и ОРВИ на первом этапе последовательно может быть развернуто от 350 до 809 
коек, на втором этапе может быть развернуто до 1395 коек. Предусмотренное перепрофилирова-
ние коек отвечает расчетной потребности с учетом доли CОVID-19 в общей заболеваемости ОРВИ.

Госпитализация больных с прочими респираторными инфекциями и гриппом осуществляется 
в боксированные палаты инфекционных отделений районных больниц и выделенные боксиро-
ванные отделения ГУЗ «Липецкая областная клиническая инфекционная больница».

По состоянию на 21 февраля 2023 года в регионе развернуты 38 стационарных пунктов вак-
цинации, 63 мобильных прививочных пункта, созданы 53 мобильные бригады.

Для повышения приверженности граждан к вакцинации продолжается активная разъясни-
тельная кампания на телевидении, радио, в прессе и информационных сайтах. К проведению 
вакцинальной кампании привлечены все 29 государственных медицинских организаций.

В 2022 году на противодействие и профилактику новой коронавирусной инфекции в том 
числе на мероприятия по предупреждению распространения коронавирусной инфекции на-
правлено 455,9 млн рублей, из них: средства областного бюджета – 389,3 млн рублей, средства 
федерального бюджета – 66,6 млн рублей.

Наименование показателя Единица измерения 2019 2020 2021 2022
Численность врачей на 10 000 населения 23,9 22,9 21,8 23,3
Численность среднего медицинского персонала на 10 000 населения 56,9 54,3 51,5 57,7
Общая заболеваемость населения на 1 тыс. жителей 1492,6 1453,7 1553,2 1599,7
Смертность от дорожно-транспортных происшествий на 100 000 человек 4,5 8,5 6,4 4,8
Заболеваемость алкоголизмом с впервые установленным диагнозом на 100 000 человек 44,2 35,4 43,7 46,7
Заболеваемость наркоманией с впервые установленным диагнозом на 100 000 человек 5,7 7,9 5,6 10,5
Распространенность табакокурения среди населения % 28,1 36,8 39,4 40,4

 
В государственных медицинских организациях, оказывающих медицинскую помощь населе-

нию города Липецка, работают 1156 врачей и 2808 средних медицинских работников. Укомплек-
тованность медицинских организаций врачами – 68% при коэффициенте совместительства 1,3 в 
том числе укомплектованность амбулаторно-поликлинического звена – 64,2%. Укомплектован-
ность средними медработниками – 77,3% при коэффициенте совместительства – 1,2, в том числе 
укомплектованность амбулаторно-поликлинического звена – 73,8%.

Управление здравоохранения Липецкой области ежегодно заключает договоры о целевом 
обучении граждан в медицинских вузах. За последние 5 лет количество граждан, ежегодно направ-
ляемых на целевое обучение в медицинские вузы увеличилось на 30%. В настоящее время для ра-
боты в медицинских организациях, обслуживающих населения города Липецка, проходят целевое 
обучение по программе специалитета 276 студентов, по программе ординатуры – 41 врач.

2) уровень жизни
Занятость и доходы населения – это главные составляющие, характеризующие уровень жиз-

ни, повышение которого является одной из важнейших социальных задач.
Заработная плата является основным источником доходов населения. За январь-декабрь 

2022 года среднемесячная заработная плата работников крупных и средних организаций города 
составила 58336 рублей, что на 17,6% выше уровня 2021 года и почти в 6 раз превышает прожи-
точный минимум.

Наиболее высокие заработные платы у работников металлургической отрасли, научной и 
финансовой сфер, наименьшие – у специалистов в области обслуживания гостиниц и ресторанов, 
занятых административной деятельностью и в области образования.

Величина прожиточного минимума на душу населения в 2022 году составила 10373 рубля.

Среднемесячная заработная плата работников
крупных и средних предприятий и некоммерческих организаций

Показатель 2019 2020 2021 2022
Среднемесячная заработная плата

рублей 43820 46245 49451 58336
в % к предыдущему году 109,7 105,0 106,9 117,6

3) рынок труда и занятость населения
Численность официально зарегистрированных безработных граждан по состоянию на 

01.01.2023 составила 973 человека, что на 2% меньше, чем на соответствующую дату предшеству-
ющего года. Уровень регистрируемой безработицы в городе Липецке составил 0,35% против 0,36% 
на 01.01.2022. Всего с начала истекшего года статус безработного получили более 3,1 тыс. граждан.

Работодатели города предоставили в службу занятости списки на высвобождение почти 500 
работников, что на 30% ниже уровня предыдущего года.

В 2022 году в службу занятости населения города Липецка по вопросу поиска подходящей 
работы обратилось около 11,5 тыс. граждан, содействие в трудоустройстве получили 8,7 тыс. че-
ловек, или 75,5% от числа обратившихся.

Показатель 2019 2020 2021 2022

Уровень безработицы к экономически активному населению, % 0,32 1,16 0,36 0,35

В структурном составе граждан, обратившихся в службу занятости, 2,9% составляют граждане, 
уволенные в связи с сокращением численности или штата работников. Доля молодежи до 30 лет 
и лиц предпенсионного возраста от общего числа обратившихся составила соответственно 48,7% 
и 2,6%, доля женщин – 55%, инвалидов – 3%. 

В 2022 году общее количество вакансий, предоставленных работодателями в службу заня-
тости города Липецка, составило 17,6 тыс. единиц. Средняя заработная плата по заявленным 
вакансиям выросла на 20% к уровню 2021 года. Из общего числа заявленных в службу занятости 
вакансий более 70% мест предназначены для рабочих. На рынке труда сохраняется дефицит 
квалифицированных рабочих кадров. Работодателям требуются электрогазосварщики, водители 
автомобилей и автобусов, трактористы, водители погрузчиков, электромонтёры, машинисты кра-
нов, слесари, токари, операторы станков с программным управлением, наладчики оборудования, 
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продавцы, охранники, повара, швеи, поддерживается спрос на неквалифицированных рабочих. 
Среди специалистов наиболее востребованы были врачи, медицинские сестры, фельдшеры, ин-
женеры, учителя, воспитатели. 

По состоянию на 01.01.2023 коэффициент напряженности на рынке труда составил 0,25 чело-
века на 1 вакансию.

На профессиональное обучение было направлено 473 безработных гражданина, которые 
получили дополнительную профессию или повысили имеющуюся квалификацию. Профессио-
нальное обучение осуществлялось по 100 специальностям и профессиям, таким как бухгалтер-
ский учет и налогообложение, специалист в области охраны труда, инспектор по кадрам, частный 
охранник, парикмахер, повар, дизайнер компьютерной графики, специалист по закупкам, менед-
жер по логистике, оператор котельной, водитель погрузчика, SMM менеджер, Web-программист, 
1С Программист, аналитик данных, специалист по маникюру, электромонтер и другие. 

48 граждан получили единовременную финансовую помощь при государственной реги-
страции в качестве юридического лица или индивидуального предпринимателя. Сумма едино-
временной финансовой помощи на государственную регистрацию одного человека – 145560 
рублей. Основными направлениями развития бизнеса являлись: предоставление услуг парикма-
херскими и салонами красоты, производство одежды, выращивание овощей, производство хлеба 
и мучных изделий. 

С целью обеспечения работы по организации временной занятости учащихся в свободное от 
учебы время были заключены договоры со 191 работодателем, трудоустроено 3260 несовершен-
нолетних граждан, что почти в 3 раза превышает уровень 2021 года (1129 человек). 

Кроме того, велась работа по реализации дополнительных мероприятий в сфере занятости 
населения, направленных на снижение напряженности на рынке труда города. К мероприятиям 
по организации временной занятости работников, находящихся под риском увольнения, было 
привлечено 2 работодателя: ООО ЛПО «Электроаппарат», ООО «РЭС 48».

В ООО ЛПО «Электроаппарат» на временную работу по профессии «подсобный рабочий» с 
11.07.2022 по 31.12.2022 трудоустроено 178 человек, находящихся под риском увольнения.

В ООО «РЭС 48» на временную работу по профессии «подсобный рабочий» с 18.07.2022 по 
31.12.2022 трудоустроено 8 человек, находящихся под риском увольнения.

В целях информирования и решения вопросов занятости граждан специалисты службы 
занятости проводили ярмарки вакансий и «открытые отборы». В 53 ярмарках приняли участие 
более 1 тыс. человек. Почти 18 тыс. граждан получили помощь в вопросах профессионального 
консультирования, в том числе более 9 тыс. учащихся. В программах психологической поддержки 
и социальной адаптации участвовали 658 безработных граждан.

В 2022 году служба занятости населения города Липецка стала доступнее, появились 2 новые 
точки присутствия.

4) муниципальная поддержка отдельных категорий граждан
В целях поддержки отдельных категорий граждан в 2022 году осуществлены следующие ме-

роприятия:
1. В соответствии с договорами пожизненного содержания (ренты) осуществлялись ежемесяч-

ные рентные платежи в отношении четырех рентополучателей на общую сумму 661,0 тыс. рублей;
2. В рамках осуществления полномочий по обеспечению жильем отдельных категорий граж-

дан, установленных Федеральными законами от 12.01.1995 № 5-ФЗ «О ветеранах» и от 24.11.1995 
№ 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в РФ» в 2022 году предоставлено 4 субсидии ин-
валидам и семьям, имеющим детей-инвалидов на сумму 5 339,9 тыс. рублей, единовременные 
денежные выплаты ветеранам боевых действий не предоставлялись. Оставшиеся денежные 
средства в общей сумме 14 387,2 тыс. рублей заведены на лицевой счет для учета операций, по-
ступающие во временное распоряжение.

3. В 2022 году предоставлено 16 социальных выплат на приобретение (строительство) жилья 
участникам программы «Ипотечное жилищное кредитование» на сумму 6 973,1 тыс. рублей.

4. Согласно поступившей заявке в департамент развития территории в IV квартале 2022 года 
были обеспечены твердым топливом 2-е малоимущих семьи на общую сумму 59,9 тыс. рублей.

5. Проводилась проверка учетных дел и списка детей-сирот и детей, оставшихся без попе-
чения родителей. Количество проверенных дел составило 657. В список детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, которые подлежат обеспечению жилыми помещениями, 
на основании личных заявлений включены 60 человек. 56 человек сняты с учета (41 – в связи с 
предоставлением исполнительным органом государственной власти Липецкой области жилого 
помещения специализированного жилищного фонда, 5 – предоставлены сертификаты, 10 чело-
век – по другим причинам).

Произведены выплаты по 4 действующим договорам пожизненного содержания (рента). 
Кроме этого, за отчетный период:
– 34 семьи, в составе которых 98 человек, были признаны малоимущими в целях предоставле-

ния им по договорам социального найма жилых помещений муниципального жилищного фонда;
– 10 семей поставлены на учет в качестве нуждающихся в обеспечении жилыми помещениями;
– 97 семей сняты с учета в качестве нуждающихся в обеспечении жилыми помещениями;
– 502 договора найма заключено с гражданами, проживающими в жилых помещениях муни-

ципального жилищного фонда, подготовлено 1637 приказов об изменении договора социально-
го найма и 45 постановлений на фактически занимаемую жилую площадь;

– 11 жилых помещений предоставлено гражданам, страдающим тяжелой формой хрониче-
ского заболевания по решению суда;

– 15 работникам муниципальных учреждений и органов местного самоуправления, лицам из 
числа детей-сирот предоставлены жилые помещения специализированного жилищного фонда 
(14 – общежитий; 1 – служебная квартира);

– 2 помещения маневренного фонда предоставлено; 
– 147 заявлений принято в рамках предоставления муниципальной услуги «Предоставление 

информации об очередности предоставления жилых помещений на условиях социального найма»;
– 2 жилых помещения предоставлены в порядке очередности гражданам, состоящим на уче-

те в качестве нуждающихся в жилых помещениях.
В октябре 2022 в Липецкой области был создан институт социальных кураторов для патро-

нажа членов семей участников специальной военной операции (далее – СВО). За 2022 было 
взято на патронаж 3489 человек из числа членов семей участников СВО, включая детей. Соглас-
но Закону Липецкой области от 21.10.2022 № 205-ОЗ «О мерах социальной поддержки членов 
семьи лиц, принимающих участие в специальной военной операции на территориях Украины, 
Донецкой Народной Республики, Луганской Народной Республики, Запорожской и Херсонской 
областей» было выдано 1262 справки, дающие право членам семьи участника СВО получать сле-
дующие меры социальной поддержки:

1) льготный проезд автомобильным и городским наземным электрическим транспортом по 
муниципальным и межмуниципальным маршрутам регулярных перевозок в городском и приго-
родном сообщении;

2) компенсационная выплата за присмотр и уход за детьми участника СВО в образовательной 
организации, реализующей образовательную программу дошкольного образования;

3) обеспечение детей участника СВО, обучающихся в муниципальных и областных общеоб-
разовательных организациях, в частных общеобразовательных организациях, имеющих государ-
ственную аккредитацию, по образовательным программам основного общего и среднего обще-
го образования, а также обучающихся по программам начального общего и основного общего 
образования, посещающих группы продленного дня, бесплатным горячим питанием;

4) предоставление путевки на санаторно-курортное лечение беременной супруге участника СВО;
5) внеочередное оказание медицинской помощи в медицинских организациях государствен-

ной системы здравоохранения в рамках территориальной программы государственных гарантий 
бесплатного оказания гражданам медицинской помощи;

6) бесплатное предоставление социальных услуг в форме социального обслуживания на 
дому, в полустационарной и в стационарной формах социального обслуживания родителям 
участника СВО, признанным нуждающимися в социальном обслуживании в соответствии с дей-
ствующим законодательством;

7) бесплатное посещение детьми участника СВО мероприятий, проводимых областными го-
сударственными учреждениями культуры;

8) предоставление социальных выплат на питание детям участника СВО, обучающимся по 
очной форме обучения по программам подготовки квалифицированных рабочих (служащих) и 
программам подготовки специалистов среднего звена в областных профессиональных образова-
тельных организациях.

Связь с социальными кураторами осуществляется посредством чат-бота, через который со-
циальный куратор знакомит с новой информацией, а именно: с афишами мероприятий, которые 
могут посетить члены семей, изменения в законодательстве по мерам социальной защиты и 
другая важная информация. В свою очередь пользователи через чат-бот могут запросить связь с 
куратором. 

Администрацией города Липецка совместно с центром социальной защиты населения Ли-
пецкой области оказана всесторонняя помощь в области здравоохранения, образования, ЖКХ – 
удовлетворена 441 потребность. Из резервного фонда администрации города Липецка 30 семей 
получили материальную помощь в размере 50 тыс. рублей каждая, в связи с гибелью участника 
СВО. В преддверии новогодних праздников, дети участников СВО получили около 700 сладких 
подарков и 1200 пригласительных билетов на новогодние детские представления. 

Администрация города принимает непосредственное участие в координации волонтерского 
движения, оказывает необходимую помощь в организации перевозок гуманитарного груза для 
военнослужащих, находящихся в зоне проведения специальной военной операции.

5) образование
В 2022 году, как и в предыдущий период, деятельность сферы образования была направлена 

на повышение доступности и качества общего и дополнительного образования, совершенство-
вание организации отдыха, оздоровления и занятости, обучающихся в каникулярное время.

Достижению поставленной цели способствует сформированная сеть образовательных уч-
реждений, в структуре которой в отчетном году были 67 детских садов, 67 школ (в т.ч. 2, функ-
ционирующие в системе УФСИН, и 8, реализующих программы дошкольного образования), 23 
учреждения дополнительного образования разной ведомственной подчиненности.

Численность воспитанников учреждений, реализующих программы дошкольного образова-
ния, составила 27437 детей (в 2021 – 28452; 2020 – 29912; 2019 – 30523). Доля детей от 1 до 7 лет, 
обеспеченных местами в дошкольных образовательных учреждениях, в общей численности де-
тей этой возрастной группы, поставленных на учет по предоставлению места в ДОУ, составила в 
2021 и 2022 годах 100% (актуальная очередь в детские сады ликвидирована). Доля детей в возрас-
те 1 – 6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в 
муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в возрасте 1 – 6 лет, 
составила 86,6% (в 2021 году – 83,6%).

Положительной является динамика и показателей средней загруженности детских садов (она 
снизилась со 130% в 2019 году до 115% в 2022) и наполняемости дошкольных групп (доля детей, 
посещающих ДОУ сверх установленных нормативов наполняемости групп, уменьшилась с 28% в 
2019 году до 15,2% в 2022).

Результатом мер по учету и удовлетворению особых образовательных потребностей, обуча-
ющихся с ОВЗ стало обеспечение функционирования для них в детских садах и школах, имеющих 
дошкольные группы, 325 групп, из которых 224 компенсирующей (2945 чел.), 101 – комбиниро-
ванной (2708 чел.) направленности, а также 10 групп детей с заболеваниями желудочно-кишеч-
ного тракта и аллергией (181 чел.).

Наименование показателя 2019 2020 2021 2022
Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по 
их содержанию в муниципальных образовательных учреждениях, в общей численности детей в 
возрасте 1-6 лет, %

81,6 83,8 83,6 86,6

Доля детей в возрасте 1-6 лет, стоящих на учете для определения в муниципальные дошкольные 
образовательные учреждения, в общей численности детей в возрасте 1-6 лет, % 1,6 0,5 0 0

Доля детей от 1 до 7 лет, обеспеченных местами в ДОУ, в общей численности детей данной возраст-
ной категории, поставленных на учет по предоставлению места в ДОУ, % 98,1 99,0 100,0 100,0

Доля детей дошкольного возраста, посещающих образовательные учреждения дошкольного обра-
зования сверх установленных нормативов, % 28,0 24,1 18,9 15,2

Удовлетворенность населения качеством предоставления услуг в сфере дошкольного образования, % 42,2 51,0 56,0 50,2

Показатель охвата общим образованием в 2022 году остался на максимально высоком уров-
не – 99,98%. В школах города его получают 61810 учащихся (в 2021-м – 59290). Несмотря на рост 
контингента школьников, в последние 3 года удалось немного снизить долю обучающихся во 
вторую смену (в 2022 году – 19,0%; 2021 – 19,5%). Этому способствовал ввод в эксплуатацию но-
вых объектов образования (2400 мест в 2019-2021 годах), хотя загруженность школ по-прежнему 
остается высокой (134% в среднем по городу; в новых микрорайонах, некоторых школах центра и 
старых жилых районов – от 139% до 231%).

Продолжилась деятельность по созданию условий для организации образования детей-инва-
лидов, детей с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ): для учащихся с задерж-
кой психического развития и умственной отсталостью в системе образования города Липецка 
функционировали 2 школы (467 чел.); 925 учащихся с ОВЗ получали образование в специальных 
классах 13 других школ, а также инклюзивно (т.е. в классах с нормотипичными сверстниками) в 36 
ОУ. Начала работу квартира-тренажер «Домовенок» для отработки детьми с ОВЗ навыков лич-
ной гигиены, приготовления пищи, ухода за собой и жилищем.

Создавались условия для одаренных детей: 11720 учащихся 55 школ осваивали программы 
профильного и углубленного изучения предметов, продолжал апробироваться новый формат 
работы с данной категорией учащихся через городской клуб одаренных детей «Новое время», 
проведены школьный и муниципальный этапы всероссийской олимпиады школьников, город-
ская олимпиада по черчению и муниципальная компетентностная олимпиады, мероприятия 
разной направленности.

Что касается качества образования, то о нем свидетельствуют результаты государственной 
итоговой аттестации и других независимых экспертиз. Муниципальные показатели на ЕГЭ, как и 
раньше, оказались выше региональных и общероссийских. Количество выпускников 11 классов, 
набравших на ЕГЭ 100 баллов, составило 26 человек, от 80 до 100 баллов – 1468. 373 выпускника 
получили аттестат с отличием и были награждены медалью «За особые успехи в учении». Доля 
выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат о 
среднем общем образовании, составила лишь 0,73% (в 2021 году – 0,32%).

На региональном этапе всероссийской олимпиады школьников – у учащихся города 136 
победных и призовых мест (в 2021 году – 127). Приведенный показатель остается стабильно вы-
соким на протяжении нескольких лет. 12 липчан стали победителями и призерами заключитель-
ного этапа олимпиады.

По 9 победителей и призеров у города Липецка и во всероссийских проектах школьников 
«Большие вызовы», «Большая перемена».

Наименование показателя 2019 2020 2021 2022
Доля выпускников муниципальных общеобразовательных учреждений, не получивших аттестат 
о среднем общем образовании, в общей численности выпускников муниципальных общеобра-
зовательных учреждений, %

0,44 0 0,32 0,73

Доля детей первой и второй групп здоровья в общей численности обучающихся в муниципаль-
ных общеобразовательных учреждениях, % 71,0 77,0 81,3 81,3

Доля обучающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях, занимающихся во 
вторую (третью) смену, в общей численности обучающихся в муниципальных общеобразова-
тельных учреждениях, %

15,7 19,8 19,5 19,0

Удовлетворенность населения качеством предоставления услуг в сфере общего образования, % 43,8 43,0 52,0 50,8

В 2022 году за средства городского и областного бюджетов осуществлены капитальные ре-
монты основных конструктивных элементов зданий, сооружений и асфальтового покрытия на 
территориях 19 детских садов, 32 школ, 3 учреждений дополнительного образования. Проведен 
ремонт спортивных площадок на территориях 7 школ. Кроме того, приобретены различное обо-
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рудование (торгово-технологическое, кухонное, бытовое, компьютерное, др.) и мебель для 7 дет-
ских садов, 9 школ, одного УДО, подведомственных департаменту образования. Продолжалась 
работа по созданию условий доступной среды. Доля муниципальных образовательных учрежде-
ний, их имеющих, в отчетный период достигла 62,5%. Одобрены заявки 4 общеобразовательных 
учреждений на участие в федеральной программе капитальных ремонтов школ, подготовлены и 
находятся на рассмотрении заявки еще 21 школы.

Наименование показателя 2019 2020 2021 2022
Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, соответствующих современным требова-
ниям обучения, в общем количестве муниципальных общеобразовательных учреждений, % 91,4 92,3 93,2 -

Доля муниципальных ДОУ, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют капиталь-
ного ремонта, в общем числе муниципальных ДОУ, % 0,0 0,0 0,0 0,0

Доля муниципальных общеобразовательных учреждений, здания которых находятся в аварийном 
состоянии или требуют капитального ремонта, в общем количестве муниципальных общеобразова-
тельных учреждений, %

0,0 0,0 0,0 37,3

Доля муниципальных образовательных учреждений, имеющих условия доступной среды, в общем 
количестве муниципальных образовательных учреждений, % 50,4 58,0 62,1 62,5

Для повышения доступности дополнительного образования обеспечено информирование 
населения о реализуемых дополнительных общеобразовательных программах (через муници-
пальный сегмент единого федерального навигатора, городскую акцию «Мир моих увлечений», 
Дни открытых дверей в учреждениях).

Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в 
муниципальных образовательных учреждениях, достигла в 2022 году 52,0%. К реализации услуги 
помимо УДО подключены 62 школы и 63 детских сада, имеющие для этого соответствующие 
лицензии. Росту значения показателя по сравнению с 2019 годом способствовало открытие в 
последние годы на базе СОШ № 18 школьного технопарка «Кванториум», а также создание 405 
новых мест в УДО и 425 в школах для реализации дополнительных общеразвивающих программ 
преимущественно технической и естественно-научной направленности.

Снижение значений показателей удовлетворенности предоставляемым образованием связа-
но с незавершенностью мер по уменьшению загруженности образовательных учреждений. 

Наименование показателя 2019 2020 2021 2022
Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в ор-
ганизациях в сфере образования, различной организационно-правовой формы и формы соб-
ственности, в общей численности детей данной возрастной группы, %

50,6 51,7 51,9 52,0

Удовлетворенность населения качеством предоставления услуг в сфере дополнительного об-
разования, % 43,8 49,0 56,0 49,8

Для организации отдыха и оздоровления детей департаментом образования в 2022 году 
было использовано несколько форм: профильные смены «Живые лица» (для обучающихся теа-
тральных студий ОУ, 200 чел.), «Новые горизонты» (для учащихся УДО – победителей и призеров 
конкурсов различного уровня, 100 чел.), «Диалог цивилизаций» (для лидеров ученического са-
моуправления и детского движения, 350 учащихся). Работали загородный лагерь «Солнечный» (3 
смены, 800 детей), летние и осенние лагеря с дневным пребыванием на базе школ (8635 учащих-
ся). Состоялся фестиваль доброго творчества (для детей с ОВЗ и их нормотипичных сверстников, 
50 чел.). Кроме того, в летний период на базе учреждений департамента по физической культуре 
и спорту оздоровился 1051 воспитанник спортивных школ и ДЮЦ «Спортивный».

Таким образом, в оздоровительных мероприятиях летом и осенью 2022 года приняли участие 
11145 учащихся от 6,5 до 15 лет (18,8% в общей численности учащихся 1-9 классов).

Особое внимание уделялось обеспечению занятости учащихся от 14 до 18 лет через их тру-
доустройство на базе общеобразовательных учреждений. Количество трудоустроенных несовер-
шеннолетних за лето-осень 2022 года составило 2434 школьника.
 Наименование показателя 2019 2020 2021 2022

Охват детей от 6,5 до 15 лет различными формами отдыха и оздоровления, % 22,4 13,1 19,8 18,8

В образовательных учреждениях трудятся более 10 000 работников, из них 6 221 педагогиче-
ские. В состоянии кадрового обеспечения системы есть проблемы, самая острая из которых – де-
фицит педагогов ряда специальностей. Обеспеченность системы образования педагогическими 
кадрами в отчетный период составила 98,6 %. Восполняется дефицит кадров преимущественно за 
счет привлечения молодых специалистов (в 2022 году доля педагогов до 35 лет – 28,6%). В рамках 
этой работы предусмотрено открытие педагогических классов (в 2022-2023 учебном году 9 таких 
классов функционировали в 5 школах). Развивается практика предоставления целевых направле-
ний в педвузы (в 2022 году ими воспользовались 23 человека). С 2022 года студентам-целевикам, 
обучающимся на педагогических направлениях высшего образования, предусмотрены социаль-
ные выплаты из городского бюджета. Реализуются меры по повышению заработной платы педа-
гогических работников, обеспечивается положительная динамика ее состояния.

Наименование показателя 2019 2020 2021 2022
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата, рублей:
– работников муниципальных дошкольных образовательных учреждений 23094,0 25296,0 27459,0 30048,0

– работников муниципальных общеобразовательных учреждений 29228,0 30984,0 35167,0 39759,0
– учителей муниципальных общеобразовательных учреждений 29661,0 32863,0 37128,0 41538,0
Обеспеченность системы образования педагогическими кадрами, % 99,5 99,5 98,6 98,6

2022 год ознаменован яркими достижениями липецких педагогов. На их счету 3 победы в пре-
стижных профессиональных состязаниях, проводимых президентской платформой «Россия – стра-
на возможностей». Так, команда гимназии № 12 была одной из лучших во всероссийском конкурсе 
«Флагманы образования. Школа», гимназия № 64 стала «Флагманом дополнительного образова-
ния», департамент образования победил в конкурсе «Флагманы образования. Муниципалитет».

Педагоги и управленцы гимназии № 12 – призеры Всероссийской метапредметной олимпи-
ады «КОМАНДА БОЛЬШОЙ СТРАНЫ», всероссийского конкурса «Успешная школа». В призерах 
всероссийского конкурса «Директор года» – руководитель школы информационных технологий 
№ 26.

6) культура
Основу системы образования в сфере культуры и искусства в городе Липецке в 2022 году со-

ставляла сеть образовательных учреждений, в которую входили детские школы искусств, художе-
ственные и музыкальные школы и школа креативных индустрий. На конец 2022 года данную сеть 
формировали 15 муниципальных учреждений дополнительного образования.

Около 5,8 тысячи обучающихся в учреждениях дополнительного образования приняли уча-
стие в 725 конкурсах, фестивалях художественного творчества и исполнительского мастерства 
разного уровня, из них около 50% – международного уровня. Победителями стали 4,8 тысячи 
обучающихся.

В 2022 учебном году были проведены следующие мероприятия, направленные на выявление 
и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей: 

– всероссийский конкурс по рисунку и живописи натурного рисования «Традиции»;
– III открытый городской конкурс вокальных и инструментальных ансамблей для детских му-

зыкальных школ и школ искусств;
– VI открытый городской конкурс пленэрных работ «Творческая мастерская»;
– IV открытый городской фестиваль-конкурс хореографического искусства «Осенний перепляс»;
– муниципальный отборочный этап молодежных Дельфийских игр «Старт надежды»;
– городской конкурс юных исполнителей на струнно-щипковых инструментах;
– III городской конкурс «Юный концертмейстер»;
– I областной конкурс детского художественного творчества среди ДШИ и ДХШ города Ли-

пецка и Липецкой области «Юный скульптор»;
– Всероссийский конкурс классического и народно-сценического танца «Exercice»;
– Межрегиональный конкурс исполнительского мастерства преподавателей ДМШ и ДШИ;

– Межрегиональный конкурс методических работ преподавателей ДМШ и ДШИ «От методи-
ки – к результату: образование, творчество, успех»;

– I городской конкурс детского творчества в области искусств «Одарёнок»;
– II открытый городской вокально-хоровой конкурс-фестиваль среди учащихся ДМШ и ДШИ;
– I Открытый городской конкурс среди учащихся, осваивающих предмет «Фортепиано» как 

дополнительный инструмент;
– II Открытый городской конкурс юных исполнителей на деревянных духовых инструментах 

(включая саксофон);
–  II Открытый городской конкурс концертмейстерского мастерства преподавателей ДМШ  

и ДШИ;
– II городская олимпиада по сольфеджио «Созвездие тритона»;
– Открытый городской конкурс народного пения и традиционной пляски «Развеселая канарейка».
В отчётном году были проведены 715 творческих мероприятий различного уровня (концерты, 

тематические вечера, выставки, в т. ч. 368 мероприятий проведено на базе школ и 347 – на выезде). 
В XII Всероссийском конкурсе академического рисунка и живописи натурного рисования 

«Традиции» приняли участие 729 юных художников, оценивались 861 работа (с предваритель-
ным отбором) из 102 художественных школ и школ искусств Российской Федерации. В 2022 году 
конкурс получил статус международного, в нем участвовали представители из Республики Бела-
русь, Молдовы, Приднестровья, Сербии и Франции. Конкурс имеет статус Международного. 

Также в 2022 году состоялось открытие уникального по своему формату учреждения – МАУ 
ДО «Школа креативных индустрий» (далее – «ШКИ»). Основной целью создания МАУ ДО «ШКИ» 
является предоставление услуг в области дополнительного образования в сфере культуры и ис-
кусства с использованием современных технологий.

Наименование показателя 2019 2020 2021 2022

Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги 
по дополнительному образованию в организациях в сфере культуры различной организацион-
но-правовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной 
группы, %

12,0 12,0 12,0 12,0

Доля учащихся школ дополнительного музыкально-художественного образования к общему числу 
учащихся общеобразовательных учреждений, % 15,2 15,2 15,2 15,2

Обеспеченность 1 учащегося площадью, необходимой 
для проведения занятий в учреждениях дополнительного образования в сфере культуры, % 2,3 2,3 2,4 2,5

Среди наиболее ярких новогодних программ стали: музыкальная сказка «Дед Мороз и Серый 
волк» симфонического оркестра и сказка «Растопи лед, иначе лето не придет» духового оркестра 
МУ «ЛДМ», Новогодняя программа «Маршрут 2022» (МАУК «ГДК»), спектакль «Хрустальная сказ-
ка» (МУ «Липецкий драматический театр». С 3 по 14 января на интернет-платформе МАУК «Куль-
турные пространства Липецка» проходил фотоквест «Я иду по паркам».

6 марта прошёл один из масштабных праздников – Широкая Масленица. Программа народ-
ных гуляний развернулась на пяти площадках культурных пространств: в Нижний парке, парке 
Победы, в Быхановом саду, парке Металлургов, в парковой зоне «Сокол».

День Победы в городе Липецке в 2022 году отметили с размахом. Более 90 000 человек при-
няло участие в праздничных мероприятиях. Основные праздничные мероприятия прошли на 
площади Победы. Липчане стали зрителями митинг-концерта «Навеки живые» и торжественного 
парада. Долгожданным для многих горожан событием стало шествие «Бессмертного полка».

Вечерние праздничные концертные программы состоялись в жилых районах города и парках 
(11 точек). 

В мае текущего года состоялся IV Липецкий полумарафон – 2022, этап Всероссийского полу-
марафона Забег.РФ. Всего в спортивном празднике приняли участие около 5 000 человек.

Празднование Дня города Липецка объединило большое количество разнообразных меро-
приятий. Одним из них стал Первый фестиваль уличных театров «Петровские воды», прошедший 
16 июля.

С 13 по 15 июля в 33 липецких дворах в рамках акции «Праздник с доставкой на дом!» состо-
ялись концерты.

На аллеях Нижнего парка прошел фестиваль «Липецкое городище». Липчане погрузились в 
несколько эпох: Средневековье, становление края (15–17 века), Петровские времена (19 и 20 века).

17 июля состоялась вечеринка Автопати, участники устраивали косплей– дефиле, были раз-
ные интерактивные зоны для всех желающих, современный бой на мечах, выставка автозвука, 
тюнинга и мотоциклов, лучный тир, кинопоказ и видеоигры.

В 2022 году в Домах и Дворцах культуры города Липецка было проведено 558 культурно-мас-
совых мероприятий.

Наиболее масштабными оказались: фестивали уличных театров «ПЕТРОВСКИЕ ВОДЫ», празд-
ничные мероприятия, посвященные Дню города Липецка, в рамках проекта «Праздник с достав-
кой на дом» («ДК «Сокол»), Городской концерт, посвященный Дню металлурга («ДК «Сокол»), 
концерт, посвященный Дню города «Деянием великого Петра, здесь Липецк град, возник» («ДК 
«Сокол»), городской квест «Хранители времени» (МАУК «Городской молодежный центр»).

За отчетный период в муниципальных учреждениях культуры проведено 2 052 культурно-до-
суговых мероприятий в онлайн- и офлайн-форматах, число посещений составило 911 616.

В 2022 году МУ «ДК «Сокол» победил в конкурсе проектных решений АРТ-резиденций 
АРТ-кластера «Таврида» с проектом Кастинг-платформа «Цех». Сумма гранта 1 500 000 рублей.

МАУК «Городской молодёжный центр» (далее – МАУК «ГМЦ») победили в грантовом конкурсе 
Отдела по работе с молодежью администрации города Липецка, сумма гранта – 100 000 рублей.

Также МАУК «ГМЦ» одержал победу в грантовом конкурсе федерального агентства по делам 
молодежи «Росмолодежь», сумма гранта составила 233 158 300 рублей.

Еще одним проектом Молодежного центра стал «Инклюзивный волонтерский корпус для по-
мощи людям с инвалидностью и ОВЗ» (МАУК «ГМЦ» соорганизаторы), который поддержал Фонд 
президентских грантов. Выделено на реализацию 498 500 рублей.

МАУК «ГДК» совместно с ЧУК «Городской центр культуры» одержали победу с проектом 
«Возвращение в Липецк русского народного хора имени заслуженного деятеля искусств России 
А.П. Мистюкова», при поддержке Президентского фонда культурных инициатив. Сумма на реали-
зацию проекта составила 2 116 914 рублей.

В 2022 году количество клубных формирований составило 203 ед., а количество участников в 
них – 3 305 чел.

МУ «Липецкий Дом музыки» в 2022 году было проведено 450 мероприятий с охватом зрите-
лей 107 280 человек.

Среди программ, подготовленных в 2022 году коллективами Дома музыки, особое внимание 
заслуживают: «Петровский парк», «Beethoven ₰ Бетховен», «Классика и ретро», «Блистательный 
Санкт-Петербург», «Казачий бал», «От классики до рока», «Опус 33», «100-летие российского джаза».

В 2022 году состоялось открытие модельной библиотеки в Центральной городской библи-
отеки им. С.А. Есенина и открытие в библиотечно–информационном центре «Левобережный» 
первой детской модельной библиотеки.

В числе наиболее значимых проектов и мероприятий по продвижению книг и чтения ста-
ли: двор-фест «Высоцкий: Твой. Мой. Наш», ежегодный конкурс чтецов «Сила звонкого слова», 
встречи с писателями и представителями журнала «Чудеса и приключения».

В 2022 году МУ «Липецкий историко-культурный музей» в стационарных условиях работало 6 
постоянных и 25 временных выставок. Выставки и экспозиции самостоятельно и с экскурсионным 
обслуживанием посетили 22 716 чел. (из них 16 995 платно, а также 5 721 чел. бесплатно), а му-
зейные мероприятия – 8 564 чел. Среди посетителей музея – более 75% детей. За год прошло 478 
музейных мероприятий, что в 2 раза больше показателя прошлого года, и 622 экскурсии, что на 
69 экскурсий больше прошлогоднего показателя. Количество посещений интернет-сайта музея и 
социальных сетей составило 833 154 ед. Музеем было показано 124 предмета, которые увидели 
свыше 37 400 человек.

Среди важных культурно-образовательных и социокультурных мероприятий музея является 
открытие фотовыставки «75 лет липецкому трамваю».



3 августа 2023 года № 64 (249) 9ДОКУМЕНТЫ ЛИПЕЦКА
Важным итогом года стало подписание соглашения Липецкого историко-культурного музея с 

музеем-усадьбой Петра Петровича Семенова-Тян-Шанского.
За 2022 год МУ «Липецкий драматический театр» выпустил 4 премьерных спектакля:
– «Любовь как стихийное бедствие» И.С. Тургенева;
– «Здравствуйте, я ваша тетя», сценическая версия А. Фекета;
– «Али-баба и 40 разбойников» по пьесе В. Смехова (Грант благотворительного Фонда соци-

альной защиты «Милосердие» НЛМК. Проект «Стальное дерево»);
– «Новое платье короля» Е. Шварца.
За 2022 год было показано 136 спектаклей, посещаемость составила 36 102 зрителя (благо-

творительно 6 800 чел.). Театр активно работал по программе «Пушкинская карта», за отчетный 
период было обслужено 3 573 человека.

В 2022 году 1 800 тыс. человек посетило общественные пространства Липецка (2021 год –  
1 434 тыс. чел.). Было проведено более 4 000 культурно-массовых, образовательных, спортивных, 
гастрономических мероприятий.

На территории парков в течение года проводились традиционные циклы мероприятий: «Дис-
котека Ретрошлягер», «Играй, гармонь любимая», «Кинопоказ под открытым небом», «Уличный 
артист» и «Артист из народа».

Наименование показателя 2019 2020 2021 2022

Общее количество культурно-досуговых мероприятий, концертов, спектаклей, выставок, про-
водимых в сфере культуры, ед.: 8483 6920 7980 8000

– общее количество посетителей, тыс. чел.; 1665,5 1359,1 1446,2 1451,7

– количество конкурсов, ед.; 308 251 277 298
– количество участников, ед.; 2063 1782 1806 2018
– количество победителей, ед.; 1897 1735 1763 1997
Общее количество спектаклей, концертов, ед.: 390 244 367 408
– количество посетителей, тыс. чел. 136,2 111,1 115,9 143,4

Продолжена работа по повышению привлекательности территорий городских парков, увели-
чению посещаемости жителями данных общественных пространств, организации и проведению 
качественной культурно-массовой работы. 

В 2022 году на территории МАУК «Культурные пространства Липецка» отремонтировано соб-
ственными силами:

– на территории парка Победы 128 скамеек; 8 столов; 15 урн; 6 песочниц; 6 библиотечных 
домиков;

– на территории Быханова сада 80 скамеек, 45 урн,
– на территории Нижнего парка 239 скамеек, 30 урн,
– на территории парковой зоны Рудничный 8 скамеек,
– на территории парковой зоны Сокол 112 скамеек,
– на территории общественного пространства Липецкое городище 20 скамеек, 19 урн,
– на территории детского парка Сказка 18 опор уличного освещения,
– на территории парка Металлургов 38 лавочек, 38 урн, 15 опор уличного освещения, 12 све-

тильников колоннады арки,
– на территории Центрального городского пляжа 5 скамеек, 4 урны.
На территории МАУК «Липецкий зоологический парк» был открыт обновленный птичник. 

Старое здание капитально отремонтировано: утеплены стены, смонтирована новая крыша, заме-
нены коммуникации, для водоплавающих птиц установлены бассейны.

За отчетный период в МАУК «Липецкий зоопарк» проведено 143 экскурсии для 3824 посети-
телей, из них 19 экскурсий – на благотворительной основе для 661 человека. Из безвозмездных 9 
экскурсий – для групп детей и взрослых из Донецкой, Луганской и Харьковской областей (267 че-
ловек). Также было проведено 170 показательных кормлений кошачьих и хищных птиц для 1956 
посетителей.

Наименование показателя 2019 2020 2021 2022
Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных 
учреждений культуры и искусства, руб. 32788* 34201* 36906* 41671*

Уровень фактической обеспеченности учреждениями культуры от нормативной потребности, %:
– клубами и учреждениями клубного типа; 55 57 58 62
– библиотеками; 63 63 67 67
– парками культуры и отдыха. 80 80 86 89
Удельный вес населения, участвующего в платных культурно-досуговых мероприятиях, про-
водимых учреждениями культуры, % 160 131 160 161

Удовлетворенность населения качеством оказываемых услуг учреждениями культуры и 
искусства, % 70 71 74 75

Обеспеченность муниципальных библиотек автоматической системой книговыдачи, % 48 55 63 75
* данные, представленные Территориальным органом Федеральной службы государственной статистики по Липецкой области.

В 2022 году в целях укрепления материально-технической базы было закуплено необходимое 
оборудование в следующих учреждениях культуры:

– светозвуковое оборудование, офисное оборудование, мебель, лестничный (гусеничный) 
подъемник для инвалидов, вывеска в МБУ ДО «ДШИ № 3»;

– комплект видеонаблюдения, механика сцены, одежда сцены, мебель МБУ ДО «ДШИ № 2» 
(здание «Маяк»);

– сенсорный киоск, вывеска, ноутбук в МУ «Липецкий историко-культурный музей»;
– шторы, жалюзи, мебель, навигация МАУК «Культурные пространства Липецка» для здания 

по адресу: ул. Гагарина, 35а.
Также в рамках НП «Культура» РП «Культурная среда» детские школы искусств участво-

вали в мероприятии «Оснащение музыкальными инструментами, оборудованием и учеб-
ными материалами детских школ искусств». В рамках данного мероприятия были приобре-
тены музыкальные инструменты, офисная техника, оборудование и учебные материалы в 
11 школах искусств.

На проведение комплекса ремонтных работ в подведомственных учреждениях в 2022 году 
было направлено более 225 млн рублей.

В рамках нацпроекта «Культура» были проведены:
– капитальный ремонт здания МБУ ДО «ДШИ № 2» (фасад, полы, потолки, стены, замена окон 

и дверей, электрика, инженерные сети, слаботочные системы, пожарная сигнализация, обеспече-
ние доступа инвалидам) – 92 млн рублей;

– капитальный ремонт помещений МБУ ДО «ДМШ № 10» (стены, полы, потолки, инженерные 
системы, электрика, пожарная сигнализация, замена дверей) – 4 млн рублей;

– капитальный ремонт здания МБУ ДО «ДШИ № 6» (фасад, кровля, стены, полы, потолки, ин-
женерные системы, электрика, пожарная сигнализация, замена дверей) – 29 млн рублей.

Также был проведен ремонт в здании Школы креативных индустрий (фасад, стены, полы, 
потолки, инженерные системы, электрика, пожарная сигнализация, замена дверей) – 103 млн 
рублей, проведены противоаварийные работы входной группы здания МУ «ДК «Сокол» – 1 млн 
рублей.

В результате проведенных ремонтных работ в учреждениях культуры показатель «Доля муни-
ципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или требуют 
капитального ремонта, в общем количестве муниципальных учреждений культуры» за 2022 год 
составил 65%, что на 5% ниже показателя аналогичного периода 2021 года.

В 2022 году были разработаны проектно-сметные документации на снос недостроя здания 
МБУ ДО «ДШИ № 7», капитальный ремонт здания МАУК «ГДК», капитальный ремонт здания 
МАУК «ДК «Рудничный» (ул. Одоевского, 10), капитальный ремонт здания МБУ ДО «ДШИ № 11».

Наименование показателя 2019 2020 2021 2022

Доля муниципальных учреждений культуры, здания которых находятся в аварийном состоянии или 
требуют капитального ремонта, в общем числе муниципальных учреждений культуры, % 75,0 71,0 70,0 65,0

Доля объектов культурного наследия, находящихся в муниципальной собственности и требующих 
консервации или реставрации, в общем количестве объектов культурного наследия, находящихся в 
муниципальной собственности, %

0,50 0,50 0 0

7) молодежная политика 
В отчетном периоде проведен комплекс мероприятий, направленный на создание условий	 

для успешной социализации и эффективной самореализации молодежи. 
Также для вовлечения молодежи в социальную практику, повышения гражданской актив-

ности и раскрытия потенциала молодежи, а также создания эффективной системы социальных 
лифтов для самореализации молодежи проводятся мероприятия по поддержке молодежных 
инициатив. 

Администрацией города Липецка внедрена практика проведения молодежного образова-
тельного форума по обучению социальному проектированию. На форуме работают спикеры фе-
дерального уровня. Целевой аудиторией стали представители организаций высшего и среднего 
образования, работающей молодежи, а также активисты молодежных и общественных организа-
ций. В форуме принимают участие более 100 человек ежегодно. 

В 2022 году на конкурс по предоставлению грантов в форме субсидий на реализацию обще-
ственно-полезных проектов в сфере молодежной политики была подана 41 заявка. Комиссия 
поддержала 12 проектов. Общая сумма финансирования проектов составила 1 млн рублей, ре-
ализовано 12 проектов, проведено 98 мероприятий, привлечено 2398 участников, 13 некоммер-
ческих организаций и 155 волонтёров. Размещено 264 публикации с 122103 просмотрами. 

Работа по развитию молодежных инициатив проводится также в рамках конкурса «Молодой 
лидер города Липецка». В 2022 году 67 человек подавали заявки на участие в конкурсе, из кото-
рых 10 человек были допущены к финальному испытанию. Конкурсантами было разработано и 
реализовано 22 проекта, при этом молодые лидеры сами подбирали партнеров, экспертов, иска-
ли ресурсы, создавали эффективную команду для реализации проекта.

Всего участниками конкурса проведено 89 мероприятий. Суммарное количество участни-
ков и зрителей мероприятий, организованных в рамках реализации проектов составило 10697 
человек. Количество добровольцев – 416 человек. Привлечено 116 организаций разных форм 
собственности на правах партнёров. Опубликовано 406 постов в сети Интернет.

Администрацией города Липецка продолжена работа по информированию и привлечению 
молодежи к участию в конкурсах грантовой поддержки регионального и федерального уровней.

В рамках проведения областного конкурса социальных проектов «Молодежный проект»  
5 липчан получили по 100 000 рублей на реализацию собственных инициатив, а на Всероссийских 
форумах и конкурсах липецкая молодежь выиграла 4 гранта на общую сумму свыше 3 млн рублей. 

Так в 2022 году в рамках широкомасштабной городской акции «Молодежь ЗА здоровый 
образ жизни!» и молодежных проектов «Азбука здоровья» и «Школа безопасности», было орга-
низовано 35 мероприятий (круглые столы, встречи со специалистами, проблемные ток-шоу, кон-
курсные программы, тематические праздники) с охватом участников 3655 человек. В рамках дан-
ных мероприятий организовано взаимодействие 15 различных структур и ведомств, размещено 
112 информационных материалов в официальной группе отдела «Молодежь города Липецка» в 
социальной сети «ВКонтакте», связанных с формированием здорового образа жизни среди мо-
лодых липчан с количеством просмотров более 30 000.

Стратегически Липецк будет стремиться к позиционированию себя как города, привлекатель-
ного для молодежи, что будет способствовать эффективному включению ее в процессы социаль-
но-экономического развития города, уменьшению оттока молодёжи в крупные города.

В рамках национального проекта «Демография» для достижения цели «Увеличение рождае-
мости, Увеличение доходов населения (семей)» осуществляются следующие мероприятия: «Со-
действие распространению информации о мерах поддержки семей с детьми среди населения», 
«Проведение мероприятий по повышению престижа института семьи». 

По результатам комплекса организационных мероприятий в 2022 году 18 семей города на-
граждены почетными знаками Липецкой области «Слава матери» и «За верность отцовскому 
долгу», областной премией родителям многодетных семей, общественной медалью «За любовь и 
верность». 12 семей (в том числе молодые семьи) награждены благодарственным письмом адми-
нистрации города, 7 семей победителей городской акции «Липецкая семья» – ценными подарка-
ми администрации города Липецка (денежная выплата 12 тыс. рублей), 10 матерей – победителей 
городской акции «Материнская слава» получили денежные выплаты по 7 тысяч рублей.

В 2022 году в рамках реализации проекта «Волонтерский десант» сформированы волон-
терские корпуса для работы на следующих мероприятиях: Крещенские купания, Всероссийская 
массовая лыжная гонка «Лыжня России - 2022», волонтеры помощи пожилым, волонтеры Все-
российской акции #Мывместе, Липецкий полумарафон, волонтеры Федерального проекта «Фор-
мирование комфортной городской среды», Велодень, «День города», «Липецкий полумарафон», 
«День Российского флага», работа в штабе Общероссийского движения «Мы вместе!», помощь 
семьям участников СВО и других. В мероприятиях суммарно задействовано 2000 волонтеров.

Наименование показателя 2019 2020 2021 2022

Доля молодых людей, вовлекаемых в реализацию мероприятий по работе с молодежью по основ-
ным направлениям молодежной политики, реализуемых органами местного самоуправления, в 
общей численности граждан от 14 до 30 лет, %

33,0 20,0 23,0* 24,3*

Количество жителей города Липецка, принявших участие в мероприятиях по повышению престижа 
института семьи, чел. 1900 2100 2300 2500

Удовлетворенность населения условиями, созданными городом для развития молодежи, % 41,8 42 42,5 42,6
Удовлетворенность населения мерами поддержки молодых семей, многодетных семей, % 38,5 37 37,2 37,3

* В соответствии с ФЗ №489 от 30.12.2020 возраст молодежи, молодых граждан составляет от 14 до 35 лет.

8) физическая культура, спорт и здоровый образ жизни
Развитие физической культуры и массового спорта имеет важное значение для укрепления 

здоровья граждан, повышения качества их жизни.
Больше половины липчан занимаются физической культурой и спортом. В этом помогает 

спортивная инфраструктура, которую мы развиваем в рамках проекта «Спорт – норма жизни». 
Повышение качества жизни населения является одним из факторов, обеспечивающих устойчи-
вое социально-экономическое развитие города Липецка.

Сеть спортивных учреждений включает 10 спортивных школ, 1 учреждение дополнительного 
образования, 13 спортивных сооружений, 7 стадионов, 39 комплексных спортивных площадок, 
21 хоккейную коробку, 25 тренажерных площадок, 2 баскетбольные площадки, 2 центра тестиро-
вания ГТО и 5 бассейнов. 

Для обеспечения функционирования системы физической культуры и спорта в 2022 году 
было выделено 543,8 млн рублей.

Общий объем доходов от оказания платных услуг составил 69 млн рублей, что на 16% больше 
предыдущего года.

В целях сохранения и укрепления материально-технической базы спортивных сооружений, 
ведется работа по капитальному и текущему ремонтам.

В 2022 году введен в эксплуатацию ФОК по адресу: ул. Германа Титова, он оказался очень 
востребованным у жителей всех возрастов из-за своего удачного расположения. Благодаря стро-
ительству ФОКа открыт спорт-класс по дзюдо. 

В сфере физической культуры и спорта города трудятся 1240 сотрудников. Общая числен-
ность воспитанников более 12 тыс. человек. Всего в городе реализуется 20 видов спорта.

В течение года липецкими спортсменами завоёвано 97 медалей. В сборные команды Липец-
кой области зачислены 546 воспитанников спортивных школ города. Наша гордость – 7 юных 
спортивных звезд, вошли в сборную России по таким видам спорта как: спортивная гимнастика, 
велоспорт, дзюдо, спортивная борьба.

За отчетный период было проведено 223 физкультурно-оздоровительных и спортивных 
мероприятия. Впервые в городе состоялись мероприятия: Спорт Фест, Парад Спортсменов и 
«Липецкий триатлон. Зеленый остров, 113». Продолжили проводиться полюбившиеся многим 
спортивные события – Кросс нации, Лыжня России, Велопарады, Забеги, Липецкий полумарафон.

Прошло спартакиадное движение, в котором приняло участие около 10 тыс. человек. Впер-
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вые проведены соревнования по полиатлону по программе Спартакиады трудовых коллективов 
города Липецка, включающие силовую гимнастику, стрельбу и плавание.

В зимнее время учреждения ДС «Звездный, СК «Сокол», «Пламя» за один месяц посетили более 
140 тыс. человек.

С сентября 2022 года все подведомственные учреждения включились в работу по реализации 
проекта «Липецк в спорте». Проект состоит из 20 физкультурно-оздоровительных направлений.

В 2022 году на базе спортивных школ была организована работа в 9 спортивно-оздорови-
тельных лагерях, в которых отдохнули и продолжили учебно– тренировочный процесс более 
1000 детей. Также на время каникул трудоустроено 514 несовершеннолетних. Лучшими работо-
дателями в сфере временного трудоустройства несовершеннолетних граждан стали: городской 
детско-юношеский центр «Спортивный», спортивная школа № 3 и № 11.

Проводится оздоровительная работа среди липчан старшего возраста. Более 1500 людей се-
ребряного возраста выходят на старты массовых оздоровительных мероприятий.

Для сторонников активного отдыха старшей возрастной категории в спортивных сооруже-
ниях открыты группы оздоровительного плавания, аквааэробики, йоги, скандинавской ходьбы и 
общей физической подготовки.

Неотъемлемой частью является работа с лицами с ограниченными возможностями здоровья. 
Результат работы в данном направлении – это 12 медалей во Всероссийской спартакиаде в горо-
де Санкт-Петербург.

Команда спортивной школы № 7 стала финалистом Всероссийского конкурса «Цифровая 
трансформация Российского спорта 2022».

Команда спортивной школы № 12 – победитель регионального этапа Всероссийского конкур-
са «Россия – футбольная страна!», направленного на развитие массового футбола.

Команда ГДЮЦ «Спортивный» – победитель Всероссийского конкурса Министерства спорта 
РФ «Займись спортом» среди детей и молодежи.

Спортивный комплекс «Сокол» лучшее региональное учреждение по внедрению Всероссий-
ского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне».

Федеральным проектом «Спорт – норма жизни» национального проекта «Демография» пред-
усмотрено увеличение доли граждан, ведущих здоровый образ жизни, а также увеличение к 2024 
году доли граждан, систематически занимающихся физической культурой и спортом до 55%. Дан-
ный показатель по итогам 2022 года по городу Липецку составил 54,8% (в 2021 году – 48,0%).

Наименование показателя 2019 2020 2021 2022
Доля населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом (от 3 
до 79 лет), % 41,0 44,4 48,0 54,8

Доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию 
в сфере физической культуры и спорта в организациях различной организационно-пра-
вовой формы и формы собственности, в общей численности детей данной возрастной 
группы, % 

62,5* 72,0* 74,0* 78,8*

Доля обучающихся, систематически занимающихся физической культурой и спортом, в 
общей численности обучающихся, % 51,0 59,6 64,6 70,0

Уровень обеспеченности населения города спортивными сооружениями, исходя из еди-
новременной пропускной способности, % 27,8 35,2 36,6 70,0

Удовлетворенность населения качеством предоставления услуг в сфере физической 
культуры и спорта, % 85,6 85,8 85,8 85,9

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципаль-
ных учреждений физической культуры и спорта, руб. 25619** 25175** 26562** 31307**

* «доля обучающихся, осваивающих дополнительные общеобразовательные программы и программы спортивной подготов-
ки в организациях различной организационно-правовой формы собственности» (в т.ч. частной формы собственности).

**данные, представленные Территориальным органом Федеральной службы государственной статистики по Липецкой области.

9) безопасность жизни граждан 
Деятельность в рамках обеспечения безопасности жизни граждан была сосредоточена на 

совершенствовании работы по предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию 
преступлений, укреплению системы обеспечения безопасности дорожного движения, служебной 
дисциплины и законности. 

По итогам 2022 года отмечен рост числа зарегистрированных преступлений (рост на 5,7%, с 
6264 до 6624). Однако, сократился удельный вес уголовных деяний, совершенных против жизни и 
здоровья граждан (с 4,4% до 3,9%). Следует отметить, что данный показатель стабильно снижается 
за последние 5 лет (в 2017 году составлял 7,0%). 

При участии граждан в охране общественного порядка удалось оздоровить оперативную об-
становку на улицах города. Принятые меры позволили сократить удельный вес зарегистрирован-
ных уличных преступлений (-2,6%), а также преступлений, совершенных в общественных местах 
города (-1,0%).

В 2022 году на территории областного центра личным составом обеспечена охрана право-
порядка и безопасности при проведении свыше 500 массовых мероприятий с общим числом 
участников свыше 500 тыс. человек. В обеспечении общественного порядка при их проведении 
задействовалось около 5000 сотрудников полиции.

Важную роль при раскрытии, предупреждении преступлений и административных правона-
рушений на территории города играет внедрение, развитие и эксплуатация правоохранитель-
ного сегмента аппаратно-программного комплекса «Безопасный город». В настоящий момент в 
областном центре расположено 5927 видеокамер (АПК «Безопасный город», АПК «Поток», ПАО 
«Ростелеком»). Анализ эффективности их применения в деятельности органов внутренних дел 
показывает, что их возможности в достаточно высокой степени результативности используются 
при проведении массовых мероприятий, несанкционированных акций, в части предупреждения 
и раскрытия преступлений и административных правонарушений.

В ходе проводимой работы по укреплению экономической безопасности города, пресечено 
около 700 преступлений экономической и налоговой направленности. Приняты меры к возме-
щению причиненного ущерба в объеме 385,0 млн рублей, общая доля возмещенного ущерба в 
сравнении с 2021 годом возросла на 20,2%.

Последовательно проводилась работа по решению задач, направленных на сокращение 
смертности в результате дорожно-транспортных происшествий. В рассматриваемом периоде 
сократилось число лиц, погибших в автомобильных авариях (-41,0%) с 32 до 19, а также получив-
ших ранения различной степени тяжести (– 5,8%) с 520 до 490. На 3,0% сократилось количество 
дорожно-транспортных происшествий с участием детей в возрасте до 16 лет.

Принимались меры по пропаганде и информированию участников дорожного движения. 
В результате скоординированных действий в значительной степени сократилось общее число 
дорожно-транспортных происшествий (-6,0%), а также количество дорожно-транспортных про-
исшествий, совершенных водителями, находящимися в состоянии опьянения (40,5%). Удалось 
снизить аварийность в результате неудовлетворительных дорожных условий (-33,3%) и сократить 
общее количество нарушений правил дорожного движения водителями транспортных средств 
(-8,3%). 

В целях отработки действии, связанных с террористической угрозой, администрацией города 
Липецка в образовательных учреждениях города было проведено 966 учебных тренировок по 
эвакуации учащихся и сотрудников.

В учреждениях культуры проведены 43 тренировки по отработке действий населения (персо-
нала, учащихся, посетителей) по профилактике терроризма.

В рамках исполнения мероприятий, направленных на выполнение требований антитерро-
ристической защищенности образовательных организаций (областной бюджет – 176 648,0 тыс. 
рублей, городской бюджет – 21 863,8 тыс. рублей):

– установлены СКУДы в 27 ОУ;
– установлены видеодомофоны в 32 ОУ;
– установлены системы экстренного оповещения и управления эвакуацией работников в 129 ОУ;
– обеспечены физической охраной 135 ОУ;
– приобретены металлоискатели в 79 ОУ;
– установлены системы видеонаблюдения в 107 ОУ;
– оборудованы объекты ОУ на первом этаже помещениями для охраны в 90 ОУ;

– установлены КПП при въезде на территории в 18 ОУ.
В сфере обеспечения транспортной безопасности и антитеррористической защищенности 

объектов транспортной инфраструктуры и транспортных средств. Все транспортные средства 
оснащены навигационной системой, имеют тревожную кнопку. Оборудованы видеокамерами и 
видеорегистраторами 80,3% транспортных средств.

По состоянию на 31.12.2022 паспорта подготовлены и утверждены на 62,2%, оставшиеся – в 
стадии разработки.

Наименование показателя Единица измерения 2019 2020 2021 2022
Общее число зарегистрированных преступлений ед. 5381 6459 6264 6624

Количество погибших в дорожно-транспортных происшествиях* чел. 35 44 32 19
*Показатели состояния безопасности дорожного движения официального сайта госавтоинспекции stat.gibdd.ru.

10) туризм и массовые коммуникации
Целью развития туризма в городе Липецке является формирование современного эффектив-

ного конкурентоспособного туристского рынка, обеспечивающего широкие возможности для 
удовлетворения потребностей жителей и гостей города в туристских услугах, повышение занято-
сти и уровня доходов населения.

Одним из самых перспективных и динамично развивающихся направлений в туризме явля-
ется событийный туризм, доля которого в секторе туристических услуг ежегодно увеличивается.

В 2022 году в Липецке состоялось 12 крупных региональных и федеральных мероприятий, 
которые посетили 105 тыс. человек:

– Всероссийская массовая лыжная гонка «Лыжня России-2022»,
– Легкоатлетический забег «IV Липецкий Полумарафон»,
– Фестиваль этнокультуры «Липецкое городище»,
– Фестиваль «Петровские баталии»,
– Фестиваль «Первый пляжный»,
– Молодежный фестиваль «Автопати на острове»,
– Джазовый фестиваль «Джаз на Зеленом острове»,
– Фестиваль «Петровские воды»,
– Широкоформатный книжный арт-фестиваль «Ш.К.А.F.»,
– Спортивный фестиваль «Липецкий триатлон. Зелёный остров, 113»,
– Фестиваль гастрономических праздников «Вкусный город»,
– Детский новогодний фестиваль «Сказка в городе».
Событийные мероприятия были представлены в национальной премии в области событий-

ного туризма «Russian Event Awards» и стали лауреатами регионального этапа конкурса.
Лауреат XI Национальной премии в области событийного туризма Russian Event Awards в но-

минации «Лучшее молодежное туристическое событие» молодежный фестиваль «Автопати на 
острове» занял 3 место.

Численность турпотока в городе Липецке в 2022 году составила 212 534 чел. Показатель 
«Количество туристов, посетивших объекты турпоказа, расположенных на территории города 
Липецка» составил 105 тыс. человек.

4. Муниципальное управление:
1) муниципальные финансы
Бюджет города Липецка по доходам за 2022 год исполнен в объеме 19 316,3 млн рублей, или 

на 100,6% к уточненному годовому плану, в том числе по налоговым и неналоговым доходам – 6 
694,6 млн рублей, или 104,2% к уточненному годовому плану. 

Структура поступлений по налоговым и неналоговым платежам в отчетном периоде сложи-
лась с преобладающей долей налога на доходы физических лиц – 56,1%, земельного налога – 
16,4%, налога, взимаемого в связи с применением упрощенной системы налогообложения – 5,8% 
и налога на имущество физических лиц – 4,9%.

По сравнению с 2021 годом произошло увеличение поступлений налоговых и неналоговых 
платежей на 1 003,8 млн рублей, из которых 788,6 млн рублей приходится на налог на доходы фи-
зических лиц в связи с увеличением в 2022 году норматива отчислений по данному доходному 
источнику до 24,795% (в 2021 – 21,22%), а также ростом фонда оплаты труда и разовыми пере-
числениями крупнейших налогоплательщиков (поддержка сотрудников). На 51,0 млн рублей и 
38,1 млн рублей соответственно возросли поступления земельного налога и налога на имущество 
физических лиц за счет роста налогооблагаемой базы и поступлений задолженности прошлых 
лет. Поступления от упрощенной системы налогообложения увеличились на 80,7 млн рублей и 
составили 390,3 млн рублей (в 2021 году – 309,5 млн рублей), в связи с ростом количества пла-
тельщиков. На 13,2 млн рублей увеличились поступления от патентной системы налогообложе-
ния (2021 – 116,6 млн рублей; 2022 – 129,8 млн рублей), что также связано с ростом количества 
плательщиков налога, перешедших на данную систему из-за отмены ЕНВД.

Наименование показателя 2019 2020 2021 2022

Всего доходов, в том числе: 13 822 755 13 533 874 15 053 588 19 316 285

Налоговые и неналоговые доходы, тыс. руб. 5 043 511 4 794 787 5 690 805 6 694 636

Безвозмездные поступления, тыс. руб. 8 779 243 8 739 087 9 362 783 12 621 650

Для обеспечения эффективного взаимодействия органов местного самоуправления с фе-
деральными и областными структурами, налоговыми, правоохранительными органами при ад-
министрации города создан Координационный совет по мобилизации доходов, собираемых на 
территории города Липецка. В 2022 году состоялось два заседания указанного Совета, где были 
рассмотрены вопросы увеличения неналоговых доходов, сокращения недоимки в городской 
бюджет, а также определены основные подходы к организации работы с неформальной занято-
стью на территории города Липецка.

В рамках деятельности комиссии по снижению недоимки в бюджет города Липецка, про-
ведена адресная работа с руководителями 30 организаций и предприятий, допустивших задол-
женность по платежам в бюджет. По итогам работы указанной комиссии в городской бюджет 
поступило 10,0 млн рублей.

В целях постановки на налоговый учет и своевременной уплаты налогов в бюджет проводят-
ся мероприятия по выявлению обособленных подразделений инорегиональных организаций, 
осуществляющих деятельность на территории города Липецка. Так, за 2022 год была представле-
на информация в налоговые органы по 24 инорегиональным организациям. Поступления от них 
в городской бюджет составили 5,5 млн рублей (в территориальный бюджет – 26 млн рублей).

Администраторами неналоговых доходов проводится претензионно-исковая работа по сни-
жению недоимки и задолженности прошлых лет. В результате проведенной работы за 2022 год в 
городской бюджет поступило 22,5 млн рублей.

Бюджет города по расходам за 2022 год исполнен в сумме 18 768,7 млн рублей, или 94,0% к 
уточненному годовому плану (19 968,2 млн рублей), что и в суммовом, и в процентном выраже-
нии выше уровня прошлого года (2021 год: план – 15 467,9 млн рублей, израсходовано – 15 036,0 
млн рублей, или 97,2%).

Бюджет исполнен с профицитом 547,6 млн рублей, который сложился за счет не израсходо-
ванных по объективным причинам средств межбюджетных трансфертов из вышестоящих бюд-
жетов. По собственным расходным полномочиям дефицит бюджета города составил 69,2 млн 
рублей.

Раз-
дел Наименование разделов бюджетной классификации Уточненный план 

2022 года, тыс. руб.
Исполнено на 

01.01.23, тыс. руб. % исполнения

01 Общегосударственные вопросы 758 439,0 737 960,4 97,3
03 Национальная безопасность и правоохранительная деятельность 102 026,6 101 671,1 99,7
04 Национальная экономика 3 198 851,8 3 080 854,1 96,3
05 Жилищно-коммунальное хозяйство 5 123 978,3 4 206 321,5 82,1
06 Охрана окружающей среды 521 025,5 520 794,3 99,9
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07 Образование 8 272 191,5 8 207 009,7 99,2
08 Культура, кинематография 632 638,6 630 110,4 99,6
10 Социальная политика 700 920,7 641 924,7  91,6
11 Физическая культура и спорт 550 815,5 536 269,2  97,4
12 Средства массовой информации 26 323,2 26 323,2  100,0
13 Обслуживание государственного и муниципального долга 81 028,1 79 485,0  98,1

ВСЕГО РАСХОДОВ: 19 968 238,8 18 768 723,6  93,9
Дефицит (-), профицит (+) -759 400,7 +547 562,1

Объем муниципального долга по состоянию на 01.01.2023 составил 2 766,8 млн рублей (или 
53,2% от объема налоговых и неналоговых доходов бюджета без учета поступлений по дополни-
тельному нормативу отчислений), в том числе: 

– кредиты, полученные в кредитных организациях – 300,0 млн рублей;
– бюджетные кредиты – 2 466,8 млн рублей.
В соответствии с постановлением администрации Липецкой области от 19.05.2020 № 299 «Об 

утверждении порядка, оценки долговой устойчивости муниципального образования Липецкой 
области» город Липецк сохранил статус муниципального образования со средним уровнем 
долговой устойчивости. В соответствии со статьей 107.1 БК Российской Федерации разработаны 
и утверждены основные направления долговой политики города Липецка на 2023 год и на пла-
новый период 2024 и 2025 годов (распоряжение администрации города Липецка от 15.12.2022  
№ 854-р), закрепляющие задачи в сфере управления муниципальным долгом.

В структуре муниципального долга в целом наибольший удельный вес (89,2%) приходится на 
бюджетные кредиты.

Наименование разделов бюджетной классификации 2019 2020 2021 2022
Доходы бюджета города, млн руб. 13 822,8 13 533,9 15 053,6 19 316,3
Налоговые и неналоговые доходы, млн руб. 5 043,5 4 794,8 5 690,8 6 694,6
Безвозмездные поступления, млн руб. 8 779,2 8 739,1 9 362,8 12 621,6
Расходы бюджета города, млн руб. 14 276,7 13 986,2 15 036,0 18 768,7
Общегосударственные вопросы, млн руб. 701,8 754,4 716,4 738,0
Национальная безопасность и правоохранительная деятельность, млн руб. 88,0 92,4 85,3 101,7
Национальная экономика, млн руб. 3 489,2 2 697,5 2 863,3 3 080,9
Жилищно-коммунальное хозяйство, млн руб. 1 655,3 1 355,7 2 182,6 4 206,3
Охрана окружающей среды, млн руб. 4,5 22,1 56,3 52,1
Образование, млн руб. 6 965,3 7 335,2 7 164,7 8 207,0
Культура, кинематография, млн руб. 471,2 489,3 494,5 630,1
Социальная политика, млн руб. 336,7 532,8 609,3 642,0
Физическая культура и спорт, млн руб. 367,5 488,6 689,3 536,3
Средства массовой информации, млн руб. 22,1 21,7 22,1 26,3
Обслуживание государственного и муниципального долга, млн руб. 175,1 196,5 152,1 79,5
Дефицит (-), профицит (+), млн руб. -453,9 -452,4 +17,6 +547,6

За 2022 год в бюджет города на реализацию собственных расходных полномочий из выше-
стоящих бюджетов привлечено 5 130,9 млн рублей, в том числе: на реализацию национальных 
проектов – 3 358,5 млн рублей, на софинансирование субсидий – 1772,4 млн рублей. 

Средства, предусмотренные в бюджете города Липецка на реализацию шести национальных 
проектов («Безопасные и качественные автомобильные дороги», «Жилье и городская среда», 
«Демография», «Культура», «Экология», «Образование») израсходованы в сумме 4 069,0 млн ру-
блей, или 83,3% от годового плана (план 4 886,2 млн рублей). 

Объем расходов на социально-культурную сферу составил 10 015,3 млн рублей, или 53,4% от 
общих расходов бюджета (2021 год – 8 957,8 млн рублей, или 59,6%).

Наименование показателя Единица 
измерения 2019 2020 2021 2022

Отношение объема муниципального долга города Липецка по состоянию на 
1 января года, следующего за отчетным, к общему годовому объему доходов 
бюджета города в отчетном финансовом году (без учета объемов безвозмезд-
ных поступлений)

% 52,9 65,1 58,1 53,2

Исполнение бюджета города налоговыми и неналоговыми доходами к утверж-
денному плану % 101,9 101,1 105,3 104,2

Отношение дефицита бюджета к доходам без учета безвозмездных посту-
плений и поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам 
отчислений

% 6,7 12,5 0,7 1,3

Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (за исключением 
поступлений налоговых доходов по дополнительным нормативам отчислений) 
в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования 
(без учета субвенций)

% 47,4 48,5 48,2 38,0

Доля просроченной кредиторской задолженности по оплате труда (включая 
начисления на оплату труда) муниципальных учреждений в общем объеме 
расходов муниципального образования на оплату труда (включая начисления 
на оплату труда)

% 0 0 0 0

Расходы бюджета муниципального образования на содержание работников 
органов местного самоуправления в расчете на одного жителя муниципально-
го образования

руб. 1079,3 1113,7 1133,5 1304,6

Сумма неналоговых платежей от муниципальных предприятий и хозяйствен-
ных обществ, учредителем которых является город Липецк (выполнение пла-
новых показателей по неналоговым доходам бюджета городского округа)

тыс. руб. 3 446,8 1809,8 11366,5 3555,2

Доля доходов от использования и реализации нежилых помещений, вклю-
ченных в состав муниципальной казны, в общей сумме неналоговых доходов 
бюджета

% 23,7 26,3 22,7 15,2

2) муниципальное имущество
Реализация объектов муниципальной собственности осуществлялась в соответствии с Про-

гнозным планом приватизации муниципального имущества, утвержденным решением сессии 
Липецкого городского Совета депутатов от 26.10.2021 № 225 (далее – план приватизации), 
федеральными законами от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муни-
ципального имущества» и от 22.07.2008 № 159-ФЗ «Об особенностях отчуждения недвижимого 
имущества, находящегося в государственной собственности субъектов Российской Федерации 
или в муниципальной собственности и арендуемого субъектами малого и среднего предприни-
мательства, и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» 
(далее –159-ФЗ).

По исполнению плана приватизации продано 7 объектов муниципальной собственности на 
сумму 61,7 млн рублей, без учета НДС.

В рамках реализации федерального закона о льготной приватизации заключено 5 договоров 
купли-продажи на сумму 28,2 млн рублей с рассрочкой платежей до 7 лет.

Доходная статья бюджета по реализации имущества на 2022 год определена в размере 98,8 млн 
рублей, фактически поступило 130,8 млн рублей. Плановые назначения перевыполнены на 32 %.

Договоры аренды недвижимого имущества заключаются в соответствии с федеральным 
законом от 26.07.2006 № 135-ФЗ «О защите конкуренции» и Положением «О сделках с муници-
пальным имуществом», утвержденным решением Липецкого городского Совета депутатов от 
01.11.2005 № 158.

В 2022 году заключено на новый срок и перезаключено 175 договоров аренды нежилых по-
мещений и по состоянию на 31.12.2022 действовало 257 договоров аренды. В течение отчетного 
периода было подготовлено 255 дополнительных соглашений о внесении изменений и растор-
жении договоров аренды.

Поступление денежных средств в бюджет города Липецка за аренду нежилых помещений, 
входящих в состав муниципальной казны, в 2022 году составили 53,1 млн рублей при плановых 
назначениях 47,3 млн рублей.

В 2022 году действовало 609 договоров аренды земельных участков.
Поступление денежных средств в бюджет города Липецка за аренду земельных участков, вхо-

дящих в состав муниципальной казны, по состоянию на 31.12.2022 составили 33,0 млн рублей при 
плановых назначениях 31,1 млн рублей. 

Принято 115 решений (предварительное согласование, предоставление в собственность) о 
предоставлении земельных участков для садоводства льготным категориям граждан (без торгов).

Также по результатам аукционов вовлечено в оборот 7 земельных участков для строитель-
ства МКД, ИЖС, объектов административного назначения, садоводства. Доход бюджета – 9,8 млн 
рублей аренды в год, 219 тыс. рублей от продажи. 

В 2022 году было заключено 8 договоров купли-продажи земельных участков без торгов 
(доходы от их продажи составили 2,1 млн рублей), подготовлено 3 соглашения о сервитуте (посту-
пило 55,3 тыс. рублей).

По состоянию на 01.01.2023 в составе муниципальной казны числится:
– 336 нежилых помещений площадью 63,9 тыс. кв. м;
– 3054 земельных участков площадью 20,4 млн кв. м;
Из них в бессрочном пользовании 513 земельных участков, площадью 11,8 млн кв. м., в казне 

2541 участок, площадью 8,6 млн кв. м. 

Доходы от реализации муниципальной собственности
Год План, млн руб. Факт, млн руб.
2019 140,0 161,7
2020 100,0 125,2
2021 91,5 111,9
2022 98,8 130,8

Доходы от аренды нежилых помещений
Год План, млн руб. Факт, млн руб.
2019 50,0 64,7
2020 50,0 49,4
2021 50,3 57,2
2022 47,3 53,1

Доходы от аренды земельных участков
Год План, млн руб. Факт, млн руб.
2019 25,0 35,9
2020 20,0 23,4
2021 21,0 26,7
2022 31,1 33,0

Наименование показателя 2019 2020 2021 2022

Доля площади земельных участков, являющихся объектами налогообложения земельным налогом, 
в общей площади территории городского округа город Липецк, % 56,0 58,5 61,5 65,9

Доля основных фондов организаций муниципальной формы собственности, находящихся в стадии 
банкротства, в основных фондах организаций муниципальной формы собственности (на конец года 
по полной учетной стоимости), %

0,07 0,19 0,19 0,19

Постановлением администрации города Липецка № 1521 от 04.06.2010 (в ред. от 28.03.2022 
№ 598) утвержден перечень муниципального имущества, предназначенный для предоставления 
во владение или пользование на долгосрочной основе.

По состоянию на 31.12.2022 указанный перечень включает в себя 58 объектов недвижимого 
казенного имущества общей, из них по договорам аренды передан 41 объект субъектам малого и 
среднего предпринимательства, в том числе 6 объектов – самозанятым гражданам.

В рамках оказания имущественной поддержки СО НКО действует 38 льготных договоров 
аренды муниципальных помещений площадью 2 590,2 кв.м. 

3) общественное самоуправление
В 2022 году администрацией города Липецка осуществлялась работа по взаимодействию 

органов местного самоуправления с территориальными, участковыми избирательными комисси-
ями города, по вопросам оказания содействия избирательным комиссиям в реализации их пол-
номочий по подготовке проведения выборов Президента Российской Федерации и Губернатора 
Липецкой области в 2024 году.

Общественной палатой города Липецка проведено 12 заседаний Совета палаты, 3 заседания 
секций, 5 круглых столов и 3 обучающих семинара. Особое внимание члены Общественной палаты 
уделяли проверкам учреждений образования по вопросам патриотического воспитания, питания, 
проведению мероприятий в рамках дней защиты от экологической опасности, контролю за дея-
тельностью некоммерческих организаций, получивших субсидии из городского бюджета.

Общественная палата во взаимодействии с жителями и профильными структурами админи-
страции города ведет три проекта: «Горячая линия» (решение проблем жителей в сфере ЖКХ), 
«Общественный диалог», «Историческая память поколений». В рамках проекта «Память поко-
лений» удалось провести инвентаризацию 30 захоронений известных людей на Евдокиевском 
кладбище, составлены личные карточки героев. Проект «Общественный диалог» помог вырабо-
тать новые формы сотрудничества между администрацией и общественниками. 

По результатам работы в 2022 году Общественная палата города Липецка стала победителем 
конкурса «Лучшая муниципальная общественная палата Липецкой области».

Члены Общественной палаты города Липецка принимают активное участие в оказании 
помощи участникам СВО. Общественники собрали денежные средства и передали на спецсчет 
председателя ТОС «3-й участок» Евгения Тихонова, который 20 декабря посетил территорию со-
отечественников, где продолжается военная спецоперация с участием мобилизованных липчан.

В 2022 году увеличилось количество мероприятий патриотической направленности, прово-
димых на территории города Липецка. Количество жителей, вовлеченных в мероприятия, соста-
вило более 150 тыс. человек.

Совместно с общественными объединениями города Липецка проведено более 30 граждан-
ско-патриотических мероприятий, таких как: День защитника Отечества, акции «Помоги ветера-
ну», «Георгиевская лента! Я помню! Я горжусь!», День Победы и шествие «Бессмертный полк», 
День России, День памяти и скорби, День флага и другие.

Состоялись крупные общественные мероприятия в поддержку России, Президента, военнос-
лужащих, участвующих в СВО: «Крымская весна», «ZaРоссию», «Георгиевская лента! Я помню! Я 
горжусь!».

В целях поддержки российских военнослужащих администрацией города Липецка на щитах 
с максимальным охватом в разных районах города и на фасаде ГДМ «Октябрь были размещены 
материалы с изображениями георгиевской ленточки в форме Z, с девизом #СвоихНеБросаем.

Администрацией города Липецка организован и проведен конкурс по предоставлению суб-
сидии социально ориентированным некоммерческим организациям на реализацию социально 
значимых проектов (мероприятий). В конкурсе приняли участие 25 заявок, поддержано конкурс-
ной комиссией 20 проектов. Бюджетные средства составили 5 350,5 млн рублей. 

В 2022 году из областного бюджета на реализацию муниципальных программ в части под-
держки социально ориентированных некоммерческих организаций было выделено 850,5 млн 
рублей.

Наименование показателя Единица 
измерения 2019 2020 2021 2022

Количество органов территориального общественного самоуправления ед. 230 251 274 294
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Доля населения, участвующая в деятельности органов общественного самоуправ-
ления % 2,3 2,4 2,5 2,6

Доля населения, участвующего в решении вопросов местного значения % 26,4 27,9 30,2 30,3

Приоритетным направлением деятельности администрации города Липецка является разви-
тие эффективной «обратной связи» между жителями города и властью, которое носит комплекс-
ный характер и определяется следующими показателями.

Администрация города Липецка осуществляет координацию, информационно-методическое 
и организационное обеспечение деятельности органов территориального общественного самоу-
правления (далее – ТОС). 

На территории города Липецка осуществляют деятельность 36 Советов общественного само-
управления (далее – СОС), 123 председателя уличных комитетов, 294 ТОС. За 2022 год на террито-
рии города Липецка в установленном порядке зарегистрировано 18 ТОС.

В рамках популяризации деятельности ТОС и привлечения жителей к участию в решении 
вопросов местного значения за 2021-2022 годы опубликовано 536 материалов в средствах мас-
совой информации о деятельности ТОС, распространено более 2500 информационных листовок.

В целях совершенствования системы взаимодействия органов местного самоуправления с 
органами ТОС, содействия развитию общественных инициатив, создания условий для самоорга-
низации граждан по месту их жительства созданы методические кабинеты ТОС, в рамках которых 
проводятся семинары для членов ТОС, консультации для активных жителей или инициативных 
групп граждан по вопросам создания и организации деятельности ТОС, по вопросам участия жи-
телей в программах по благоустройству дворовых территорий. 

Более того, для вовлечения населения в деятельность ТОС созданы «Совет ТОС» и «Клуб 
ЖКХ», которые не реже одного раза в квартал проводят заседания членов ТОС с представителя-
ми структурных подразделений администрации города Липецка, а также представителями управ-
ляющих компаний, профильных служб по наиболее значимым вопросам, касающимся работы 
органов ТОС. По итогам встречи формируется протокол, в котором обозначаются проблемные 
вопросы и пути их решения, для дальнейшего рассмотрения и принятия мер структурными под-
разделениями администрации города Липецка.

Направлением деятельности ТОС является также организация досуга детей и подростков, 
проведение дворовых праздников и спортивных соревнований, помощь пожилым людям, охра-
на и поддержание правопорядка.

Органы ТОС принимают участие во всех значимых проектах, реализующихся на территории 
города Липецка: День города, новогодние праздники, День государственного флага РФ, День 
матери и другие. За текущий период 2022 год было организованно 1288 мероприятий, участие в 
которых приняли более 200 тыс. человек.

В преддверии празднования Дня Победы активисты ТОС совместно с членами СОС приняли 
непосредственное участие в поздравлении ветеранов и тружеников тыла с вручением подарков, 
открыток и Георгиевских ленточек.

Отдельно необходимо подчеркнуть, что в преддверии празднования 319-летия города Липецка 
администрацией города была организована акция «Праздник с доставкой на дом». К формирова-
нию программы привлекались сами жители. Праздничные мероприятия прошли в 33 дворах, 67 
жителей приняли участие в концертах, 15000 жителей посетили праздник в качестве зрителей.

Учитывая достигнутые в 2021 году результаты реализации практик по благоустройству дворо-
вых территорий, в 2022 году разработана и запущена муниципальная программа «Мой двор» на 
период реализации с 2022 по 2024 год. 

В рамках проведения мероприятий по модернизации контейнерных площадок на террито-
рии города Липецка компанией «ЭкоПром-Липецк» модернизировано 10 контейнерных площа-
док. В соответствии с Порядком предоставления субсидии на возмещение части затрат, связан-
ных с модернизацией контейнерных площадок на 2021 год, «ЭкоПром-Липецк» выдана субсидия 
в размере 4,7 млн рублей; в 2022 в рамках муниципальной программы «Мой двор» юридически-
ми лицами было модернизировано 18 контейнерных площадок с возмещением затрат из город-
ского бюджета в размере 9,9 млн рублей.

В рамках развития системы накопления ТКО жителям частного сектора улиц Баумана, З. Кос-
модемьянской, Ковалева выдано свыше 400 индивидуальных контейнеров для сбора ТКО объе-
мом 0.12 м.

Совместно со структурными подразделениями администрации города Липецка, членами ТОС 
и активными жителями города были организованы и проведены субботники. В 2022 году прове-
дено 1455 субботников, участие в которых приняли более 45000 человек, вывезено 15 тыс. куб.м 
мусора, ликвидировано 70 несанкционированных свалок. В рамках проведения мероприятий по 
очистке территории города Липецка от отработанных автомобильных шин вывезена и утилизи-
рована 291 тонна шин.

5. Охрана окружающей среды 
Основной целью экологической политики города является создание условий для улучшения 

качества окружающей среды, создание комфортной среды для проживания населения, выявле-
ние и предотвращение загрязнения компонентов природной среды. 

Для достижения поставленных целей и задач выполнены следующие мероприятия:
– в отношении МУП «Липецкая станция аэрации» проведены проектные, изыскательские 

работы, а также государственная экспертиза проектной документации (получены положительные 
заключения), утвержденная в установленном порядке документация передана заказчику;

– выполнена оценка воздействия на водные биологические ресурсы и расчета ущерба рыб-
ному хозяйству по объекту: «Разработка мероприятий по ремонту второго мостового перехода 
(Октябрьского моста) в г. Липецке для обеспечения его эксплуатации до момента проведения 
реконструкции»;

– проведены работы по определение морфометрических особенностей 6 водных объектов;
– приобретены контейнеры для сбора ртутьсодержащих отходов в количестве 9 штук;
– заключен муниципальный контракт на выполнение работ по бурению и оборудованию 

наблюдательных скважин на территории полигона «Венера» в целях осуществления мониторинга 
подземных вод; 

– при выполнении работ по рекультивации полигона строительных и промышленных отхо-
дов «Орлиный лог» проведены работы по строительному контролю, авторскому надзору, отбору 
проб и выполнению маркшейдерских работ;

– проведены работы по мониторингу полигона ТБО «Венера» для определения экологического 
состояния окружающей среды на территории рекультивированного полигона и в зоне его влияния;

– приобретена дробильная установка для измельчения древесно-растительных отходов на 
условиях софинансирования с областным бюджетом;

– проведена работа по внесению в Единый государственный реестр недвижимости сведений 
о границах 2 особо охраняемых природных территорий местного значения;

– оказана финансовая поддержка 17 экологическим проектам;
– произведена закупка 10 контейнеров и перчаток для сбора пластика; 
– в рамках регионального проекта «Чистая страна» выполнены работы по биологическому 

этапу рекультивации полигона «Орлиный Лог» и планировке территории, частичному завозу 
глины для рекультивации полигона «Венера», а также рекультивации земель, нарушенных при 
складировании и захоронении отходов производства и потребления на части земельного участка 
по адресу: Липецкая область, г. Липецк, п. Северный Рудник, вл. 1б;

– проведена церемония награждения лучших участников Всероссийской акции «Дни защиты от 
экологической опасности»: 27 коллективов были признаны лучшими по итогам Дней защиты от эко-
логической опасности на территории города Липецка, их отметили грамотами и ценными подарками;

– осуществлена высадка зеленых насаждений (30 крупномерных саженцев лип) на террито-
рии особо охраняемой природной территории «Парк «Быханов сад»;

– в рамках международной акции «Час Земли» организовано голосование на сайте Всемир-
ного фонда дикой природы;

– проведено 2 конкурса по раздельному сбору отходов: «Старая бумага – новое дерево!» (по 
сбору макулатуры) и «Доброе дело» (по сбору ПЭТ-бутылок и пластиковых крышек).

Наименование показателя Единица 
измерения 2019 2020 2021 2022

Комплексный индекс загрязнения атмосферы (КИЗА) уровень низкий низкий низкий низкий

Доля особо охраняемых природных территорий (ООПТ) % 100 33,3 33,3 33,3

Доля рекультивированных земель полигона ТБО «Венера» (на конец года) % 48,43 48,43 48,43 48,43

Доля твердых коммунальных отходов, перерабатываемых механизированным 
способом на спецпредприятиях % 100,00 100,00 100,00 100,00

Доля озелененных территорий в городе Липецке общего пользования % 17,90 20,40 20,40 20,40

Масса твердых коммунальных отходов, направленных на получение вторсырья тыс. тонн 3,50 3,50 3,50 6,35

6. Динамика показателей развития отраслей за отчетный год и 3 предшествующих года
Показатели эффективности выполнения мероприятий отраслевой направленности отражены 

в соответствующих разделах данного документа.

7. Информация о решении вопросов, поставленных городским Советом депутатов, и 
об исполнении наказов избирателей

1. «О ходе реализации Программы «Комплексное развитие систем коммунальной 
инфраструктуры муниципального образования – городской округ город Липецк на 2019-
2035 годы» за 2019-2020 годы» (от 27.04.2021 № 125).

По пункту 2. Осуществлялось взаимодействие с ресурсноснабжающими организациями при 
выполнении реконструкции улицы 50 лет НЛМК и проспекта Победы.

Постановлением администрации города Липецка от 29.06.2021 № 1223 «Об утверждении 
Плана действий по ликвидации последствий аварийных ситуаций с применением электронного 
моделирования аварийных ситуаций, Порядка информационного взаимодействия при плано-
во-профилактических работах в системах теплоснабжения города Липецка» утвержден соответ-
ствующий план действий.

Суммарные капитальные вложения на реализацию мероприятий по строительству и рекон-
струкции сетей и сооружений ливневой канализации за период 2023-2035 годах составляют 2,34 
млрд рублей (в ценах 2021 года), на строительство и реконструкцию сетей и объектов водоотве-
дения на период 2023-2035 годах составляют 10,9 млрд рублей (в ценах 2021 года).

Строительство сетей ливневой канализации осуществляется при строительстве дорог в рам-
ках национального проекта «Безопасные и качественные автомобильные дороги», софинанси-
рование которых бюджету города Липецка предоставляются межбюджетные трансферты из 
федерального бюджета.

В 2021-2022 годах в рамках национального проекта «Безопасные и качественные авто-
мобильные дороги» выполнены работы по реконструкции автодороги по ул. 50 лет НЛМК в 
г. Липецке с реконструкцией и новым строительством участков сетей ливневой канализации. В 
составе объекта «Реконструкция автодороги по ул. 50 лет НЛМК в г. Липецке» построен комплекс 
очистных сооружений.

В бюджете города Липецка на 2023 год запланировано мероприятие по разработке основных 
проектных решений по понижению уровня грунтовых вод по пр. Мира, д.11. В настоящее время 
готовится конкурсная документация.

В рамках доведенных департаменту бюджетных ассигнований на 2021-2022 годы денежные 
средства на выполнение работ по актуализации Программы «Комплексное развитие систем ком-
мунальной инфраструктуры муниципального образования – городской округ город Липецк на 
2019-2035 годы» не выделялись. 

2. «О предоставлении муниципальной преференции государственному бюджетному 
учреждению Липецкой области «Областная комплексная спортивная школа олимпийско-
го резерва с филиалами в городах и районах области» на 2022 год» (от 29.03.2022 № 315).

По пункту 3. Договоры аренды муниципального имущества подготовлены, подписаны и заре-
гистрированы. Заверенные копии договоров аренды направлены в Липецкий городской Совет 
депутатов. 

3. «О предоставлении муниципальной преференции Автономной некоммерческой ор-
ганизации «Футбольный клуб «Металлург» на 2022 год» (от 29.03.2022 № 316). 

По пункту 3. Договоры аренды муниципального имущества подготовлены, подписаны и заре-
гистрированы. Заверенные копии договоров аренды направлены в Липецкий городской Совет 
депутатов. 

4. «О внесении изменений в Правила благоустройства территорий города Липецка и о 
признании утратившими силу некоторых решений Липецкого городского Совета депута-
тов» (от 26.07.2022 № 367).

По пункту 3. Разработан проект административного регламента предоставления муниципаль-
ной услуги «Предоставление разрешения на осуществление земляных работ на территории го-
рода Липецка» (далее – Проект). В настоящее время Проект проходит процедуру согласования в 
структурных подразделениях администрации города Липецка. Ориентировочный срок утвержде-
ния Проекта – до 01.07.2023.

5. «О ходе реализации Программы «Комплексное развитие систем коммунальной 
инфраструктуры муниципального образования – городской округ город Липецк на 2019-
2035 годы» в 2021 году и за текущий период 2022 года» (от 30.08.2022 № 387).

По пункту 2. Работы по актуализации вышеуказанной программы запланированы на второе 
полугодие 2023 года после разработки проектов «Схема теплоснабжения городского округа 
города Липецка на период до 2042 года», «Схема водоснабжения и водоотведения городского 
округа города Липецка на период до 2042 года», «Схема электроснабжения городского округа го-
рода Липецка на период до 2042 года» с учетом возможности доходной базы и приоритетности 
осуществления расходов.

6. «О готовности объектов жилищно-коммунального хозяйства и социальной сферы города 
Липецка к работе в осенне-зимний период 2022-2023 годов и по контролю за расчисткой придо-
мовых пространств многоквартирных домов от снега в зимний период» (от 22.11.2022 № 422).

По пункту 2. В целях приведения в порядок чердачных и подвальных помещений многоквар-
тирных жилых домов города Липецка и их надежного закрытия, по результатам мониторинга по-
ступающих обращений граждан систематически направлялись письма в управляющие (обслужи-
вающие) организации с рекомендациями о незамедлительном принятии соответствующих мер. 

В ноябре 2022 года сотрудниками администрации города Липецка проводились рейды по 
обследованию подвальных помещений многоквартирных домов на предмет их технического 
состояния. Результаты данных рейдов были доведены до сведения управляющих организаций. 

На постоянной основе осуществлялся мониторинг по выполнению плана ремонта кровель 
многоквартирных домов. На основе оперативной информации, поступающей из Единой диспет-
черской службы Липецкой области, осуществлялся мониторинг заявок, поступающих по вопро-
сам ремонта кровли и скопления снега и наледи на кровли, карнизах и балконах многоквартир-
ных домов. 

В целях обеспечения надежности функционирования городских систем жизнеобеспечения в 
осенне-зимний период 2022-2023 годов, ресурсоснабжающими организациями своевременно 
сформирован запас материалов и средств для проведения аварийно-восстановительных работ.

Информация об исполнении наказов избирателей
План мероприятий по выполнению наказов избирателей на 2022 год был утвержден решени-

ем Липецкого городского Совета депутатов от 29.06.2021 № 157.
Главными распорядителями бюджетных средств были определены 5 департаментов админи-

страции города Липецка:
– жилищно-коммунального хозяйства (муниципальный заказчик – МУ «Управление капиталь-

ного ремонта города Липецка»);
– дорожного хозяйства и благоустройства (муниципальный заказчик – МУ «Управление глав-

ного смотрителя города Липецка», МКУ «Липецкгорсвет»);
– образования;
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– развития территории (МКУ «Городской Центр Рекламы);
– по физической культуре и спорту (муниципальный заказчик – МАУ «Спортивный город»).
Наибольшее количество работ в плане мероприятий по выполнению наказов избирателей 

касались благоустройства дворовых территорий (муниципальный заказчик – МУ «Управление 
капитального ремонта города Липецка»). 

В 2022 году выполнены работы согласно Плану мероприятий по выполнению наказов из-
бирателей города Липецка на 2022 год (решение Липецкого городского Совета депутатов от 
26.06.2022 № 157):

– обустройство и ремонт тротуарной дорожки; 
– устройство сетей наружного освещения аллей; 
– проектирование и обустройство площадки для выгула собак;
– санитарная обрезка зеленых насаждений;
– устройство сетей наружного освещения спортивной и детской площадки;
– установка детского игрового, спортивного оборудования и малых форм. 
В 2023 году планируется реализовать неисполненные мероприятия.

Глава города Липецка						                   Е.Ю. Уваркина

ЛИПЕЦКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ШЕСТОЙ СОЗЫВ 

38 СЕССИЯ
Р Е Ш Е Н И Е

25.07.2023                                                                              № 569
г. Липецк

О признании утратившим силу решения Липецкого городского Совета 
депутатов от 24.05.2011 № 274 «О проекте примерного положения 

«О предоставлении управляющими организациями отчетов 
собственникам помещений многоквартирных жилых домов в городе 
Липецке о выполнении договоров управления за предыдущий год»

ЛИПЕЦКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ШЕСТОЙ СОЗЫВ 

38 СЕССИЯ
Р Е Ш Е Н И Е

25.07.2023                                                                                 № 573
г. Липецк

Об установлении границ территорий, на которых осуществляется 
территориальное общественное самоуправление в городе Липецке

ЛИПЕЦКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ШЕСТОЙ СОЗЫВ 

38 СЕССИЯ
Р Е Ш Е Н И Е

25.07.2023                                                                                 № 570
г. Липецк

О признании утратившим силу решения Липецкого городского Совета 
депутатов от 28.06.2011 № 298 «Об утверждении «Формы отчета 

управляющей организации, осуществляющей управление жилым домом, 
все помещения в котором находятся в муниципальной собственности»

Рассмотрев проект о признании утратившим силу решения Липецкого городского Совета 
депутатов от 24.05.2011 № 274 «О проекте примерного положения «О предоставлении управ-
ляющими организациями отчетов собственникам помещений многоквартирных жилых домов 
в городе Липецке о выполнении договоров управления за предыдущий год», внесенный Главой 
города Липецка, руководствуясь статьями 36, 59 Устава городского округа город Липецк Липец-
кой области Российской Федерации, принятого решением Липецкого городского Совета депута-
тов от 24.02.2015 № 990, учитывая решение постоянной комиссии Липецкого городского Совета 
депутатов по жилищно-коммунальному хозяйству, градостроительству и землепользованию, 
Липецкий городской Совет депутатов

Р Е Ш И Л :

1. Признать утратившим силу решение Липецкого городского Совета депутатов от 24.05.2011 
№ 274 «О проекте примерного положения «О предоставлении управляющими организациями 
отчетов собственникам помещений многоквартирных жилых домов в городе Липецке о выпол-
нении договоров управления за предыдущий год» («Липецкая газета», 2011, 27 мая).

2. Направить настоящее решение Главе города Липецка для официального опубликования.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.

Председатель
Липецкого городского 
Совета депутатов							            Е.В. Фрай

Рассмотрев документы об установлении границ территорий, на которых осуществляется тер-
риториальное общественное самоуправление в городе Липецке, представленные Главой города 
Липецка, руководствуясь статьями 19, 23, 36, 59 Устава городского округа город Липецк Липецкой 
области Российской Федерации, принятого решением Липецкого городского Совета депутатов 
от 24.02.2015 № 990, Положением «О территориальном общественном самоуправлении в городе 
Липецке», принятым решением Липецкого городского Совета депутатов от 18.07.2006 № 374, 
учитывая решение постоянной комиссии Липецкого городского Совета депутатов по правовым 
вопросам, местному самоуправлению и депутатской этике, Липецкий городской Совет депутатов

Р Е Ш И Л :

1. Установить границы территорий, на которых осуществляется территориальное обществен-
ное самоуправление в городе Липецке:

1) Октябрьский округ:
«Квартал 28» в границах многоквартирных домов № 28 и № 28а по улице Стаханова города 

Липецка с учетом прилегающей территории к границам домов:
– от точки А до точки В – 59 метров;
– от точки В до точки С – 105 метров;
– от точки С до точки D – 21 метр;
– от точки D до точки Е – 31 метр;
– от точки Е до точки F – 43 метра;
– от точки F до точки A – 134 метра.
В границы территориального общественного самоуправления не включены нежилые помеще-

ния, расположенные в многоквартирных домах № 28 и № 28а по улице Стаханова города Липецка. 
Территории, закрепленные в установленном порядке за учреждениями, предприятиями и 

организациями, не входят в состав территории территориального общественного самоуправле-
ния в границах многоквартирных домов №№ 28, 28а по улице Стаханова города Липецка (схема 
границ – Приложение 1);

2) Советский округ:
«Терешковой, 22» в границах многоквартирного дома № 22 по улице Валентины Терешковой 

города Липецка с учетом прилегающей территории к границам дома:
– от точки А до точки В – 26 метров;
– от точки В до точки С – 150 метров;
– от точки С до точки D – 32 метра;
– от точки D до точки Е – 145 метров;
– от точки Е до точки A – 7 метров.

Рассмотрев проект о признании утратившим силу решения Липецкого городского Со-
вета депутатов от 28.06.2011 № 298 «Об утверждении «Формы отчета управляющей орга-
низации, осуществляющей управление жилым домом, все помещения в котором находят-
ся в муниципальной собственности», внесенный Главой города Липецка, руководствуясь 
статьями 36, 59 Устава городского округа город Липецк Липецкой области Российской 
Федерации, принятого решением Липецкого городского Совета депутатов от 24.02.2015 
№ 990, учитывая решение постоянной комиссии Липецкого городского Совета депутатов 
по жилищно-коммунальному хозяйству, градостроительству и землепользованию, Липецкий го-
родской Совет депутатов

Р Е Ш И Л :

1. Признать утратившим силу решение Липецкого городского Совета депутатов от 28.06.2011 
№ 298 «Об утверждении «Формы отчета управляющей организации, осуществляющей управление 
жилым домом, все помещения в котором находятся в муниципальной собственности» («Огни Ли-
пецка», 2011, 16 июля).

2. Направить настоящее решение Главе города Липецка для официального опубликования.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.

Председатель
Липецкого городского 
Совета депутатов							             Е.В. Фрай

ЛИПЕЦКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ШЕСТОЙ СОЗЫВ 

38 СЕССИЯ
Р Е Ш Е Н И Е

25.07.2023                                                                                   № 571
г. Липецк

О признании утратившими силу некоторых решений
Липецкого городского Совета депутатов

ЛИПЕЦКИЙ ГОРОДСКОЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ 
ШЕСТОЙ СОЗЫВ 

38 СЕССИЯ
Р Е Ш Е Н И Е

25.07.2023                                                                                 № 572
г. Липецк

О признании утратившими силу некоторых решений
Липецкого городского Совета депутатов

Рассмотрев проект о признании утратившими силу некоторых решений Липецкого городского 
Совета депутатов, внесенный Главой города Липецка, руководствуясь статьями 36, 59 Устава город-
ского округа город Липецк Липецкой области Российской Федерации, принятого решением Липец-

Рассмотрев проект о признании утратившими силу некоторых решений Липецкого городского 
Совета депутатов, внесенный Главой города Липецка, руководствуясь статьями 36, 59 Устава город-
ского округа город Липецк Липецкой области Российской Федерации, принятого решением Липец-
кого городского Совета депутатов от 24.02.2015 № 990, учитывая решение постоянной комиссии 
Липецкого городского Совета депутатов по социальным вопросам, здравоохранению и экологии, 
Липецкий городской Совет депутатов

Р Е Ш И Л :

1. Признать утратившими силу решения Липецкого городского Совета депутатов:
– от 01.11.2005 № 154 «О «Правилах охраны почв на территории города Липецка» («Огни Ли-

пецка», 2005 год, 23 ноября);
– от 20.12.2007 № 732 «О внесении изменений в «Правила охраны почв на территории города 

Липецка» («Огни Липецка», 2008 год, 16 февраля);
– от 27.08.2019 № 962 «О внесении изменений в «Правила охраны почв на территории города 

Липецка» («Липецкая газета», 2019 год, 3 сентября, 7 сентября).
2. Направить настоящее решение Главе города Липецка для подписания и официального опу-

бликования.
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Председатель
Липецкого городского 
Совета депутатов							             Е.В. Фрай

Глава города Липецка						                    Е.Ю. Уваркина

кого городского Совета депутатов от 24.02.2015 № 990, учитывая решение постоянной комиссии 
Липецкого городского Совета депутатов по жилищно-коммунальному хозяйству, градостроитель-
ству и землепользованию, Липецкий городской Совет депутатов

Р Е Ш И Л :

1. Признать утратившими силу решения Липецкого городского Совета депутатов:
1) от 06.11.2014 № 952 «О Положении «О рейтинговой оценке деятельности управляющих (об-

служивающих) организаций, осуществляющих управление многоквартирными домами на террито-
рии города Липецка» («Липецкая газета» 2014, 22 ноября);

2) от 30.05.2017 № 405 «О несении изменений в Положение «О рейтинговой оценке деятельно-
сти управляющих (обслуживающих) организаций, осуществляющих управление многоквартирны-
ми домами на территории города Липецка» («Липецкая газета» 2017, 10 июня).

2. Направить настоящее решение Главе города Липецка для подписания и официального опу-
бликования.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Председатель
Липецкого городского 
Совета депутатов						                              Е.В. Фрай

Глава города Липецка						                    Е.Ю. Уваркина
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В границы территориального общественного самоуправления «Терешковой, 22» не включе-

ны нежилые помещения, расположенные в многоквартирном доме № 22 по улице Валентины 
Терешковой города Липецка. 

Территории, закрепленные в установленном порядке за учреждениями, предприятиями и ор-
ганизациями, не входят в состав территории территориального общественного самоуправления 
«Терешковой, 22» города Липецка (схема границ – Приложение 2).

2. Направить настоящее решение Главе города Липецка для подписания и официального 
опубликования.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Председатель
Липецкого городского 
Совета депутатов							            Е.В. Фрай

Глава города Липецка						                   Е.Ю. Уваркина

Приложение 2 
к решению Липецкого городского

Совета депутатов от 25.07.2023 № 573

Схема границ территории, на которой осуществляется 
территориальное общественное самоуправление «Терешковой, 22» в городе Липецке

Приложение 1 
к решению Липецкого городского

Совета депутатов от 25.07.2023 № 573

Схема границ территории, на которой осуществляется 
территориальное общественное самоуправление «Квартал 28» в городе Липецке

Глава города Липецка						                   Е.Ю. Уваркина

Глава города Липецка						                   Е.Ю. Уваркина

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЛИПЕЦКА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

31.07.2023                                                                       № 2482
г. Липецк

Об утверждении порядка предоставления субсидии на возмещение затрат 
на содержание, ремонт, эксплуатацию бесхозяйных объектов 

теплоснабжения на 2023 год
В соответствии со статьей 78 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным за-

коном от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», Федеральным законом от 27.07.2010 № 190-ФЗ «О теплоснабжении», 
постановлением Правительства Российской Федерации от 18.09.2020 № 1492 «Об общих тре-
бованиях к нормативным правовым актам, муниципальным правовым актам, регулирующим 
предоставление субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим лицам, инди-
видуальным предпринимателям, а также физическим лицам – производителям товаров, работ, 
услуг, и о признании утратившими силу некоторых актов Правительства Российской Федерации 
и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федерации», решением Ли-
пецкого городского Совета депутатов от 27.12.2022 № 444 «О бюджете города Липецка на 2023 
год и на плановый период 2024 и 2025 годов», постановлением администрации города Липецка 
от 14.10.2016 № 1856 «Об утверждении муниципальной программы «Развитие жилищно-комму-
нального хозяйства города Липецка», и учитывая заключение Прокуратуры Октябрьского района 
г. Липецка от 17.04.2023 № 10д/23, администрация города

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Утвердить Порядок предоставления субсидии на возмещение затрат на содержание, ре-
монт, эксплуатацию бесхозяйных объектов теплоснабжения на 2023 год (приложение).

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы ад-
министрации города Липецка – председателя департамента жилищно-коммунального хозяйства 
И.А. Вербецкую.

Глава города Липецка						                   Е.Ю. Уваркина

Приложение 
к постановлению администрации 

города Липецка
31.07.2023 № 2482

ПОРЯДОК
предоставления субсидии на возмещение затрат на содержание, ремонт, эксплуатацию 

бесхозяйных объектов теплоснабжения
на 2023 год

1. Общие положения

1.1. Настоящий Порядок устанавливает правила предоставления субсидии из бюджета города 
Липецка на возмещение затрат на содержание, ремонт, эксплуатацию бесхозяйных объектов те-
плоснабжения на 2023 год (далее – субсидия).

1.2. Субсидия предоставляется муниципальному унитарному предприятию «Липецктепло-
сеть» (далее – Получатель субсидии) в целях возмещения затрат в связи с выполнением работ по 
содержанию, ремонту, эксплуатации бесхозяйных объектов теплоснабжения в рамках реализа-
ции муниципальной программы «Развитие жилищно-коммунального хозяйства города Липец-
ка», утвержденной постановлением администрации города Липецка от 14.10.2016 № 1856.

1.3. Субсидия предоставляется на безвозмездной и безвозвратной основе в пределах лимитов 
бюджетных обязательств на текущий финансовый год, доведенных департаменту жилищно-ком-
мунального хозяйства администрации города Липецка как получателю средств бюджета города 
(далее – Департамент) в соответствии с решением Липецкого городского Совета депутатов от 
27.12.2022 № 444 «О бюджете города Липецка на 2023 год и на плановый период 2024 и 2025 
годов».

1.4. Субсидия предоставляется без проведения отбора Получателей субсидии.
1.5. Информация о субсидии размещается на едином портале бюджетной системы Россий-

ской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» (далее – единый 
портал) не позднее 15 рабочего дня, следующего за днем принятия решения о бюджете города 
Липецка, решения о внесении изменений в решение о бюджете города Липецка.

2. Условия и порядок предоставления субсидии
2.1. Субсидия предоставляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных бюд-

жетом города Липецка, и лимитов бюджетных обязательств, доведенных в установленном поряд-
ке Департаменту на цели предоставления субсидии.

2.2. Размер субсидии определяется исходя из фактических понесенных Получателем субсидии 
в 2023 году затрат на содержание, ремонт, эксплуатацию бесхозяйных объектов теплоснабжения, 
включенных в Перечень выявленных на территории города Липецка бесхозяйных объектов 
теплоснабжения с даты их выявления и до даты регистрации права собственности (далее – Пере-
чень), утвержденный правовым актом Департамента.

Субсидия является источником возмещения фактически произведенных затрат на:
– ремонт объектов теплоснабжения;
– материалы;
– услуги автотранспорта;
– прочие расходы, связанные с содержанием, ремонтом, эксплуатацией бесхозяйных объек-

тов теплоснабжения.
2.3. Получатель субсидии на 1 число месяца, предшествующего месяцу, в котором планиру-

ется заключение соглашения о предоставлении субсидии, должен соответствовать следующим 
требованиям:

а) у Получателя субсидии должна отсутствовать неисполненная обязанность по уплате нало-
гов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих уплате в соответствии с 
законодательством Российской Федерации о налогах и сборах;

б) у Получателя субсидии должна отсутствовать просроченная задолженность по возврату 
в бюджет города Липецка, субсидий, бюджетных инвестиций, предоставленных в том числе 
в соответствии с иными правовыми актами, а также иная просроченная (неурегулированная) 
задолженность по денежным обязательствам перед городом (за исключением субсидий, пре-
доставляемых государственным (муниципальным) учреждениям, субсидий в целях возмещения 
недополученных доходов, субсидий в целях финансового обеспечения или возмещения затрат, 
связанных с поставкой товаров (выполнением работ, оказанием услуг) получателями субсидий 
физическим лицам);

в) Получатель субсидии не должен находиться в процессе реорганизации (за исключени-
ем реорганизации в форме присоединения к юридическому лицу, являющемуся Получателем 
субсидии, другого юридического лица), ликвидации, в отношении него не введена процедура 
банкротства, деятельность Получателя субсидии не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации;

г) в реестре дисквалифицированных лиц отсутствуют сведения о дисквалифицированных 
руководителе, членах коллегиального исполнительного органа, лице, исполняющем функции 
единоличного исполнительного органа, или главном бухгалтере Получателя субсидии;

д) Получатель субсидии не должен являться иностранным юридическим лицом, в том числе 
местом регистрации которого является государство или территория, включенные в утверждае-
мый Министерством финансов Российской Федерации перечень государств и территорий, ис-
пользуемых для промежуточного (офшорного) владения активами в Российской Федерации (да-
лее – офшорная компания), а также российским юридическим лицом, в уставном (складочном) 
капитале которого доля прямого или косвенного (через третьих лиц) участия офшорных компа-
ний в совокупности превышает 25 процентов (если иное не предусмотрено законодательством 
Российской Федерации). При расчете доли участия офшорных компаний в капитале российских 
юридических лиц не учитывается прямое и (или) косвенное участие офшорных компаний в капи-
тале публичных акционерных обществ (в том числе со статусом международной компании), ак-
ции которых обращаются на организованных торгах в Российской Федерации, а также косвенное 
участие таких офшорных компаний в капитале других российских юридических лиц, реализован-
ное через участие в капитале указанных публичных акционерных обществ;

е) Получатель субсидии не должен получать средства из бюджета города Липецка на основа-
нии иных муниципальных правовых актов на цели, указанные в пункте 1.2 настоящего Порядка;

ж) Получатель субсидии не должен находиться в перечне организаций и физических лиц, в 
отношении которых имеются сведения об их причастности к экстремистской деятельности или 
терроризму, либо в перечне организаций и физических лиц, в отношении которых имеются све-
дения об их причастности к распространению оружия массового уничтожения.

2.4. Требования к Получателю субсидии:
а) у Получателя субсидии должна отсутствовать задолженность по выплате заработной платы 

перед работниками;
б) уровень среднемесячной заработной платы работников Получателя субсидии должен быть 

не ниже размера минимальной заработной платы, установленной на соответствующий финансо-
вый год в Липецкой области;

в) Получатель субсидии обязан вести обособленный аналитический учет операций, связан-
ных с субсидированной деятельностью;

г) у Получателя субсидии имеются затраты, связанные с содержанием, ремонтом, эксплуата-
цией бесхозяйных объектов теплоснабжения.

2.5. Предоставление субсидии носит заявительный характер. Получатель субсидии в срок не 
позднее 4 декабря 2023 года представляет в Департамент заявочную документацию, включающую:

а) заявку на предоставление субсидии по форме согласно приложению № 1 к настоящему 
Порядку;

б) документ, удостоверяющий полномочия представителя Получателя субсидии (в случае об-
ращения с заявочной документацией представителя Получателя субсидии);
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в) копии учредительных документов;
г) справку за подписью руководителя Получателя субсидии об отсутствии задолженности по 

выплате заработной платы перед работниками;
д) справку за подписью руководителя Получателя субсидии об уровне среднемесячной зара-

ботной платы работников Получателя субсидии;
е) наименование бесхозяйных объектов теплоснабжения, включенных в Перечень и по кото-

рым предъявляются затраты на возмещение;
ж) отчет об объемах фактически выполненных работ и сумме произведенных затрат на со-

держание, ремонт, эксплуатацию бесхозяйных объектов теплоснабжения по форме согласно 
приложению № 2 к настоящему Порядку (далее – Отчет о фактических затратах) и документы, 
подтверждающие фактически произведенные затраты по субсидированной деятельности – ко-
пии первичной учетной документации (счет, счет-фактура, универсальный передаточный доку-
мент, товарная накладная, платежный документ, акт приемки-передачи оказанных услуг, формы 
№ КС-2 и № КС-3);

з) реквизиты расчетного или корреспондентского счета, открытого Получателем субсидии 
в учреждениях Центрального банка Российской Федерации или в кредитных организациях, на 
который необходимо произвести перечисление денежных средств (за исключением субсидий, 
подлежащих в соответствии с бюджетным законодательством Российской Федерации казначей-
скому сопровождению);

и) документы на 1 число месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется заключе-
ние соглашения о предоставлении субсидии, подтверждающие соответствие Получателя субси-
дии требованиям, указанным в пункте 2.3 настоящего Порядка.

2.6. Заявочная документация, предоставляемая на бумажном носителе, должна быть заверена 
подписью руководителя Получателя субсидии, прошнурована, пронумерована и скреплена пе-
чатью (при наличии), копии документов должны содержать отметку «Копия верна». Получатель 
субсидии несет ответственность за достоверность предоставленной заявочной документации.

Внесение изменений в заявочную документацию осуществляется путем отзыва и подачи но-
вой заявочной документации.

2.7. Департамент регистрирует заявочную документацию в день ее подачи в Департамент и в 
течение 5 рабочих дней с момента регистрации рассматривает заявочную документацию и при-
нимает решение о предоставлении субсидии или об отказе в предоставлении субсидии.

В рамках межведомственного взаимодействия Департамент запрашивает следующие доку-
менты:

а) выписку из Единого государственного реестра юридических лиц;
б) справку налогового органа об отсутствии у Получателя субсидии неисполненной обязан-

ности по уплате налогов, сборов, страховых взносов, пеней, штрафов, процентов, подлежащих 
уплате в соответствии с законодательством Российской Федерации о налогах и сборах, на 1 число 
месяца, предшествующего месяцу, в котором планируется заключение соглашения о предостав-
лении субсидии.

Получатель субсидии вправе предоставить документы, указанные в настоящем пункте, по 
собственной инициативе.

2.8. Основания для отказа в предоставлении субсидии:
2.8.1. Несоответствие Получателя субсидии требованиям, установленным в пунктах 2.3 и 2.4 

настоящего Порядка.
2.8.2. Несоответствие представленной Получателем субсидии заявочной документации требо-

ваниям, установленным в пункте 2.5 настоящего Порядка, или непредставление (представление 
не в полном объеме) указанных документов.

2.8.3. Недостоверность представленной Получателем субсидии информации, в том числе ин-
формации о месте нахождения и адресе юридического лица.

2.9. Департамент в срок не позднее 3 рабочих дней с даты принятия решения о предоставле-
нии субсидии заключает с Получателем субсидии соглашение о предоставлении субсидии в со-
ответствии с типовой формой, установленной департаментом финансов администрации города 
Липецка (далее – соглашение).

2.10. В соглашение в обязательном порядке включаются условия о согласовании новых усло-
вий соглашения или о расторжении соглашения при недостижении согласия по новым условиям 
в случае уменьшения Департаменту ранее доведенных лимитов бюджетных обязательств, приво-
дящего к невозможности предоставления субсидии в размере, определенном в соглашении.

2.11. Департамент в срок не позднее 10 рабочего дня, следующего за днем принятия решения 
о предоставлении субсидии, обеспечивает перечисление субсидии на расчетный или корреспон-
дентский счет Получателя субсидии, открытый в учреждениях Центрального банка Российской 
Федерации или кредитных организациях.

2.12. Результатом предоставления субсидии является количество бесхозяйных объектов те-
плоснабжения, в отношении которых реализуются мероприятия по их содержанию, ремонту и 
эксплуатации. Срок достижения – 30 декабря года, в котором предоставляется субсидия.

Конкретные значения показателей, необходимых для достижения результатов предоставле-
ния субсидии, устанавливаются в соглашении.

2.13. В случае выявления Департаментом и (или) органом муниципального финансового кон-
троля нарушения Получателем субсидии условий их предоставления Департамент в течение 10 
рабочих дней с даты выявленного нарушения направляет Получателю субсидии заказным пись-
мом требование о возврате субсидии.

Требование о возврате субсидии подлежит исполнению Получателем субсидии в течение 10 
рабочих дней со дня получения указанного требования.

2.14. При невыполнении Получателем субсидии в установленный срок требования о возврате 
субсидии Департамент обеспечивает взыскание субсидии в соответствии с действующим законо-
дательством Российской Федерации.

3. Требования к отчетности

3.1. Отчетность о достижении значений результата предоставления субсидии, указанного в 
пункте 2.12 настоящего Порядка, представляется Получателем субсидии в Департамент в срок до 
25 января года, следующего за отчетным годом, по форме, определенной типовой формой согла-
шения, установленной департаментом финансов администрации города Липецка.

3.2. Департамент в соответствии с пунктом 6 «Общих требований к нормативным правовым 
актам, муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление субсидий, в том числе 
грантов в форме субсидий, юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, а также 
физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг», утвержденных постановлением 
Правительства Российской Федерации от 18.09.2020 № 1492, вправе установить в соглашении 
сроки и формы предоставления Получателем субсидии дополнительной отчетности.

4. Требования об осуществлении контроля за соблюдением 
условий и порядка предоставления субсидии 

и ответственности за их нарушение

4.1. Департамент осуществляет проверку соблюдения Получателем субсидии условий и 
порядка предоставления субсидии, в том числе в части достижения результата предоставления 
субсидии.

Уполномоченные органы муниципального финансового контроля осуществляют проверку в 
соответствии со статьями 268.1 и 269.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации.

4.2. В случаях нарушения Получателем субсидии условий, установленных при предоставлении 
субсидии, выявленного, в том числе по фактам проверок, проведенных Департаментом и орга-
ном муниципального финансового контроля, а также в случае недостижения значений результа-
та, указанного в пункте 2.12 настоящего Порядка, субсидия подлежит возврату в бюджет города 
Липецка в объеме допущенных нарушений.

И.А. Вербецкая

Приложение № 1
к Порядку предоставления субсидии на возмещение затрат 

на содержание, ремонт, эксплуатацию бесхозяйных 
объектов теплоснабжения на 2023 год

Председателю департамента 
жилищно-коммунального хозяйства

администрации города Липецка
_____________________________________

                                                                                                                      (Ф.И.О.)
от ______________________________________

(наименование Получателя 
субсидии, адрес, телефон)

ЗАЯВКА
на предоставление субсидии на возмещение затрат на содержание, ремонт, эксплуата-

цию бесхозяйных объектов теплоснабжения

Ознакомившись с условиями предоставления субсидии, Получатель субсидии __________________
___________________________________________________________________________________________________________
                                                  (наименование Получателя субсидии) 
претендует на получение субсидии.
1 Сведения о Получателе субсидии.

1. Наименование, ИНН, КПП 
2. Юридический адрес 
3. Адрес электронной почты 
4. Дата начала деятельности
5. Ф.И.О. руководителя, его контактные данные
6. Ф.И.О. исполнителя, его контактные данные
7. Реквизиты банковского счета для перечисления субсидии
8. Запрашиваемая сумма субсидии, руб.

2. Перечень прилагаемых документов:
(опись документов, предусмотренных пунктом 2.5 Порядка).

Достоверность информации (в том числе документов), представленной в составе заявочной 
документации, а также отсутствие просроченной (неурегулированной) задолженности перед 
бюджетом города Липецка подтверждаю.

Подтверждаю, что Получатель субсидии не является получателем средств из бюджета города 
Липецка в соответствии с иными нормативными правовыми актами города в текущем финан-
совом году в целях возмещения затрат в связи с выполнением работ по содержанию, ремонту, 
эксплуатации бесхозяйных объектов теплоснабжения.

Подтверждаю, что Получатель субсидии ознакомлен с положениями Федерального закона от 
27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных».

Получатель субсидии       _________________________          _______________________________________________
                                                            подпись                                      расшифровка подписи
 М.П.

Дата

И.А. Вербецкая

Приложение № 2
к Порядку предоставления субсидии на 

возмещение затрат на содержание, ремонт, 
эксплуатацию бесхозяйных объектов 

теплоснабжения на 2023 год

Председателю департамента 
жилищно-коммунального хозяйства

администрации города Липецка
_____________________________________

                                                                                                                              (Ф.И.О.)
от _____________________________________

(наименование Получателя 
субсидии, адрес, телефон)

ОТЧЕТ
об объемах фактически выполненных работ и сумме произведенных затрат 

на содержание, ремонт, эксплуатацию бесхозяйных объектов теплоснабжения
Получателем субсидии

______________________________________________________
(наименование получателя субсидии)

за период с __________ по __________ 2023 года
№ 
п/п

Наименование 
работ, затрат

№ счет-фактуры, 
калькуляции

Ед. 
измерения Объем работ Цена за ед. измерения, 

руб. Сумма затрат, руб.

Получатель субсидии          __________________                  _______________________________________________
                                                        подпись                                              расшифровка подписи
 М.П. 

И.А.Вербецкая
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЛИПЕЦКА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
21.07.2023                                                                       № 2350

г. Липецк

О внесении изменений в постановление администрации 
города Липецка от 24.11.2022 № 2690 

В соответствии с распоряжением Правительства РФ от 01.02.2023 № 222-р администрация 
города

П О С Т А Н О В Л Я Е Т: 

Внести в постановление администрации города Липецка от 24.11.2022 № 2690 «О предостав-
лении отсрочки арендной платы по договорам аренды муниципального имущества» следующие 
изменения:
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ИЗВЕЩЕНИЕ 
О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ 

МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ ГРАНИЦ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером Поздняковым Глебом Вадимовичем, квалификационный 
аттестат № 56-16-673, реестровый № 39351 в государственном реестре кадастровых 
инженеров (г. Липецк, пр-т Победы, дом 29, офис 615, 563319kadastr@mail.ru), выпол-
няются кадастровые работы в отношении земельного участка с кадастровым номером 
48:20:0027509:899, расположенного по адресу: г. Липецк, садоводческое товарищество 
«Строитель», участок № 682.

Заказчиком кадастровых работ является Козлов Александр Иванович, зарегистри-
рованный по адресу: Липецкая обл., г. Липецк, ул. 40 лет Октября, д. 37 «А», кв. 24, тел.: 
8-904-284-77-63.

Собрание по поводу согласования местоположения границы состоится по адресу:  
г. Липецк, пр-т Победы, дом 29, офис 615, 04 сентября 2023 г. в 10 ч. 00 мин. С проектом 
межевого плана земельного участка можно ознакомиться по адресу: г. Липецк, пр-т По-
беды, дом 29, офис 615. Требования о проведении согласования местоположения границ 
земельных участков на местности принимаются с 03 августа 2023 г. по 04 сентября 2023 г., 
обоснованные возражения о местоположении границ земельных участков после озна-
комления с проектом межевого плана принимаются с 03 августа 2023 г. по 04 сентября 
2023 г. по адресу: г. Липецк, пр-т Победы, дом 29, офис 615. Смежные земельные участки, 
с правообладателями которых требуется согласовать местоположение границ, располо-
жены в пределах кадастрового квартала 48:20:0027509.

При проведении согласования местоположения границ при себе необходимо иметь 
документ, удостоверяющий личность, а также документы о правах на земельный уча-
сток (часть 12 статьи 39, часть 2 статьи 40 Федерального закона от 24.07.2007 г. № 221-ФЗ  
«О кадастровой деятельности»).

ИЗВЕЩЕНИЕ 
О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ О СОГЛАСОВАНИИ 

ГРАНИЦ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА

Кадастровым инженером Креденцер О.А. (398043, обл. Липецкая, г. Липецк, ул.  
В. Терешковой, д. 32/3, оф. 111 e-mail: olyafisun48@mail.ru, №27078 регистрации в госу-
дарственном реестре лиц, осуществляющих кадастровую деятельность, тел. 8-904-694-94-72) 
выполняются кадастровые работы в отношении земельных участков:

– с кадастровым номером 48:20:0029301:774, расположенного по адресу: обл. Липец-
кая, г. Липецк, (сдт им. Мичурина), садоводческое некоммерческое товарищество «имени 
И.В.Мичурина», улица Путейская, участок № 41.

– с кадастровым номером 48:20:0029301:776, расположенного по адресу: обл. Липец-
кая, г. Липецк, (сдт им. Мичурина), садоводческое некоммерческое товарищество «имени 
И.В. Мичурина», улица Путейская, участок № 43.

Заказчиком кадастровых работ является, Комаренко Оксана Николаевна, прожи-
вающая по адресу: РФ, Липецкая обл., г. Липецк, ул. Космонавтов, д. 25, к. 3, кв. 33,  
тел. 8-952-597-30-03.

Собрание по поводу согласования местоположения границ состоится по адресу: 
398059, Липецкая обл., г. Липецк, ул. Советская, д. 64, оф. 412, 03.09.2023 г., в 10.00 .

С проектом межевого плана можно ознакомиться по адресу: 398059, Липецкая обл.,  
г. Липецк, ул. Советская, д. 64, оф. 517.

Требования о проведении согласования местоположения границ земельных участков 
на местности принимаются с 03.08.2023 г. по 03.09.2023 г. Обоснованные возражения о 
местоположении границ земельных участков после ознакомления с проектом межевого 
плана принимаются с 03.08.2023 г. по 03.09.2023 г. по адресу: 398059, Липецкая обл., г. Ли-
пецк, ул. Советская, д. 64, оф. 412.

Смежные земельные участки, в отношении местоположения границ которых прово-
дится согласование: 

– КН 48:20:0029301:217, расположен по адресу: обл. Липецкая, г. Липецк (сдт им. Ми-
чурина), садоводческое некоммерческое товарищество «имени И.В. Мичурина», улица 
Железнодорожная, участок № 42;

– КН48:20:0029301:219, расположен по адресу: Липецкая обл., г. Липецк, садоводче-
ское некоммерческое товарищество «имени И. В. Мичурина», улица Железнодорожная, 
участок № 44.

При проведении согласования при себе необходимо иметь документ, удостоверя-
ющий личность, а также документы о правах на земельный участок (часть 12 статьи 39, 
часть 2 статьи 40 Федерального закона от 24 июля 2007 г. № 221-ФЗ «О кадастровой дея-
тельности»).

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЛИПЕЦКА
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

13.07.2023                                                                       № 2257
г. Липецк

О внесении изменений в постановление администрации 
города Липецка от 01.10.2020 № 1750

В связи с корректировкой перечня мест организации ярмарок на территории города 
Липецка администрация города

1. Подпункт «а» пункта 1 изложить в следующей редакции:
«а) предоставление отсрочки уплаты арендной платы на период прохождения лицом, 

указанным в настоящем пункте, военной службы или оказания добровольного содей-
ствия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, 
и на 90 календарных дней со дня окончания периода прохождения военной службы или 
оказания добровольного содействия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные 
Силы Российской Федерации, указанным лицом;».

2. В пункте 2:
а) абзацы четвертый и пятый изложить в следующей редакции:
«арендатору предоставляется отсрочка уплаты арендной платы на период прохожде-

ния лицом, указанным в пункте 1 настоящего постановления, военной службы или ока-
зания добровольного содействия в выполнении цзадач, возложенных на Вооруженные 
Силы Российской Федерации, и на 90 календарных дней со дня окончания периода про-
хождения военной службы или оказания добровольного содействия в выполнении задач, 
возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, указанным лицом;

задолженность по арендной плате подлежит уплате на основании дополнительного 
соглашения к договору аренды по истечении 90 календарных дней со дня окончания 
периода прохождения военной службы или оказания добровольного содействия в вы-
полнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, лицом, 
указанным в пункте 1 настоящего постановления, поэтапно, не чаще одного раза в месяц, 
равными платежами, размер которых составляет половину ежемесячной арендной платы 
по договору аренды;»;

б) абзацы седьмой и восьмой изложить в следующей редакции:
«на период прохождения лицом, указанным в пункте 1 настоящего постановления, 

военной службы или оказания добровольного содействия в выполнении задач, возло-
женных на Вооруженные Силы Российской Федерации, и в течение 90 календарных дней 
со дня окончания периода прохождения военной службы или оказания добровольного 
содействия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Фе-
дерации, указанным лицом не применяются штрафы, проценты за пользование чужими 
денежными средствами или иные меры ответственности в связи с несоблюдением арен-
датором порядка и сроков внесения арендной платы (в том числе в случаях, если такие 
меры предусмотрены договором аренды);

коммунальные платежи, связанные с арендуемым имуществом по договорам аренды, 
по которым арендатору предоставлена отсрочка уплаты арендной платы, уплачиваются 
арендодателем в период прохождения лицом, указанным в пункте 1 настоящего поста-
новления, военной службы или оказания добровольного содействия в выполнении задач, 
возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, до дня возобновления ис-
пользования арендуемого по договору имущества, но не превышающий 90 календарных 
дней со дня окончания периода прохождения военной службы или оказания доброволь-
ного содействия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской 
Федерации, указанным лицом.».

3. Подпункт «а» пункта 4 изложить в следующей редакции:
«а) предоставление отсрочки уплаты арендной платы на период прохождения лицом, 

указанным в настоящем пункте, военной службы или оказания добровольного содей-
ствия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, 
и на 90 календарных дней со дня окончания периода прохождения военной службы или 
оказания добровольного содействия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные 
Силы Российской Федерации, указанным лицом;».

4. В пункте 5:
а) абзацы четвертый и пятый изложить в следующей редакции:
«арендатору предоставляется отсрочка уплаты арендной платы на период прохож-

дения лицом, указанным в пункте 4 настоящего постановления, военной службы или 
оказания добровольного содействия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные 
Силы Российской Федерации, и на 90 календарных дней со дня окончания периода про-
хождения военной службы или оказания добровольного содействия в выполнении задач, 
возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, указанным лицом;

задолженность по арендной плате подлежит уплате на основании дополнительного 
соглашения к договору аренды по истечении 90 календарных дней со дня окончания 
периода прохождения лицом, указанным в пункте 4 настоящего постановления, военной 
службы или оказания добровольного содействия в выполнении задач, возложенных на 
Вооруженные Силы Российской Федерации, указанным лицом поэтапно, не чаще одного 
раза в месяц, равными платежами, размер которых составляет половину ежемесячной 
арендной платы по договору аренды;»;

б) абзацы седьмой и восьмой изложить в следующей редакции:
«на период прохождения лицом, указанным в пункте 4 настоящего постановления, 

военной службы или оказания добровольного содействия в выполнении задач, возло-
женных на Вооруженные Силы Российской Федерации, и в течение 90 календарных дней 
со дня окончания периода прохождения военной службы или оказания добровольного 
содействия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской Фе-
дерации, указанным лицом не применяются штрафы, проценты за пользование чужими 
денежными средствами или иные меры ответственности в связи с несоблюдением арен-
датором порядка и сроков внесения арендной платы (в том числе в случаях, если такие 
меры предусмотрены договором аренды);

коммунальные платежи, связанные с арендуемым имуществом по договорам аренды, 
по которым арендатору предоставлена отсрочка уплаты арендной платы, уплачиваются 
арендодателем в период прохождения лицом, указанным в пункте 4 настоящего поста-
новления, военной службы или оказания добровольного содействия в выполнении задач, 
возложенных на Вооруженные Силы Российской Федерации, до дня возобновления ис-
пользования арендуемого по договору имущества, но не превышающий 90 календарных 
дней со дня окончания периода прохождения военной службы или оказания доброволь-
ного содействия в выполнении задач, возложенных на Вооруженные Силы Российской 
Федерации, указанным лицом.». 

Глава города Липецка					                             Е.Ю. Уваркина

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

Внести в постановление администрации города Липецка от 01.10.2020 № 1750 «Об 
утверждении перечня мест организации ярмарок на территории города Липецка» (в ре-
дакции постановлений от 23.10.2020 № 1943, от 18.12.2020 № 2419, от 28.04.2021 № 775, 
от 17.08.2021 № 1633, от 10.09.2021 № 1808, от 30.09.2021 № 1948, от 19.11.2021 № 2305, 
от 20.12.2021  № 2712, от 29.04.2022 № 910, от 22.06.2022 № 1320, от 18.07.2022 № 1505, 
от 22.07.2022 № 1571, от 26.08.2022 № 1947, от 02.09.2022 № 1978, от 11.10.2022 № 2286, 
от 06.12.2022 № 2973, от 14.12.2022 № 3146, от 27.12.2022 № 3367, от 26.01.2023 № 160, от 
21.03.2023 № 757, от 26.04.2023 № 1240, от 26.05.2023 № 1572, от 06.07.2023 № 2173) сле-
дующие изменения:

в приложении к постановлению пункт 27 изложить в следующей редакции:

«27
ул. К. Маркса, 
д. 30 (Зелёный 
остров)

специализированная
сезонная, продовольственная продукция 4 не более 30 

дней подряд
Управление потребительского рынка 
администрации города Липецка»

Глава города Липецка					                              Е.Ю. Уваркина
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